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INTRODUCERE

Axa LEADER reprezinta pentru Grupul de Actiune Locala ,Codrii Pascanilor”, o
oportunitate de a valorifica resursele din teritoriu, de a genera dezvoltare si de a imbunatati
traiul locuitorilor.

Implementarea unor actiuni integrate prin intermediul axei LEADER va contribui la
consolidarea coerentei teritoriale si la diversificarea si dezvoltarea economiei rurale.

Parteneriatul care acontribuit la elaborarea prezentului plan de dezvoltare este alcatuit
din reprezentanti ai mediului public, privat si ai societatii civile si se intinde pe teritoriul a 5
comune.

Partenerii sunt increzatori ca impactul actiunilor implementate prin abordarea de tip
LEADER, va fi unul ridicat si se va adresa unui numar semnificativ de beneficiari. Metoda
participativa si abordarea de tip ,,bottom-up”, au permis partenerilor si comunitatilor locale din
teritoriul Grupului de Actiune Locala ,,Codrii Pascanilor”, sa identifice un pachet coerent de
masuri si actiuni concrete, adaptate prioritatilor identificate in teritoriul lor, pentru a pune in
valoare potentialul endogen.

Actiunile inovative aplicate in agricultura, turism sau in economia locala vor avea o
contributie deosebita la dezvoltarea acestor sectoare. Inovatia va consta in transferarea si
adaptarea inovatiei generate in alte zone, modernizarea formelor traditionale de ,,know-how”
sau descoperirea de noi solutii la problemele rurale persistente.

Cele cinci comune Cristesti, Motca, Miroslovesti, Stolniceni Prajescu si Tatarusi acopera
un teritoriu omogen din punct de vedere geografic, caracterizat de diversitate etnica s
multiculturalitate, determinate de prezenta si convietuirea comunitatilor de romani, rromi si
rusi lipoveni, care si-au pus amprenta asupra arhitecturii, traditiilor, evenimentelor si
gastronomiei locale.

Asociatia Grupul de Actiune Locala ,,Codrii Pascanilor” urmareste aceleasi obiective
generale, specifice Politicii Agricole Comune ale Uniunii Europene, axei LEADER si PNDR 2014-
2020 si presupune dezvoltarea microregiunii intr-o maniera specifica, adaptata nevoilor si
prioritatilor acesteia. Valoarea adaugata a abordarii parteneriatului deriva din acele initiative
locale care combina solutii ce raspund problematicii existente la nivelul comunitatilor locale,
reflectate in actiuni specifice acestor nevoi.

Strategia de dezvoltare locala a Grupului de Actiune Locala ,,Codrii Pascanilor” este un
instrument important pentru microregiune, in scopul reducerii dezechilibrelor economice si
sociale si a decalajelor dintre urban-rural. Astfel, dezvoltarea locala plasata sub
responsabilitatea comunitatii reprezinta o modalitate de implementare ce permite partenerilor
locali sa elaboreze strategia de dezvoltare locala, in baza analizei nevoilor si prioritatilor
specifice teritoriului.

Aceasta strategie a Grupului de Actiune Locala ,Codrii Pascanilor” contribuie la
diversificarea activitatilor economice non-agricole si incurajarea micilor intreprinzatori din
teritoriu, la crearea, imbunatatirea si diversificarea facilitatilor de dezvoltare economica,
infrastructura fizica locala la scara mica si a serviciilor de baza, la cresterea atractivitatii
teritoriului si la imbunatatirea incluziunii sociale inclusiv in ceea ce priveste grupurile
minoritare/etnice si protejarea si conservarea patrimoniului natural si cultural rural.

—

Principalele obiective previzionate a fi atinse ca urmare a implementarii LEADER in
teritoriul Grupului de Actiune Locala ,,Codrii Pascanilor” sunt:



e obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si comunitatilor rurale, inclusiv
crearea de noi locuri de munca;

Analiza situatiei actuale a constatat existenta a multiple resurse locale nevalorificate.
Pentru a asigura masa critica in vederea promovarii zonei, dar si pentru a extinde si imbunatati
experienta echipei de implementare a Grupului de Actiune Locala ,,Codrii Pascanilor” si a
actorilor locali, sunt necesare actiuni de cooperare cu alte Grupuri de Actiune Locala sau
parteneriate care functioneaza dupa principiul LEADER.

Experienta unora dintre parteneri in accesarea si implementarea de proiecte prin
finantari nerambursabile, creaza premiza ca aceasta asociere sa reprezinte o modalitate de a
extinde experientele locale pentru imbunatatirea strategiilor locale, un mod de a avea acces la
informatii si idei noi, de a face schimb de informatii si de a invata din experienta altor regiuni,
pentru a stimula si sprijini inovatia, pentru a dobandi competente sau a le perfectiona pe cele
existente.

De aceea, pentru perioada 2014-2020 Grupul de Actiune Locala ,,Codrii Pascanilor” isi
propune sa dezvolte actiuni de cooperare, prin intermediul sub-masurii 19.3 - ,,Pregatirea si
implementarea activitatilor de cooperare ale Grupurilor de Actiune Locala”, proiecte ce vor
raspunde prioritatilor si vor contribui la indeplinirea obiectivelor din prezenta strategie,
obiective ce vor fi descrise in capitolul IV al Strategiei de Dezvoltare Locala a Grupului de
Actiune Locala ,,Codrii Pascanilor” 2014-2020.

Experienta acumulata de membrii Grupului de Actiune Locala ,,Codrii Pascanilor” prin
accesarea diverselor surse de finantare nerambursabila, va aduce plus valoare, dezvoltarii
teritoriului Grupului de Actiune Locala ,Codrii Pascanilor” si un plus de performanta in
activitatile intreprinse. Mai mult decat atat, cunoasterea teritoriului si experienta profesionala
a actorilor locali a permis echipei de elaborare sa cerceteze in profunzime si sa identifice
principalele aspecte care stau la baza intocmirii strategiei prezentate in continuare.

CAPITOLUL I: Prezentarea teritoriului si a populatiei acoperite - analiza diagnostic

Asociatia Grupului de Actiune Locala “CODRIlI PASCANILOR” cuprinde un teritoriu omogen, alcatuit

din 5 comune (16 sate) ce au vecinatate directa, amplasate geografic, de la nord la sud astfel:

1. Comuna Tatarusi are in componenta sa 5 sate: Tatarusi (resedinta de comuna), lorcani, Pietrosu,
Uda si Valcica. Este situata la extremitatea N - V a judetului lasi la granita cu judetul Suceava si
are ca vecin la sud comuna Cristesti.

2. Comuna Cristesti are in componenta sa 2 sate: Cristesti (resedinta de comuna) si Homita.
Teritoriul administrativ al comunei este situat in partea de vest a judetului lasi avand ca vecini:
la nord comuna Tatarusi, la est comuna Valea Seaca, la vest judetele Neamt si Suceava, iar la
sud comuna Motca.

3. Comuna Motca are in componenta sa 2 sate: Motca (resedinta de comuna) si Boureni. Este situata
in partea de vest a judetului lasi, in sudul podisului Sucevei, la intersectia DN 28A cu DE E85,
aproximativ la mijlocul axelor ce unesc principalele orase ale Moldovei (IASI - Piatra Neamt,
Bacau - Suceava). Comuna se invecineaza la nord cu comuna Cristesti, la est cu municipiul
Pascani, la vest cu judetul Neamt, iar la sud cu comuna Miroslovesti.

4. Comuna Miroslovesti are in componenta sa 4 sate: Miroslovesti (resedinta de comuna), Mitesti,
Soci si Verseni. Este o localitate situata in nord - vestul judetului lasi, este strabatuta de soseaua
europeana E85 si se afla la 35 km distanta de municipiul Roman, la 38 km de municipiul Falticeni
si la doar 12 km de municipul Pascani. Vecinii comunei Miroslovesti sunt: la nord comuna Motca,
la vest judetul Neamt, la sud comuna Ciohorani si la est comuna Stolniceni-Prajescu.



5. Comuna Stolniceni-Prajescu are in componenta sa 3 sate: Stolniceni-Prajescu (resedinta de
comuna), Bratesti si Cozmesti. Comuna se invecineaza la vest cu comuna Miroslovesti, la nord
cu municipiul Pascani, la est cu comuna Ruginoasa, la sud cu comuna Mogosesti-Siret.

Toate comunele membre ale Asociatiei Grupului de Actiune Locala “CODRII PASCANILOR” nu au
detinut, pana in prezent, calitatea de membru intr-un GAL autorizat, nu vor adera la un alt parteneriat
ce va implementa o SDL cu finantare prin PNDR 2014-2020, iar teritoriul vizat de proiect nu se suprapune
cu teritoriul altor parteneriate/GAL.

Caracteristici economice

Activitatile economice preponderente in cadrul Grupului de Actiune Locala ,,Codrii
Pascanilor”sunt majoritar desfasurate in domenii precum: agricultura, legumicultura, zootehnie
si apicultura. Activitatile economice cu caracter non-agricol sunt putin dezvoltate, cele mai
multe aflandu-se intr-un stadiu insuficient de dezvoltare. Aceasta dezvoltare dezechilibrata a
sectorului agricol in defavoarea celui non-agricol are ca justificare potentialul natural ridicat al
solurilor, pasunilor si fanetelor coroborat cu o mai slaba dezvoltare a infrastructurii necesare
activitatilor de tip non-agricol (servicii sau activitati productive), precum si lipsa fortei de
munca calificata pentru acest tip de activitati.

Desi arealul geografic are o vecinatate cu zona Bucovinei, fapt ce a influientat specificul
zonei, iar potentialul turistic al zonei este argumentat atat de frumusetea naturii, siturile
Natura 2000 insumand 28,08 Km?, cat si de existenta unei piete insuficient ofertate, prin
proximitatea teritoriului GAL-ului cu municipiul Pascani, al doilea oras ca marime din judetul
lasi, activitatile de natura turistica sau recreative sunt timid dezvoltate sau inexistente.

Teritoriul GAL ,,Codrii Pascanilor” este situat la confluienta unor importante drumuri
nationale si judetene, in apropierea unui important nod de cale ferata situat in municipiul
Pascani, precum si in proximitatea unor comunitati urbane precum: mun. Pascani (IS), orasul
Harlau (IS), mun. lasi (IS), orasul Falticeni (SV), orasul Dolhasca (SV), orasul Roman (NT), orasul
Tg. Neamt (NT) si municipiul Piatra Neamt (NT), aglomerari urbane ce reprezinta o potentiala
piata de desfacere pentru produsele locale.

Caracteristici geografice, climatice si de mediu

Zona de nord a GAL ,,Codrii Pascanilor”, are un relief diferentiat in subunitati, conditionate de
faciesul petrografic, de generatiile de vai. Relieful apare fragmentat sub forma unor interfluvii deluroase
structurale si sculpturale cu inaltimi de 325 - 360 m (Dealul Leordis), 460 m (Coasta Colacului), 476 m
(Huci - Pantea). Dealurile sunt despartite de o retea hidrografica de paraie, tributare paraului
Conteasca, parau care se varsa in Siret la nord de Pascani. Aceste interfluvii sunt bune pentru agicultura
si asezari omenesti ca dovada ca parti insemnate ale satelor sunt situate pe acestea.

Zona centrala, se afla la altitudinea de 412 m, in punctul numit Bursucarie. Relieful este format
din o buna parte de ses de-a lungul raului Moldova, pe partea stanga, din dealuri cu pante line si platouri
toate bune pentru agricultura. Sesul Moldovei prezinta doua trepte, una mai joasa, frecvent inundabila,
bogata in acumulari de nisip si prundis si una mai inalta de 4 - 6 m altitudine care constituie o terasa de
lunca neinundabila, utilizata din plin in agricultura, dar si pentru constructii.

Zona sudica, este situata in partea sudica a Podisului Sucevei pe sesul si terasele Siretului
Mijlociu. Relieful este caracterizat prin prezenta platourilor monoclinale si cuestelor, respectiv a
formelor de vale subsecventa, consecventa si obsecventa, rezultate prin actiunea factorilor erozionali
asupra structurii monoclinale.

Conditiile climatice ale microregiunii GAL ,,Codrii Pascanilor” sunt in cea mai mare parte
favorabile activitatilor economice, fiind un climat temperat - continental. Temperatura medie anuala
este cuprinsa intre 8°C si 9°C. Precipitatiile medii anuale sunt cuprinse intre 550-600 mm/mp. Vanturile
cele mai frecvente sunt cele din nord, nord - vest si sud, sud - est, directiile lor fiind determinate de
circulatia generala a maselor de aer in aceasta zona, dar si de orientarea formelor de relief si mai ales a
vaii Moldovei.




O buna parte a solurilor prezente pe teritoriul Grupului de Actiune Locala ,,Codrii
Pascanilor” fac parte din categoria solurilor cu potential ridicat si moderat de fertilitate, ce se
preteaza pentru o gama larga de utilizari agricole, activitatile de baza ce vor caracteriza zona
ca potential major de dezvoltare fiind cel agricol si zootehnic.

Caracteristici demografice

Tabelul nr. 1 - Suprafata, populatia si densitatea medie

Nr. Numele comunelor Codul localitatii Judet Numar de Suprafata** | Densitate
crt. asociate SIRUTA locuitori* (km?) (loc/km?)
1. Cristesti 96637 lasi 3994 52,36 76,28
2. Miroslovesti 98051 lasi 4533 55,39 81,84
3. Motca 98220 lasi 4939 36,58 135,02
4, Stolniceni-Prajescu 99165 lasi 5250 67,00 78,36
5. Tatarusi 99478 lasi 5409 65,42 82,68
Total GAL 24125 276,75 87,17

* conform Recensamantului populatiei si locuintelor din anul 2011
** conform datelor statistice aferente anului 2014, furnizate de INS.

Statistic, suprafata totala acoperita de Asociatia Grupului de Actiune Locala “CODRII
PASCANILOR” este de 276,75 km?, insumeaza o populatie totala, conform Recensamantului populatiei si
locuintelor din anul 2011, de 24.125 locuitori, densitatea medie determinata fiind de 87,17
locuitori/km?.

Diminuarea populatiei stabile, imbatranirea acesteia, precum si nivelul ridicat de saracie si
raritatea oportunitatilor de angajare a fortei de munca active, a generat fenomenul de migratie a
segmentului tanar a populatiei catre zonele urbane. Astfel, este necesar ca Strategia de Dezvoltare
Locala a GAL ,,Codrii Pascanilor” sa aiba in vedere dezvoltarea sectoarelor care contribuie la calitatea
vietii si crearea unui mediu local favorabil intemeierii si dezvoltarii familiei.

Este de remarcat faptul ca pe teritoriul Asociatiei GAL ,Codrii Pascanilor” sunt semnalate
importante comunitati de rromi si rusi-lipoveni, conform informatiilor oferite de Recensamantul
Populatiei si Locuintelor realizat in anul 2011.

Din aceste considerente se impune dezvoltarea infrastructurii, a serviciilor publice din sfera
sociala (educatie, sanatate, cultura, ordine publica etc.) si dezvoltarea unui mediu economic atractiv.
De asemenea, este imperios necesar a se interveni, la nivel strategic, in descurajarea migratiei
populatiei tinere catre zonele urbane, prin dezvoltarea pietei muncii, stimularea cresterii numarului de
locuri de munca in teritoriul GAL fiind o directie prioritara de actiune. In acest sens, crearea locurilor de
munca se recomanda a constitui una din tintele Strategie de Dezvoltare Locale a GAL ,,Codrii Pascanilor”
si stabilirea sa ca indicator de rezultat.

Populatia activa

In ceea ce priveste populatia activa, aceasta cuprinde populatia ocupata civila si somerii
inregistrati. In cele mai multe comune, posibilititile de angajare la nivel local sunt foarte mici.
Urbanizarea populatiei active din mediul rural a dus la o slaba dezvoltarea economica mai ales
in sectoarelor agricol si non-agricol, ceea ce releva necesitatea dezvoltarii activitatilor non-
agricole in mediul rural dar si incluziunea tehnologiei in sectorul agricol.

La nivelul teritoriului GAL ,,Codrii Pascanilor”, populatia activa reprezinta 81,43% din
populatia totala, respectiv 19.644 persoane

Numarul somerilor din teritoriul GAL ,,Codrii Pascanilor”, la nivelul lunii decembrie 2015, conform
datelor furnizate de INS este de 907, din care 520 barbati si 387 femei, reprezentand 4,62% raportat la
total populatie activa conform Recensamantului populatiei si locuintelor din anul 2011.

Educatie

Desi infrastructura scolara este destul de bine reprezentata in teritoriul GAL ,,Codrii Pascanilor”,
aceasta fiind compusa din 17 gradinite, 16 scoli si 2 licee, pregatirea profesionala a populatiei din zona
este una deficitara, acest fapt fiind unul din rezultatele fenomenului abandonului scolar ce a dus la
scaderea semnificativa pe parcursul ultimilor 10 ani a numarului de absolventi ai acestor institutii. De




asemenea, este de mentionat si dotarea modesta a acestor institutii, din lipsa posibilitatilor de finantare
de la bugetul comunelor ce le administreaza. Este de remarcat faptul ca in ultimii ani au fost facute
eforturi pentru reabilitarea si modernizarea unora dintre aceste unitati de invatamant, atat prin
finantare de la Bugetul de stat cat si prin atragerea de finantari nerambursabile din fondurile structurale
si de coeziune ale Uniunii Europene.

Declinul nivelului de pregatire a conducatorilor de exploatatii este direct proportional cu
cresterea nivelului abandonului scolar si cel al saracie al populatiei din mediul rural. Formarea continua
se afla intr-un stadiu incipient de manifestare, fapt ce pozitioneaza nu doar Asociatia Grupul de Actiune
Locala ,,Codrii Pascanilor” ci si Romania pe un loc inferior in Uniunea Europeana.

Dezvoltarea rurala si diversificarea economiei rurale depind de nivelul educatiei, al cunostintelor
si calificarii. Desi imbunatatirea si mentinerea unui nivel adecvat al infrastructurii de baza este un
element important in dezvoltarea socioeconomica a mediului rural, ,mersul la scoala” reprezinta
motorul pentru o buna dezvoltare a teritoriul Asociatiei GAL ,,Codrii Pascanilor”.

Infrastructura de baza, sociala si educationala

Infrastructura de baza, sociala si educationala, desi nu sunt producatoare directe de prosperitate,
constituie un element esential pentru generarea premiselor obtinerii acesteia. Nivelul de trai si mai ales
calitatea vietii sunt indicatori socio-economici ce sunt direct influientati atat de nivelul de educatie al
populatiei precum si de existenta unor infrastructuri sociale, de baza si acces. Desi in ultimii ani,
eforturile din partea comunitatilor locale au crescut in privinta modernizarii acestor tipuri de structuri,
se constata inca o insuficienta dezvoltare si dotare a acestora. Astfel, la nivelul intregului teritoriul al
GAL ,,Codrii Pascanilor” infrastructura educationala prescolara, gimnaziala sau liceala este insuficient
dezvoltata sau adaptata la necesitatile societatii moderne, iar infrastructura de tip social case de
batrani, centre de asistenta pentru categorii defavorizate de persoane, centre de reconversie si formare
profesionala etc, nu exista.

Teritoriul GAL ,,Codrii Pascanilor” este afectat de lipsa si/sau deficienta infrastructurii de baza,
sociala si educationala, ceea ce are un impact negativ asupra dezvoltarii economice si a calitatii vietii.
Patrimoniul arhitectural si cultural
Teritoriul GAL ,,Codrii Pascanilor” contine vestigii arhitecturale si culturale cum ar fi: biserici, manastiri
si monumente istorice. De exemplu, Biserica din lemn "Adormirea Maicii Domnului” din Stolniceni-
Prajescu, Biserica din lemn "Cuvioasa Parascheva" din Miroslovesti, Manastirea Probota, ctitoria
Domnitorului Petru Rares, ce se afla pe lista patrimoniului cultural mondial UNESCO, Schitul istoric
Boureni unde se afla mormantul doamnei Valeria Sturdza, Dealul Capatanii unde a fost ingropat zimbrul
ucis de Dragos Voda, Situl arheologic "Palanca" aflat pe lista monumentelor istorice etc
Mestesuguri specifice teritoriului GAL ,,Codrii Pascanilor” sunt: pictura pe sticla, cojocarit, port specific,
olarit, tamplarie, fierarie etc
in comunitatile cu rromi sunt traditionale potcovitul, prelucrarea fierului forjat, realizarea de cosarci,
cosuri, panere din nuiele de catre rromi in comunele Motca, Stolniceni-Prajescu si Miroslovesti.

Pentru a facilita evaluarea progresului inregistrat in perioada implementarii SDL, vor fi
utilizati urmatorii indicatori de context identificati ca fiind relevanti pentru teritoriul GAL

»Codrii Pascanilor”:

Nr. crt. Denumirea indicatorului Valoare Unitate Anul
1. Populatia 24.125 Locuitori 2011
2. Teritoriul 276,75 Km? 2011
3. Densitatea populatiei 87,17 | locuitori/km? | 2011
4. Rata saraciei 53,15 | Media IDUL 2011
5. Zone Natura 2000 28,08 Km? 2011

Teritoriul GAL ,,Codrii Pascanilor” cuprinde:
a) Zone sarace, cu IDUL sub 55:

grrt. Codul SIRUTA Localitate Judet IDUL 2011




1 96637 Cristesti lasi 51,484417
2 98051 Miroslovesti lasi 54,744850
3. 99165 Stolniceni-Prajescu lasi 51,051490
4, 99478 Tatarusi lasi 52,698170
b) Zone Natura 2000:
sé?ﬂ A Localitate Situri de importanta comunitara (SCI) Cod Sit Squrr?;ata
96637 | CRISTESTI Padurea Homita ROSCI0159 0,49
96637 | CRISTESTI Padurea Tatarusi ROSCI0176 0,01
96637 | CRISTESTI Raul Moldova intre Oniceni si Mitesti ROSCI0363 3,37
98220 | MOTCA Padurea Homita ROSCIO159 0,08
98220 | MOTCA Raul Moldova intre Oniceni si Mitesti ROSCI0363 3,97
98051 | MIROSLOVESTI Raul Moldova intre Tupilati si Roman ROSCIO364 0,00
98051 | MIROSLOVEST! | Raul Moldova intre Oniceni si Mitesti ROSCI0363 9,79
99165 E’-Frii,IIESIEIlEJNI Raul Siret intre Pascani si Roman ROSCI0378 6,11
99478 | TATARUSI Padurea Tatarusi ROSCI0176 0,54
SIE(L)JC'I]' A Localitate Arii de protectie speciala avifaunistica (SPA) Cod Sit SUP;;Eata
99165 E’-Frii,IIESIEIlEJNI Lunca Siretului Mijlociu ROSPA0072 3,72
c) Minoritati etnice locale in urmatoarele comune:
Comuna Populatia Romi Rusi-Lipoveni
CRISTESTI 3994 14 -
MIROSLOVESTI 4533 260 -
MOTCA 4939 565 *
STOLNICENI-PRAJESCU 5250 381 974
TATARUSI 5409 21 -
Total GAL 24125 1241 974

Parteneriatul public - privat ,,Codrii Pascanilor” este format din diversi actori publici si
privati din teritoriul a 5 comune, respectiv Cristesti, Motca, Miroslovesti, Stolniceni-Prajescu si
Tatarusi, in conformitate cu cerintele si criteriile Programului LEADER, pentru a elabora si
implementa Strategia de Dezvoltare Locala a Asociatiei Grupul de Actiune Locala ,,Codrii

v partenare oo PR 18 eprezentanlor socet e cepiesie 3K | €
Parteneriatul este structurat astfel: arteneri

Pascanil
or

”

Parteneriatul public privat ,,Codrii Pascanilor” atul
Parteneri Publici 5 16,67% .
Parteneri Privati 22 73,33% pu.bllc i
Societate Civila* 3 10,00% privat
TOTAL 30 100% Grupul
de
Total public 5 16,67% Actiune
Total civil + privat 25 83,33% Loéalé
TOTAL 30 100% »
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Pascanilor” are ca membri asociatii care sprijina interesele minoritatii rrome, tinerilor,
femeilor, mediului inconjurator sau activeaza intr-un domeniu relevant pentru teritoriul sau,
indeplinind urmatoarele criterii de selectie:

Asociatia ,,Gipsy Eye”, din comuna Stolniceni Prajescu, sprijina integrarea sociala a persoanelor
de etnie roma, asa cum putem observa din scopul asociatiei cuprins in Actul constitutiv al acesteia, la
art. 5 alin 2;

Asociatia Pro S.M.E.C., din comuna Motca, sprijina de asemenea interesele comunitatii rrome,
acest fapt reiesind din Statutul asociatiei, cap. Il - scopul si obiectivele, art. 8, paragraful 5.

Asociatia ,,Gipsy Eye”, din comuna Stolniceni Prajescu, sprijina integrarea sociala a
tinerilor de etnie roma, asa cum putem observa din scopul asociatiei cuprins in Actul constitutiv
al acesteia, la art. 5, alin 4;

Asociatia Pro S.M.E.C., din comuna Motca, sprijina de asemenea interesele tinerilor,
acest fapt reiesind din Statutul asociatiei, cap. Il - scopul si obiectivele, art. 8, paragraful 4.

Acestea sunt o parte din obiectivele destinate femeilor regasite in activitatea Asociatiei
,,Gipsy Eye”, din comuna Stolniceni Prajescu, asa cum putem observa din scopul asociatiei
cuprins in Actul constitutiv al acesteia, la art. 5 alin 3: ,,realizarea unor programe educationale,
de sdndtate, protectie sociald, culturd si culte privind integrarea femeii rome in societate
prin derularea unor programe si proiecte in acest sens.”

Asociatia Pro S.M.E.C., din comuna Motca, activeaza in domeniul protectiei mediului,
acest fapt reiesind din Statutul asociatiei, cap. Il - scopul si obiectivele, art. 8, paragraful 3;

Asociatia crescatorilor de animale si produse agricole a comunei Motca are activitate
in domeniul protectiei mediului, fapt ce reiese din Statutul asociatiei, cap. Il - scopul si
obiectivele asociatiei, art. 8, paragraful 4.

Conform analizei diagnostic, activitatea principala din teritoriul GAL ,,Codrii Pascanilor”, este cea
din sectorul agricol, domeniul relevant identificat in teritoriu fiind agricultura (cultura plantelor si
cresterea animalelor).

in randul membrilor parteneriatului public - privat GAL ,.Codrii Pascanilor” este prezentd o
asociatie a crescatorilor de animale si produse agricole, domeniu considerat relevant pentru teritoriul
GAL. Asociatia are sediul in comuna Motca, a fost constituita in baza O0.G. nr. 26/2000 si a fost
inregistrata in Registrul Asociatii si Fundatii Pascani cu nr. 23 din 12.09.2013 (data anterioara lansarii
apelului de selectie)

Asociatia crescatorilor de animale si produse agricole a comunei Motca are activitate in
domeniul agriculturii, fapt ce reiese din Statutul asociatiei, cap. Il - scopul si obiectivele asociatiei, art.
7.

Toate entitatile mai sus mentionate se implica in dezvoltarea teritoriului Grupului de
Actiune Locala ,,Codrii Pascanilor”. Unitatile administrativ teritoriale membre in Grupul de
Actiune Locala ,,Codrii Pascanilor” sunt interesate in dezvoltarea comunitatilor, atat din punct



de vedere social, cat si din punct de vedere economic. Actorii locali din teritoriu s-au implicat
activ si au participat la actiunile desfasurate in vederea pregatirii strategiei. De asemenea,
agentii economici interesati sa dezvolte afaceri proprii vor contribui prin accesarea de finantari
nerambursabile la cresterea cifrei de afaceri si implicit la cresterea economiei locale.

Actiunile sustinute ale partenerilor contribuie la premisa succesului in implementarea
strategiei propuse, continuand procesul de modernizare a teritoriului, prin investitii in
infrastructura de baza, sociala, culturala si educationala, si conduc la cresterea nivelului de trai
a regiunii Grupului de Actiune Locala ,,Codrii Pascanilor”.

Pentru elaborarea strategiei de dezvoltare locala 2014-2020 a teritoriului GAL ,,Codrii
Pascanilor”, s-a impus analiza profunda a situatiei existente privind teritoriul, populatia,
activitatile economice si organizarea sociala si institutionala de la nivelul acestuia. Aceasta
analiza SWOT a rezultat in urma interpretarii si analizarii chestionarelor aplicate in teritoriul
GAL ,,Codrii Pascanilor”, precum si in urma colaborarii cu actorii locali din sectorul public,
privat, economic si societatea civila (prin actiuni de animare, de informare, consultare publica
si grupuri de lucru). Acest lucru a permis dezvoltarea unei viziuni asupra particularitatilor
economice si sociale la nivelul teritoriului, prin realizarea analizei SWOT.

in acest sens, s-au folosit date statistice, baze de date ale Consiliului Judetean lasi, ale
Institutului National de Statistica, Strategia de Dezvoltare a regiunii Nord-Est, Strategiile de
Dezvoltare a judetelui lasi, Strategiile de Dezvoltare ale comunelor componente din teritoriul
GAL, alte surse si statistici.

Acest tip de date ne-a permis sa realizam o incadrare mai buna a zonei intr-un context
mai larg.

in final, colectarea datelor a condus la constituirea unei baze de date cuprinzitoare
despre teritoriul GAL ,,Codrii Pascanilor”.

ANALIZA SWOT A TERITORIULUI ASOCIATIEI GAL ,,Codrii Pascanilor”

» Amplasarea localitatilor membre in GAL
»Codrii Pascanilor”, la distante relativ
egale fatd de principalele municipii din
Regiunea Nord Est (lasi, Piatra Neamt,
Botosani, Suceava sau Vaslui);

= Existenta unei retele de infrastructura
rutiera care faciliteaza accesul cetatenilor

» Populatie rurala in scadere;

= Migratia tinerilor;

= imb&tranirea populatiei;

»Slaba dezvoltare a activitatilor non-
agricole si locurilor de munca genereaza
dependenta populatiei rurale de
agricultura de subzistenta;

» Nivel scazut al productivitatii muncii;

catre mun. Pascani si catre fata de
principalele municipii din Regiunea Nord
Est (lasi, Piatra Neamt, Botosani,
Suceava);

= Patrimoniul cultural si natural este bogat
si divers;

® Interes ridicat al tinerilor pentru sectorul
agricol;

= Interes ridicat al tinerilor pentru sectorul
non-agricol;

= Nivelul general scazut al noxelor cu efect
de sera pentru agricultura;

» Nivel scazut de instruire al populatiei in
teritoriul GAL ,,Codrii Pascanilor”;

= Cultura antreprenoriala slab dezvoltata,
caracterizata de lipsa cunostintelor
manageriale de baza;

= Nivel scazut al venitului pe gospodarie;

= Reticente in  accesarea  fondurilor
europene;

= Calitatea si cantitatea insuficienta a
infrastructurii turistice si a serviciilor

turistice rurale;




» Existenta unor soluri de buna calitate
(cernoziomuri), a unor resurse naturale si
produse locale;

» Mostenirea meseriilor traditionale;

= Existenta a unui numar impresionant de 9
Zone ,,Natura 2000 - Situri de importanta
comunitara ”(SCl), precum si a unei - Arii
de protectie speciala avifaunistica (SPA)

= Prezenta unor elemente de atractie pentru
turistii romani si straini (peisagistice,
geografice, silvice sau istorice);

= Existenta unui patrimoniu arhitectural si
cultural; Cozmesti, Schitul Boureni, din
com.Motca,biserici,schituri,situri
arheologice;

= Existenta unor mijloace de transport a
populatiei locale in localitatile situate la
10-30 km de mun.Pascani cu legatura
directa a acestora cu unitatile
agroalimentare, hipermarketuri si pietele
alimentare ale municipiului;

» Disponibilitatea fortei de munca rurale;

» Existenta fermelor mici si medii in
teritoriu,cu potential de crestere;

s Sprijinul  oferit fermierilor de catre
autoritatile locale sau regionale cu
atributii in domeniu;

» Existenta unor structuri asociative pe
domeniul agricol, care s-au implicat in
accesarea de finantari;

= Existenta unor structuri de cazare
turistica, care pot asigura atragerea de
turisti straini sau romani;

» Existenta in fiecare localitate de oameni
cu experienta in accesarea surselor de
finantare.

= Calitatea slaba a infrastructurii culturale,
lipsa dotarilor adecvate a camintelor
culturale din localitatile componente a
GAL ,,Codii Pascanilor”;

= Centre culturale, manastiri, monumente
de importanta nationala si internationala,
puncte de atractie turistica care nu sunt
bine intretinute, au stare de degradare
avansata si care nu sunt vizitate decat de
un numar redus de turisti;

» Pondere crescuta a populatiei rurale aflata
in risc de saracie sau de excluziune
sociala, in special in randul populatiei de
etnie rroma;

» Degradarea asezarilor
valoare culturala si
istorice din teritoriu;

= Acces scazut la resurse financiare pentru
micii antreprenori si a noilor initiative de
afaceri in mediul rural;

= Nivel scazut de cunostinte TIC;

» Nivel scazut de pregatire profesionala de
baza si de competente profesionale in
randul fermierilor;

* Numar scazut de programe de pregatire
profesionala (cursuri ad-hoc si pregatire pe
tot parcursul vietii) pentru fermieri;

= Structuri si sisteme slab dezvoltate pentru
transferul de cunostinte si inovare;

= Dotari tehnice deficitare si insuficiente in
agricultura;

=Sisteme de productie, colectare si
depozitare foarte slab dezvoltate;

» Accesarea unui numar infim de proiecte
privind canalizarea si evacuarea dejectiilor
provenite din grajdurile de animale;

»Deversarea apelor uzate are loc la
suprafata mediului;

» Gestionarea inadecvata a deseurilor
rezultate din activitatile agricole, in
special in fermele de mici dimensiuni;

» Decalajul fata de zonele urbane privind
infrastructura, serviciile si calitatea vietii;
» Populatie activa in agricultura cu un nivel
scazut al cunostintelor si competentelor;
=Nivel redus al cunostintelor  si

competentelor in celelalte sectoare;

= Numarul redus de structuri asociative
si/sau grupuri de producatori la nivelul
teritoriului GAL, precum si functionarea
defectuoasa a celor existente;

= Posibilitati limitate de desfasurare a

traditionale cu
a monumentelor




* Investitiile in infrastructura de baza,
sociala si servicii vor creste atractivitatea
zonelor rurale;

= Disponibilitatea  unei  piete, pentru
produsele agro-alimentare, aflata in plina
dezvoltare, atat pe plan intern cat si
extern, care ar putea fi exploatata;

= Cresterea cererii interne si externe pentru
zonele in care se practica turismul rural,
zone cu resurse culturale si naturale locale
bogate;

» Cresterea consumului de produse agricole
autohtone;

» Pastrarea si promovarea identitatii locale;

» Existenta 1in teritoriul GAL ,Codrii
Pascanilor” a unor locuri incarcate de
legenda (Dealul Capatana din Boureni-
locul in care se spune ca Voievodul Dragos
Voda a ucis bourul);

= Accesul antreprenorilor la
financiare;

» Asociatia Grupul de Actiune Locala ,,Codrii
Pascanilor” faciliteaza inovarea,
promoveaza cooperarea Si cresterea
economica locala;

= imbunatatirea infrastructurii agro-turistice
si a celei de agrement;

» Acces la servicii de formare si consultanta
care sa conduca la imbunatatirea
competentelor si a profesionalismului la
nivelul unei parti cat mai importante din
sectorul agricol;

* Interesul generatiilor tinere in a practica
activitati agricole orientate catre piata;

» Construirea unor sedii administrative
pentru servicii publice locale/comunale,
pietele agro-alimentare, betonarea
acestora, servicii publice;

» Atragerea investitorilor petru dezvoltarea
unor afaceri prin oferta zonelor cu
potential turistic (amenajarea bazelor
turistice, a zonelor de agrement,
infiintarea de pensiuni agroturistice etc);

» Dezvoltarea serviciilor de transport 1in
comun care asigura legatura cu asezarile
urbane;

instrumente

activitatilor sportive si recreative in zona;
= Gradul ridicat de autostatisfactie cu
privire la pregatirea profesionala si nivelul
de trai, a populatiei;
= Lipsa de competitivitate.

* Trendul demografic descendent in randul

populatiei rurale, afectand in special
numarul tinerilor si al persoanelor
calificate;

» Adancirea disparitatilor dintre zonele

rurale si urbane, din perspectiva calitatii

vietii;
= Alterarea si pierderea unora dintre
mostenirile culturale, a traditiilor si

obiceiurilor locale;

» Imposibilitatea de a asigura cofinantarea
proiectelor de catre potentialii beneficiari
ai proiectelor finantate din fonduri
nerambursabile;

» Marirea suprafetelor de teren amenintate
de riscuri naturale (eroziunea solului);

= Riscul excluderii sociale a locuitorilor din
zona din cauza nivelului redus de educatie

al acestora si a gradului scazut de
instruire;
= Dificultati intampinate 1in  accesarea

fondurilor neramburabile datorita lipsei de
informatii in domeniu;

» Scaderea numarului de elevi ce poate duce
la desfiintarea unor unitati de invatamant;

»Scaderea interesului pentru sport i
activitati culturale si recreationale;

= Restrangerea posibilitatii de finantare
datorate modificarilor legislative.




* Infiintarea, amenajarea spatiilor publice
de recreere pentru populatia din comune
(parcuri, spatii de joaca pentru copii, piste
betonate pentru plimbarea pietonilor si
biciclistilor, terenuri de sport etc);

» Amenajari de parcari, piete, spatii pentru
targuri;

=infiintarea unor mici afaceri de tipul
micro-intreprinderilor de tip start-up prin
masuri finantate din PNDR, afaceri care
vor reprezenta motorul lansarii economiei
locale a teritoriulu GAL-ului ,,Codrii
Pascanilor”;

= Posibilitati de dezvoltare economica in
cadrul GAL prin facilitatea accesului la
finantare a micilor intreprinzatori;

= Valorificarea traditiilor si obiceiurilor din
zona prin accesarea de programe cu
finantare europeana;

» Accesarea de finantari nerambursabile
pentru reabilitarea/construirea institutiilor
publice locale: camine culturale, sedii,
scoli, dispensare comunale, sali de sport,
platforme ecologice pentru depozitarea
deseurilor;

= Posibilitati de dezvoltare si diversificare a
serviciilor, ce pot fi oferite populatiei din
mediul rural;

» Stimularea dezvoltarii profesionale a
tinerilor in  vederea ramanerii in
localitatile componente ale GAL ,,Codrii
Pascanilor”;

= Aproprierea de unul dintre cele mai mari
centre universitare din tara;

= Posibilitatea fermelor de a accesa fonduri
europene nerambursabile in vederea
dezvoltarii sustenabile a acestora.

Analiza SWOT identifica provocari ale agriculturii si spatiului rural caracterizate de:
productivitate agricola redusa, populatie numeroasa in agricultura de (semi)subzistenta cu nivel
scazut de pregatire agricola si antreprenoriala, procent ridicat al fermierilor in varsta, dotari
deficitare la nivelul exploatatiilor, acces la servicii de baza si infrastructura sub nivelul zonelor
urbane, dezvoltare insuficienta a economiei rurale non-agricole cu efecte la nivel de ocupare,
pondere mare a populatiei cu risc de saracie si excluziune sociala, in special in randul populatiei
de etnie rroma.

Scenariul 1

Desi in capitolul ,,Puncte tari” din prezenta Analiza SWOT, avem identificate mai multe idei ce
concurd la potentialul agricol al teritoriului GAL ,,Codrii Pascanilor” (dintre care enumeram: Interes
ridicat al tinerilor pentru sectorul non-agricol; Nivelul general scazut al emisiilor de gaze cu efect de
sera pentru agricultura; Existenta unor soluri de buna calitate (cernoziomuri), a unor resurse naturale si
produse locale; Disponibilitatea fortei de munca rurale; Existenta fermelor mici si medii in teritoriu,cu
potential de crestere; Sprijinul oferit fermierilor de catre autoritatile locale sau regionale cu atributii in



domeniu, in capitolul ,,Puncte Slabe” au fost identificate o serie de probleme, a cdror rezolvare ar
conduce la o mai bun3 dezvoltare a acestui domeniu, precum: Nivel scazut de pregatire profesionala de
baza si de competente profesionale in randul fermierilor; Numar scazut de programe de pregatire
profesionala (cursuri ad-hoc si pregatire pe tot parcursul vietii) pentru fermieri; Structuri si sisteme slab
dezvoltate pentru transferul de cunostinte si inovare; Dotari tehnice deficitare si insuficiente in
agricultura; Gradul ridicat de autosatisfactie cu privire la pregatirea profesionala si nivelul de trai, a
populatiei; Lipsa de competitivitate.

Rezolvarea punctelor slabe, anterior enumerate, este posibila in cadrul acestui parteneiat prin
stimularea unui mediu concurential intre membrii GAL-ului. Intalnirile la care membrii acestui
parteneriat vor fi prezenti, vor conduce la discutii, la dezbateri, la schimburi de informatii si experienta,
ce pot conduce la dezvoltarea expoatatiilor agricole prin utilizarea unui ,.know-how” provenit de la
ceilalti parteneri.

Scenariul 2

In capitolul ,Amenintari” din Analiza SWOT, au fost identificate cateva situatii referitoare la
posibila pierdere a patrimoniului cultural. Prin valorificarea oportunitatilor identificate, in acelasi
document, putem genera solutii, care coroborate cu actiuni individuale sau comune ale partenerilor, pot
conduce la ameliorarea sau chiar evitarea amenintarilor.

CAPITOLUL IV: Obiective, prioritati si domenii de interventie

Elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala a teritoriului GAL ,,Codrii Pascanilor” a fost
efectuata prin evaluarea situatiei actuale a teritoriulul, prin prisma domeniilor de importanta
majora pentru dezvoltarea viitoare a comunitatii GAL, identificarea necesitatilor si
oportunitatilor, a vulnerabilitatilor si avantajelor ce concura la atingerea tintei reprezentate de
dezvoltarea durabila, cresterea standardelor de viata, a evolutiei sociale si economice pentru
populatia ce locuieste sau desfasoara activitati pe teritoriul acestuiGAL. Actiunile intreprinse in
acest scop au constat in consultarea publica si a segmentelor reprezentative ale parteneriatului
atat din zona autoritatilor publice cat si din zona privata reprezentata de persoane juridice,
inclusiv ONG, prin organizarea actiunilor de animare a teritoriului, informare si organizare de
grupuri de lucru. De asemenea, au fost realizate actiuni de colectare de date statistice, de
analiza a strategiilor de dezvoltare locala a comunelor partenere si culegere de informatii cu
ajutorul chestionarelor prelucrate in cadrul actiunilor intreprinse in teritoriul GAL, date ce au
fost prelucrate, interpretate si valorificate in elaborarea analizei SWOT, analiza ce a stat la
baza procesului de elaborare a strategiei de dezvoltare locala.

In procesul de elaborarea a strategiei s-a folosit analiza SWOT si analiza diagnostic, ca
instrumente manageriale, in baza carora au fost stabilite masuri relevante care asigura
indeplinirea nevoilor identificate pentru teritoriul GAL ,,Codrii Pascanilor”, care contribuie la
indeplinirea obiectivelor, prioritatilor Uniunii Europene in materie de dezvoltare rurala si
implicit la domeniile de interventie ale acestora.

Masurile propuse in strategia de dezvoltare locala contribuie la dezvoltarea microregiunii
intr-o maniera specifica, adaptata nevoilor si prioritatilor acesteia. Valoarea adaugata a
masurilor deriva din acele initiative locale care combina solutii ce raspund problematicii
existente la nivelul comunitatilor locale, reflectate in actiuni specifice acestor nevoi, folosind
punctele tari si oportunitatile identificate in analiza SWOT in scopul inlaturarii sau reducerii
efectelor punctelor slabe si a amenintarilor.

Masurile propuse se regasesc intabelul de mai jos, ce reda schematic logica interventiei
in PROGRAMARE:



Tabelul 1: Obiective, prioritati si domenii de interventie

transversale

Obiectivul
de Prioritati de
dezvoltare dezvoltare |Domenii de . . . .
rurals 1 Interventie Masuri — Indicatori de rezultat
— —
Obiective [rurala
transversale
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si inovare ,codrii
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e Populatia netadin
activitatilor cu .
. .. Imediul rural care
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i)Favorizare
a
competitivit
atii
agriculturii
(P1, P2)
Obiective
transversale:
mediu si
clima,
inovare

P2:
Cresterea
viabilitatii
fermelor si a
competitivita
tii tuturor
tipurilor de
agricultura in
toate
regiunile si
promovarea
tehnologiilor
agricole
inovatoare si
a gestionarii

2A) Imbunatatirea
performantei
economice a
tuturor
exploatatiilor
agricole si
facilitarea
restructurarii si
modernizarii
exploatatiilor, in
special in vederea
cresterii
participarii pe
piata si a
orientarii spre
piata, precum si a
diversificarii
activitatilor
agricole

MO2 - Sprijin
pentru ferme
mici n teritorilu
GAL ,,Codrii
Pascanilor”

Numarul de exploatatii
agricole/beneficiari
sprijiniti: 2

Numarul de proiecte ce
au componente
inovative sau de
protectia mediului: 1

MO3 - Investitii
in modernizarea
si dezvoltarea
exploatatiilor
agricole in
teritoriul GAL
,,codrii
Pascanilor”

Numarul de exploatatii
agricole/beneficiari
sprijiniti: 1

Numarul de proiecte ce
au componente
inovative sau de
protectia mediului: 1
Numarul de locuri de
munca create: 1

2B) Facilitarea
intrarii in sectorul

MO4 - Sprijin
pentru

Numarul de exploatatii
agricole/beneficiari

de cunostinte
si a inovarii
in
agricultura,
silvicultura si
zonele rurale

inovarii, a
cooperarii si
crearii unei baze
de cunostinte in
zonele rurale

informare si
instruire in
teritorilu GAL
,codrii
Pascanilor”

durabile a . . sprijiniti: 2
oy . agricol a unor instalarea o .
padurilor T Numarul de proiecte ce
fermieri calificati tinerilor
“ : o au componente
corespunzator si, [fermieriin . .
N . o inovative sau de
in special, a teritorilu GAL i R
o . protectia mediului: 1
reinnoirii ,codrii < .
. _— Numarul de locuri de
generatiilor Pascanilor <
munca create: 2
P1:
Incurajarea . _
J . [1A)Incurajarea  MO1 - Actiuni de
transferului

Cheltuielile publice
totale: 10.000 euro

Se are in vedere precizarea din Ghidul Solicitantului si clarificarile ulterioare privind
locurile de munca create care includ si PFA si |l nou create. Pe intreaga strategie, numarul total

de locuri de muncapropuse va fi de minim 6.

Dat fiind faptul ca in strategie va fi propusa o masura de infrastructura sociala, aceastava
fi lansata cu prioritate.In situatia in care, in urma lansarii unui apel de selectie, nu se depun
proiecte, atunci GAL ,,Codrii Pascanilor” va putea fi beneficiarul acestei masuri, cu respectarea

legislatiei specifice in vigoare.

Din masurile prezentate mai sus reiese logica interventiei care va fi monitorizata prin
intermediul indicatorilor. Acestia se impart in doua categorii, astfel: indicatorii locali(Tabelul
1) care sunt stabiliti in conformitate cu specificul local si indicatori de monitorizare(Tabelul 2)

specifici domeniilor de interventie.




Tabelul 2: Indicatori de monitorizare specifici domeniilor de interventie

Domenii de . . o .
. . Indicatori de monitorizare
interventie
1A Cheltuielile publice totale
2A, 2B Numarul de exploatatii agricole/beneficiari sprijiniti
6A Locuri de munca create
6B Populatie neta care beneficiaza de servicii/infrastructuri imbunatatite

FISA MASURII MO1

Denumirea masurii: Actiuni de informare si instruire in teritorilu GAL ,,Codrii Pascanilor”
CODUL Masurii: MO1/1A
Tipul masurii: o INVESTITII

x SERVICII

o SPRIJIN FORFETAR
1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a contributiei la prioritatile
strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele transversale si a complementaritatii cu alte masuri
din SDL.

Analiza SWOT a identificat in teritoriul GAL ,,Codrii Pascanilor” puncte slabe precum:

- nivelul scazut de instruire al populatiei;

- nivelul scazut de pregatire profesionala de baza si de competente profesionale in randul
fermierilor;

- populatie activa in agricultura cu un nivel scazut al cunostintelor si competentelor;

- nivelul redus al cunostintelor si competentelor in celelalte sectoare;

- nivelul scazut de cunostinte TIC;

- cultura antreprenoriala slab dezvoltata, caracterizata de lipsa cunostintelor manageriale
de baza;

- numar scazut de programe de pregatire profesionala (cursuri ad-hoc si pregatire pe tot
parcursul vietii) pentru fermieri;

- structuri si sisteme slab dezvoltate pentru transferul de cunostinte si inovare.

Aceste deficiente genereraza la nivelul teritoriului GAL o lipsa de performanta si eficienta in
exploatarea bazelor de productie si valorificarea factorilor naturali ce pot genera buna stare si cresterea
calitatii vietii in general. Lipsa cunostintelor specifice activitatilor prestate in exploatatiile existente,
organizarea gospodariilor dupa metode arhaice sau prin adoptarea unor solutii empirice, duce la
ineficienta activitatii. De asemenea, lipsa informatiilor actuale, a pregatirii teoretice si practice de
specialitate precum si inexistenta unui ,,Know-How” bine asimilat la nivel de practica curenta, dezvolta
si o limitare a intreprinzatorilor in identificarea unor oportunitati de crestere economica prin
diversificarea activitatilor si in sectorul non-agricol. Aceasta situatie se accentueaza in contextul lipsei
unor programe locale adecvate de pregatire profesionala si a unei capacitati a serviciilor de consiliere.

Formarea profesionala, transferul de cunostinte, schimbul de experienta, actiunile de cooperare
si alte activitati desfasurate in acest sens, vor pune bazele unei mai bune intelegeri ale realitatii
economice, a principiilor pietei libere, a intelegerii conceptului de progres tehnologic, cresterea
competitivitatii, eficienta economica etc

Prin cooperare, formare profesionala, incurajarea inovarii si crearea unei baze de cunostinte in
acest teritoriu vor fi sustinute masurile: M02 - Sprijin pentru ferme mici, M03 - Investitii in modernizarea
si dezvoltarea exploatatiilor agricole si M04 - Sprijin pentru instalarea tinerilor fermieri.

In acest context, masura isi propune s realizeze actiuni de informare, instruire si incurajare a
invatarii, a formarii profesionale, a incurajarii inovarii, a cooperarii si crearii unei baze de cunostinte in
zonele rurale.



Obiectiv de dezvoltare rurala: favorizarea competitivitatii agriculturii.

Obiective specifice al masurii:

v Dobandirea de informatii si cunostinte relevante care sa permita gospodarirea durabila a
terenurilor agricole, cresterea calitatii managementului la nivel de ferma, restructurarea si
modernizarea in sectoarele de procesare si comercializare pentru produsele agricole, contribuind
astfel la imbunatatirea conditiilor de viata si reducerea somajului in zonele rurale;

v' Stimularea revenirii/ramanerii in tara a persoanelor din mediul rural care desfasoara activitati
agricole;

v' Cresterea calitatii productiei agricole;

v Deschiderea drumului spre inovare si tehnologizare a agriculturii din teritoriul GAL ,,Codrii
Pascanilor”.

Masura contribuie la prioritatea:
P1 - Incurajarea transferului de cunostinte si a inovarii in agricultura, silvicultura si zonele rurale.

Masura corespunde obiectivelor art. 14 din Reg. (UE) nr. 1305/2013.

Masura contribuie la Domeniul de interventie:
1A) Incurajarea inovarii, a cooperarii si crearii unei baze de cunostinte in zonele rurale.

Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: mediu, clima si inovare in
conformitate cu art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013).

Complementaritatea cu alte masuri din SDL: M02/2A; MO03/2A; MO04/2B.

Sinergia cu alte masuri din SDL: -

2. Valoarea adaugata a masurii

Masura propusa se adreseaza in primul rand beneficiarilor masurilor de dezvoltare ferme
finantate in cadrul prioritatii P2, precum si tuturor persoanelor care activeaza in domeniul agricol din
teritoriul GAL ,,Codrii Pascanilor”. Aceasta masura aduce un important impact pozitiv in dezvoltarea
teritoriului intrucat cunoasterea este o valoare adaugata inestimabila, iar cu un buget mic se aduc cele
mai mari beneficii. Analizata prin prisma cost/eficienta aceasta masura aduce plus valoare si este
relevanta in contextul strategiei propuse.

Actiunile propuse a fi finantate prin aceasta masura pot include cursuri de formare, ateliere de
lucru, indrumare profesionala, schimburi de experienta si alte actiuni relevante.

De asemenea, transferul de informatii si cunostinte, formarea si dobandirea de aptitudini au un
rol deosebit de important in intelegerea si asumarea de catre fermieri a angajamentelor privind
protectia mediului, inclusiv protejarea biodiversitatii, precum si a actiunilor de adaptare la efectele
schimbérilor climatice si de reducere a concentratiei de GES din atmosfera. Incurajarea activitatilor
demonstrative si de informare in cadrul fermelor vizeaza un transfer mai elocvent si o deschidere a
fermierilor de a adopta noi practici ce contribuie la o mai buna protejare a mediului si adaptare la
schimbarile climatice.

Actiunile de formare profesionala si de informare care vor fi finantate prin aceasta masura au un
rol important in dobandirea de cunostinte, competente si concepte noi in randul fermierilor si a
persoanelor active in domeniul agro-alimentar din teritoriul GAL ,,Codrii Pascanilor”. De asemenea,
activitatile demonstrative le permit acestora sa aiba contact cu echipamente, utilaje moderne si
tehnologii inovatoare, sa beneficieze de transfer de practici noi etc. Cursurile de formare si sesiunile
demonstrative pot stimula inovarea inclusiv prin cooptarea de practicieni inovatori care pot actiona ca
factori de diseminare pentru fermierii din jur. De asemenea, interactiunea de grup, schimbul de



experienta, practicile si ideile pot actiona ca un catalizator pentru procesul de inovare. Prin expunerea
la noi idei, metode si principii, prin interactiune si invatare, fermierii devin mai bine pregatiti, mai
receptivi la noi idei si concepte si mai inclinati sa aplice tehnologii si practici inovatoare in domeniul lor
de activitate.

Transferul de cunostinte si informarea au un rol extrem de important in cadrul Strategiei de
Dezvoltare Locala a teritoriului GAL ,,Codrii Pascanilor” deoarece acestea sprijina inovarea si faciliteaza
dezvoltarea, folosirea si transferul de idei, produse sau tehnologii noi pentru a imbunatati sistemele de
productie, produsele si serviciile.

3. Trimiteri la alte acte legislative

e Reg. (UE) nr. 1303/2013;

e Reg. (UE) nr. 1305/2013;
e Reg. (UE) nr. 807/2014;
e Reg. (UE) nr. 808/2014;

e Legea Nr. 31/1990 privind societatile comerciale cu modificarile si completarile ulterioare;

e Ordonanta de Guvern (OG) nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii modificarile si
completarile ulterioare Ordonanta de Urgenta a Guvernului (OUG) nr. 44/2008 privind
desfasurarea activitatilor economice de catre persoanele fizice autorizate, intreprinderile
individuale si intreprinderile familiale modificarile si completarile ulterioare;

e Ordonanta de Urgenta a Guvernului (OUG) nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de
achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de
concesiune de servicii cu modificarile si completarile ulterioare;

e Hotararea de Guvern (HG) nr. 925/2006 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractelor de achizitie publica din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor de
concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii;

e Ordonanta de Guvern (OG) nr. 8/2013 pentru modificarea si completarea Legii nr. 571/2003
privind Codul fiscal si reglementarea unor masuri financiar-fiscale;

e Legeanr. 1/2011 a educatiei nationale cu modificarile si completarile ulterioare;

e Alte acte normative aplicabile in domeniul fiscal.

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

Beneficiarii directi pentru acest tip de proiect pot fi entitati publice sau private (inclusiv ONG)
care activeaza in domeniul formarii profesionale a adultilor si, dupa caz, presteaza servicii de organizare
a activitatilor de informare, diseminare, schimb de experienta etc. in acord cu activitatile prevazute in
fisa masurii.

Beneficiari indirecti: persoane care activeaza in domeniul agricol din teritoriul GAL ,,Codrii
Pascanilor”,beneficiari directi ai masurilor: M02/2A; M03/2A; MO04/2B.

5. Tip de sprijin

Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv de catre beneficiar.
6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Organizarea cursurilor de formare profesionala de scurta durata si actiuni de dobéandire a
competentelor in domeniul agricol:

v' diversificarea activitatilor in exploatatiile agricole, imbunatatirea calitatii productiei,
igiena si siguranta alimentelor, crearea de conditii pentru a asigura bunastarea animalelor
si sanatatea plantelor, siguranta muncii, folosirea fertilizantilor si amendamentelor in
agricultura in concordanta cu standardele Uniunii Europene;

v'imbunatatirea si incurajarea afacerilor;

v imbunatatirea cunostintelor privind protectia mediului;

v’ pregatire tehnica (noi tehnologii informationale, introducerea de inovatii, difuzarea
rezultatelor cercetarii si a gestionarii durabile a resurselor naturale etc.);

v" managementul durabil al terenurilor agricole;

v'dezvoltarea unor capacitati inovative in lantul agro-alimentar;



v' insusirea cerintelor privind eco-conditionalitatea si aplicarea unor metode de productie
compatibile cu intretinerea si ameliorarea peisajului, respectiv cu protectia mediului;

v' diversificarea activitatilor in exploatatiile agricole;

v dobandirea si imbunatatirea cunostintelor privind managementul durabil al terenurilor
agricole, insusirea cunostintelor privind implementarea angajamentelor de agro-mediu si
clima si agricultura ecologica;

v" managementul general al fermei (contabilitate, marketing, cunostinte TIC, etc).

Actiuni neeligibile:

v" cursuri de formare profesionala care fac parte din programul de educatie sau sisteme de
fnvatamant secundar si superior;
v" cursuri de formare profesionala finantate prin alte programe.

7. Conditii de eligibilitate

v
v

v

v

solicitantul se incadreaza in categoria de beneficiari eligibili;

solicitantul este persoana juridica, constituita in conformitate cu legislatia in vigoare in
Romania;

solicitantul are prevazut in obiectul de activitate activitati specifice domeniului;

solicitantul dispune de personal calificat, propriu sau cooptat in domeniile corespunzatoare
tematicilor prevazute;

solicitantul dovedeste experienta anterioara relevanta in proiecte de formare
profesionalademonstrative si/sau diseminare;

solicitantul dispune de capacitate tehnica si financiara necesare derularii activitatilor
specifice de formare;

solicitantul nu este in stare de faliment ori lichidare;

solicitantul si-a indeplinit obligatiile de plata a impozitelor, taxelor si contributiilor de
asigurari sociale catre bugetul de stat;

investitia trebuie sa contribuie la atingerea obiectivelor prevazute in Strategia de Dezvoltare
Locala GAL.

8. Criterii de selectie

v

v

Solicitantul care depune cerere de finantare in cadrul acestei masuri va trebui sa aiba
experienta anterioara in derularea unor astfel de activitati pentru a asigura o implementare
eficienta;

Proiectele propuse vor avea in vedere includerea cu prioritate in grupul persoanelor care
participa la actiunile propuse a beneficiarilor de fonduri prin proiectele finantate prin GAL,
dar si persoane tinere si alte categorii prevazute in analiza SWOT;

In cadrul actiunilor propuse se va avea in vedere diseminarea informatiilor privind
obiectivele transversale mediu, clima si inovare prevazute in SDL;

Proiectele depuse in cadrul acestei masuri aduc valoare adaugata si raspund nevoilor
teritoriului identificate in cadrul SDL.

Criteriile de selectie propuse urmaresc sa asigure tratamentul egal al solicitantilor, o mai buna
utilizare a resurselor financiare si directionarea masurilor in conformitate cu prioritatile Uniunii
Europene in materie de dezvoltare rurala.

La stabilirea si aplicarea criteriilor de selectie se va tine seama de principiul proportionalitatii in
ceea ce priveste dimensiunea operatiunii.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Sprijinului public nerambursabil este de 100% din totalul cheltuielilor eligibile, in limita sumei

maxime nerambursabile de 10.000 euro, proiectele fiind negeneratoare de profit.

Se vor aplica regulile de ajutor de minimis in vigoare, conform prevederilor Regulamentului UE
nr. 1407/2013
10. Indicatori de monitorizare

Cheltuielile publice totale.



FISA MASURII M02

Denumirea masurii: Sprijin pentru ferme mici in teritorilu GAL ,,Codrii Pascanilor”
CODUL Masurii: M02/2A
Tipul masurii: o INVESTITII

o SERVICII

x SPRIJIN FORFETAR
1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a contributiei la
prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele transversale si a complementaritatii
cu alte masuri din SDL

Conform analizei SWOT sunt identificate in cadrul teritoriului GAL ,Codrii Pascanilor”
urmatoarele puncte slabe:

v" nivelul scazut al productivitatii muncii;
nivelul scazut al venitului pe gospodarie;
dotari tehnice deficitare si insuficiente in agricultura;
gestionarea inadecvata a deseurilor rezultate din activitatile agricole, in special in
fermele de mici dimensiuni;
pondere crescuta a populatiei rurale aflata in risc de saracie sau de excluziune sociala, in
special in randul populatiei de etnie rroma;

v cultura antreprenoriala slab dezvoltata, caracterizata de lipsa cunostintelor manageriale

de baza.

In aceste conditii prezenta masura intervine in vederea restructurarii fermelor de subzistenta si
semi-subzistenta, prin transformarea acestora in exploatatii familiale comerciale care sa obtina acces la
finantare pentru imbunatatirea dotarii tehnice in vederea cresterii productivitatii muncii si implicit a
nivelului veniturilor, diminuand in acest mod riscul saraciei.

n scopul adaptarii productiei din punct de vedere calitativ la cerintele pietei, fermierii
de subzistenta si semi-subzistenta pot beneficia de masurile ce vizeaza imbunatatirea pregatirii
profesionale, respectiv masura M01 - Actiuni de informare si instruire.

AURNEN

<

Obiective de dezvoltare rurala: favorizarea competitivitatii agriculturii.

Obiective specifice ale masurii:
v imbunatatirea managementului exploatatiei agricole;
v’ orientarea spre piata a exploatatiilor agricole de mici dimensiuni;
v' inovarea si tehnologizarea agriculturii de subzistenta si semi-subzistenta din teritoriul GAL ,,Codrii
Pascanilor”.

Masura contribuie la prioritatea:
P2 - Cresterea viabilitatii fermelor si a competitivitatii tuturor tipurilor de agricultura in toate regiunile
si promovarea tehnologiilor agricole inovatoare si a gestionarii durabile a padurilor.

Masura corespunde obiectivelor art. 19 din Reg. (UE) nr. 1305/2013.

Masura contribuie la Domeniul de interventie:

2A) imbunatatirea performantei economice a tuturor exploatatiilor agricole si facilitarea restructurrii si
modernizarii exploatatiilor, in special in vederea cresterii participarii pe piata si a orientarii spre piata,
precum si a diversificarii activitatilor agricole.

Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: mediu, clima, inovare
Complementaritatea cu alte masuri din SDL: MO1/1A




Sinergia cu alte masuri din SDL: M03/2A, M04/2B

2. Valoarea adaugata a masurii

Dat fiind faptul ca in teritoriul GAL ,,Codrii Pascanilor” exista ferme mici (de subzistenta si semi-
subzistenta), pentru care nu exista posibilitati reale de restructurare, in vederea transformarii lor in
ferme comerciale, s-a considerat oportun ca aceasta masura sa poata fi accesata de potentialii fermieri
de semi-subzistenta.

Masura M02- Sprijin pentru ferme mici, asigura dotarea necesara in scopul adaptarii la standarde
ridicate, eficientizarii costurilor si cresterii veniturilor.

Sprijinul acordat prin aceasta masura este directionat catre imbunatatirea accesului la mijloace
de productie de calitate (ingrasaminte, protectia culturilor, servicii veterinare, etc.) si asigurarea dotarii
necesare in scopul adaptarii la standarde, eficientizarii costurilor si cresterii veniturilor, iar in subsidiar,
va aduce contributie dezvoltarii economice locale si, pe termen lung. De asemenea, va fi sprijinita
diversificarea productiei agricole in scopul comercializarii si aprovizionarii pietelor locale.

Analizata prin prisma cost/eficienta, aceasta masura aduce plus valoare si este relevanta in
contextul strategiei propuse.

3. Trimiteri la alte acte legislative
e Regulamentul (CE) nr. 1242/2008 de stabilire a unei tipologii comunitare pentru exploatatii

agricole;
e Reg. (UE) nr. 1303/2013;
e Reg. (UE) nr. 1305/2013;
e Reg. (UE) nr. 807/2014;

e Reg. (UE) nr. 808/2014;

e Ordonanta de Urgenta nr. 44/2008 privind desfasurarea activitatilor economice de catre
persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale cu
modificarile si completarile ulterioare;

e Ordin nr. 22/2011 al Ministrului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale privind reorganizarea
Registrului fermelor, care devine Registrul unic de identificare, in vederea accesarii masurilor
reglementate de Politica Agricola Comuna;

e Ordonanta de Urgenta nr. 43/2013 privind unele masuri pentru dezvoltarea si sustinerea
fermelor de familie si facilitarea accesului la finantare al fermierilor.

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

Pentru aceasta masura beneficiarii directi sunt entitatile private (ferma mica conform definitiei
relevante cu exceptia persoanelor fizice neautorizate).
5. Tip de sprijin

Sprijinul va fi acordat sub forma de suma forfetara pentru implementarea obiectivelor prevazute
in planul de afaceri.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Sprijinul se acorda pentru ferma mica in baza Planului de Afaceri (PA). Toate cheltuielile propuse
in PA, inclusiv capitalul de lucru si activitatile relevante pentru implementarea corecta a PA aprobat,
pot fi eligibile.

Nu sunt eligibile cheltuielile cu achizitionarea de utilaje si echipamente agricole aferente
activitatii de prestare de servicii agricole, in conformitate cu Clasificarea Activitatilor din Economia
Nationala, precum si producerea si comercializarea produselor din Anexa | din Tratat.

7. Conditii de eligibilitate

v' Beneficiarul sa se incadreze in categoria micro-intreprinderilor si intreprinderilor mici;

v Beneficiarul detine o exploatatie agricola cu dimensiunea economica cuprinsa intre 8.000 -
11.999 € SO (valoarea productiei standard);

v' Exploatatia agricola este inregistrata, conform prevederilor legislative nationale, situata
majoritar pe teritoriul GAL ,,Codrii Pascanilor”, cu cel putin 24 de luni inainte de solicitarea
sprijinului;

v’ Beneficiarul prezinta planul de afaceri;



v Beneficiarul nu a beneficiat de sprijin anterior prin aceasta sub-masura din PNDR 2014-2020;

v Exploatatie agricola nu poate primi sprijin decat o singura data in cadrul acestei masuri prin
strategia de dezvoltare locala , in sensul ca exploatatia nu poate fi transferata intre doi sau
mai multi fermieri, beneficiari ai sprijinului prin aceasta sub-masura;

v Implementarea planului de afaceri trebuie sa inceapa in termen de cel mult noua luni de la
data deciziei de acordare a sprijinului.

Alte angajamente:

v Tnaintea solicitirii celei de-a doua transd de platd, solicitantul face dovada cresterii
performantelor economice ale exploatatiei, prin comercializarea productiei proprii in procent
de minimum 20% din valoarea primei transe de plata (cerinta va fi verificata in momentul
finalizarii implementarii planului de afaceri);

v In cazul in care exploatatia agricola vizeaza cresterea animalelor, planul de afaceri va
prevede obligatoriu platforme de gestionare a gunoiului de grajd, conform normelor de mediu
(cerinta va fi verificata in momentul finalizarii implementarii planului de afaceri).

8. Criterii de selectie

v' Calificarea beneficiarului in domeniul agricol (in functie de nivelul de educatie si/sau
calificare in domeniul agricol);

v' Existenta potentialului agricol care vizeaza zonele cu potential determinate in baza studiilor
de specialitate;

v" Solicitantul face parte dintr-o forma asociativa recunoscuta conform legislatiei nationale in
vigoare (de exemplu: grup de producatori, cooperativa etc.);

v Incadrarea in categoria fermelor de semi-subzistent3.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Sprijinul public nerambursabil este de 15.000 de euro pentru o exploatatie agricola.

Intensitatea sprijinului pentru aceasta masura este de 100%.

Sprijinul pentru dezvoltarea fermelor mici se va acorda sub forma de prima in doua transe, astfel:

e 75% din cuantumul sprijinului la semnarea deciziei de finantare;
e 25% din cuantumul sprijinului se va acorda cu conditia implementarii corecte a planului
de afaceri, fara a depasi trei/cinci* ani de la semnarea deciziei de finantare.

Se vor aplica regulile de ajutor de minimis in vigoare, conform prevederilor Regulamentului UE

nr. 1407/2013.

10. Indicatori de monitorizare
Numarul de exploatatii agricole/beneficiari sprijiniti.
Numarul de proiecte ce au componente inovative sau de protectia mediului.



FISA MASURII MO3

Denumirea masurii: Investitii in modernizarea si dezvoltarea exploatatiilor agricole in teritoriul GAL
»Codrii Pascanilor”
CODUL Masurii: M03/2A
Tipul masurii: x INVESTITII

o SERVICII

o SPRIJIN FORFETAR
1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a contributiei la
prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele transversale si a complementaritatii
cu alte masuri din SDL.

Conform analizei SWOT sunt identificate in cadrul teritoriului GAL ,Codrii Pascanilor”
urmatoarele puncte slabe:

v lipsa de competitivitate;

v’ dotari tehnice deficitare si insuficiente in agricultura;

v" numarul redus de structuri asociative si/sau grupuri de producatori la nivelul
teritoriului GAL, precum si functionarea defectuoasa a celor existente;
nivelul scazut al productivitatii muncii;
nivelul scazut al venitului pe gospodarie;
sisteme de productie, colectare si depozitare foarte slab dezvoltate;
gestionarea inadecvata a deseurilor rezultate din activitatile agricole, in special in
fermele de mici dimensiuni;

v cultura antreprenoriala slab dezvoltata, caracterizata de lipsa cunostintelor

manageriale de baza.

In cadrul acestei masuri vor fi sprijinite investitiile orientate spre cresterea competitivitatii
exploatatiilor agricole prin dotarea cu utilaje si echipamente performante in raport cu nivelul tehnologic
actual, precum si investitiile pentru modernizarea fermelor (prioritate va fi acordata asocierilor de
ferme mici si medii) si imbunatatirea calitatii activelor fixe.
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Obiective de dezvoltare rurala: favorizarea competitivitatii agriculturii.

Obiective specifice ale masurii:

v Imbunatatirea performantelor generale ale exploatatiilor agricole din teritoriul GAL ,,Codrii
Pascanilor” prin cresterea competitivitatii activitatii agricole, a diversificarii activitatilor agricole
si cresterii calitatii produselor obtinute;

v' Restructurarea exploatatiilor de dimensiuni mici si medii si transformarea acestora in exploatatii
comerciale la nivelul teritoriului GAL ,,Codrii Pascanilor”;

v' Respectarea standardelor comunitare aplicabile;

v' Cresterea valorii adaugate a produselor agricole prin procesarea produselor la nivelul fermelor din
teritoriul GAL ,,Codrii Pascanilor” si comercializarea directa a acestora;

Masura contribuie la prioritatea:
P2 - Cresterea viabilitatii fermelor si a competitivitatii tuturor tipurilor de agricultura in toate regiunile
si promovarea tehnologiilor agricole inovatoare si a gestionarii durabile a padurilor.

Masura corespunde obiectivelor art. 19 din Reg. (UE) nr. 1305/2013

Masura contribuie la Domeniul de interventie:




2A) imbunatatirea performantei economice a tuturor exploatatiilor agricole si facilitarea restructurrii si
modernizarii exploatatiilor, in special in vederea cresterii participarii pe piata si a orientarii spre piata,
precum si a diversificarii activitatilor agricole.

Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: mediu, clima, inovare

Complementaritatea cu alte masuri din SDL: MO1/1A

Sinergia cu alte masuri din SDL: M02/2A, M04/2B

2. Valoarea adaugata a masurii

Masura MO3 asigura dotarea necesara in scopul adaptarii la standarde ridicate, eficientizarii
costurilor si cresterii veniturilor. De asemenea, prin aceasta masura se realizeaza accesul la inovare
dezvoltare economica cu implicare in imbunatatirea calitatii vietii, crearea si pastrarea locurilor de
munca, incurajarea populatiei sa ramana in mediul rural sau sa se intoarca si sa dezvolte o afacere.

3. Trimiteri la alte acte legislative
v" R (UE) nr. 637/2008 al Consiliului si a R (UE) nr. 73/2009 al Consiliului;
R (UE) nr. 1242/2008 de stabilire a unei tipologii comunitare pentru exploatatii agricole;
R (UE) Nr. 1303/2013;
R (UE) Nr. 1307/2013;
Legea cooperatiei agricole nr. 566/2004 cu completarile si modificarile ulterioare, pentru
beneficiarii cooperative agricole;

v' Legea nr. 1/2005 privind organizarea si functionarea cooperatiei, cu completarile si modificarile
ulterioare, pentru beneficiarii societati cooperative agricole;

v" Ordonanta Guvernului nr. 37/2005 privind recunoasterea si functionarea grupurilor si
organizatiilor de producatori, pentru comercializarea produselor agricole si silvice, cu
completarile si modificarile ulterioare, pentru beneficiarii Grupuri de producatori);

v" Ordin nr. 57/2010 pentru aprobarea Normei sanitare veterinare privind procedura de autorizare
sanitara veterinara a unitatilor care produc, proceseaza, depoziteaza, transporta si/sau distribuie
produse de origine animal cu modificarile si completarile ulterioare.

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

Beneficiari directi pot fi:

o fermieri, cu exceptia persoanelor fizice neautorizate;

e asociatii, cooperative (cooperativele agricole si societatile cooperative agricole), grupuri de
producatori, constituite in baza legislatiei nationale in vigoare care deservesc interesele
membrilor.

5. Tip de sprijin

Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv.

Plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii echivalente
corespunzatoare procentului de 100 % din valoarea avansului, in conformitate cu art. 45 (4) si art. 63 ale
R. 1305/2014.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Actiuni eligibile:

Sunt eligibile toate tipurile de operatiuni care sunt in concordanta cu regulile generale

din Regulamentele Europene, prioritatile stabilite pentru dezvoltarea locala - LEADER si

obiectivele si prioritatile stabilite in Strategia de Dezvoltare Locala.

Prin aceasta masura se vor finanta prioritar proiectele de investitii propuse in urma

actiunilor de consultare/animare realizate in teritoriul GAL ,,Codrii Pascanilor”:

v modernizarea spatiilor tehnologice sau de productie din cadrul exploatatiilor;
v' achizitionarea de utilaje agricole;
v" modernizarea exploatatiilor apicole;
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modernizarea spatiilor zootehnice;
dotare centre de colectare si vanzare a laptelui;
modernizarea unitatilor de procesare carne/lapte;
v’ constructia si/sau modernizarea de sere/solarii.
Actiuni neeligibile:
Nu se accepta achizitionarea de utilaje sau echipamente second hand.
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7. Conditii de eligibilitate

v
v

v

v

Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

Investitia trebuie sa se realizeze in cadrul unei ferme cu o dimensiune economica de
minimum 8.000 € SO;

Investitia va respecta legislatia in vigoare din domeniul: sanatatii publice, sanitar-
veterinar si de siguranta alimentara;

Solicitantul va demonstra ca profitul mediu anual (ca medie a ultimilor trei ani fiscali) nu
depaseste de 4 ori valoarea sprijinului solicitat;

Beneficiarul trebuie sa aiba sediul social/punct de lucru in teritoriul GAL ,,Codrii
Pascanilor”;

Investitia realizata demonstreaza utilitate si creeaza plus valoare nu numai pentru
exploatatia solicitantului ci si pentru UAT-ul de resedinta;

Investitiile in centre de colectare a laptelui se pot realiza pe teritoriul mai multor UAT
din teritoriul GAL.

8. Criterii de selectie
Criteriile de selectie ce se vor aplica la selectia proiectelor depuse pe aceasta masura vor fi:

v
v

v

Dimensiunii exploatatiei care vizeaza exploatatiile de dimensiuni medii;

Potentialului agricol al zonei care vizeaza zonele cu potential determinate in baza
studiilor de specialitate;

Asocierea fermierilor, care detin explodatii de dimensiuni micii si/sau medii, in cadrul
cooperativelor sau a grupurilor de producatori constituite in baza legislatiei nationale in
vigoare

Nivelului de calificare in domeniul agricol al managerului exploatatiei agricole;

Principiul economiei de apa pentru proiectele care prevad investitii de modernizare a
sistemelor de irigatii la nivel de ferma, prin prioritizarea investitiilor care conduc la
economii cat mai mari de apa.

Criteriile de selectie vor asigura dezvoltarea echilibrata a agriculturii din teritoriul Gal ,,Codrii
Pascanilor”, ponderea criteriilor de selectie realizandu-se in functie de SDL si analiza SWOT.
9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Rata sprijinului public nerambursabil va fi de 50% din totalul cheltuielilor eligibile si nu va depasi:

200.000 euro pentru ferme mari, respectiv 100.000 euro pentru fermele mici in cazul proiectelor care
prevad achizitii simple

Intensitatea sprijinului nerambursabil se va putea majora cu 20 puncte procentuale suplimentare, dar
rata sprijinului combinat nu poate depasi 90% in cazul fermelor mici si medii (cu dimensiunea pana la
250.000 SO), respectiv 70% in cazul fermelor avand intre 250.000 si 500.000 SO, in cazul:

v

AN

investitiilor realizate de tinerii fermieri, cu varsta sub 40 de ani, la data depunerii cererii de
finantare (asa cum sunt definiti la art. 2 al R (UE) nr. 1305/2013 sau cei care s-au stabilit in cei
cinci ani anteriori solicitarii sprijinului, in conformitate cu anexa Il a R 1305);

proiectelor integrate;

operatiunilor sprijinite in cadrul PEIl;

investitiilor legate de operatiunile prevazute la art. 28 (Agromediu) si art. 29 (Agricultura
ecologica) din R(UE) nr. 1305/2013;



v' investitii in zone care se confrunta cu constrangeri naturale si cu alte constrangeri specifice,
mentionate la art. 32 R(UE) nr. 1305/2013;
Se vor aplica regulile de ajutor de minimis in vigoare, conform prevederilor Regulamentului UE nr.
1407/2013.
10. Indicatori de monitorizare
Numar de exploatatii agricole/beneficiari sprijiniti.
Numarul de proiecte ce au componente inovative sau de protectia mediului.
Numarul de locuri de munca create.



FISA MASURII M04

Denumirea masurii: Sprijin pentru instalarea tinerilor fermieri in teritorilu GAL ,,Codrii Pascanilor”
CODUL Masurii: M04/2B
Tipul masurii: o INVESTITII
o SERVICII
x SPRIJIN FORFETAR

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a contributiei la
prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele transversale si a complementaritatii
cu alte masuri din SDL.

Conform analizei SWOT sunt identificate in cadrul teritoriului GAL ,Codrii Pascanilor”
urmatoarele puncte slabe:

v imbatranirea populatiei;
migratia tinerilor;
populatie rurala in scadere;
nivelul scazut al productivitatii muncii;
nivelul scazut al venitului pe gospodarie;
dotari tehnice deficitare si insuficiente in agricultura;
gestionarea inadecvata a deseurilor rezultate din activitatile agricole, in special in
fermele de mici dimensiuni;
pondere crescuta a populatiei rurale aflata in risc de saracie sau de excluziune sociala, in
special in randul populatiei de etnie rroma;
v cultura antreprenoriala slab dezvoltata, caracterizata de lipsa cunostintelor manageriale
de baza.

Masura propune interventia in vederea stimularii tinerilor in vederea asumarii rolului de sef de
exploatatie, motivarea generatiei tinere de a ramane in mediul rural pentru a prelua de la populatia
imbatranita exploatatiile agricole in vederea cresterii productivitatii si eficientei economice. De
asemenea, masura are ca scop crearea de argumente pentru atragerea catre zona rurala a tinerilor cu
pregatire in domeniul agricol prin crearea de oportunitati de finantare pentru dezvoltarea unor noi
exploatatii agricole, respectiv cresterea oportunitatilor de angajare prin stimularea infiintarii de noi
locuri de munca si implementarea unor tehnologii, standarde de calitate si masuri de mediu actuale.
Incurajarea instalarii tinerilor fermieri ca manageri de exploatatii agricole va facilita procesele
inovatoare in sectorul agro-alimentar, tinerii fermieri fiind mai deschisi sa aplice tehnologii si procese
noi. De asemenea, tinerii fermierii au un rol important in diseminarea de bune practici, idei si concepte
noi, deoarece au acces mai facil la informatii noi, inovatoare.
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Obiective specifice ale masurii:

v' Cresterea numarului de tineri agricultori care incep pentru prima oara o activitate agricola ca sefi

de exploatatii si incurajarea tinerilor fermieri de a realiza investitii;

v" Reducerea fenomenului de migratie a fortei de munca din mediul rural;

v Stimularea tehnologizarii si inovarii in domeniul agricol.
Masura contribuie la prioritatea:
P2: ,Cresterea viabilitatii exploatatiilor si a competitivitatii tuturor tipurilor de agricultura in toate
regiunile si promovarea tehnologiilor agricole inovatoare si a gestionarii durabile a padurilor”, conform
Regulamentului nr. (CE) 1305/2013, art. 5

Masura corespunde obiectivelor art. 19 din Reg. (UE) nr. 1305/2013

Masura contribuie la Domeniul de interventie:




2B ,Facilitarea intrarii in sectorul agricol a unor fermieri calificati corespunzator si, in special, a
reinnoirii generatiilor”.

Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: mediu, clima, inovare

Complementaritatea cu alte masuri din SDL: MO1/1A

Sinergia cu alte masuri din SDL: M02/2A, MO03/2A

2. Valoarea adaugata a masurii

In zona Grupului de Actiune Locala ,,Codrii Pascanilor” un procent relativ mare de tineri,
cu varsta cuprinsa intre 24 si 40 de ani, sunt ocupati in agricultura. Aceasta situatie este
cauzata de faptul ca, neavand alte surse de venit, tinerii din mediul rural raman in comunitatile
din care fac parte pentru a ajuta la efectuarea unor activitati agricole.

Avand in vedere ca pe teritoriul GAL-ului ,,Codrii Pascanilor” segmentul de varsta cuprins intre 40
si 55 de ani detine in prezent o pondere foarte mare, fara a lua masuri de intinerire si ca ponderea
sefilor de exploatatie cu varsta de peste 65 de ani va creste semnificativ in perioada urmatoare,
instalarea tinerilor fermieri se face necesara in situatia de fata. Aceasta tendinta, care se manifesta la
nivelul intregului teritoriu GAL ,,Codrii Pascanilor”, risca sa puna in pericol activitatea agricola viitoare,
cu efecte asupra economiei, culturii, peisajului si traditiilor satului romanesc.

Reinnoirea generatiei sefilor de exploatatii agricole devine o necesitate in teritoriul GAL
imbunatatirea vietii sociale a comunitatilor rurale. Generatia tanara de fermieri poate sa
indeplineasca mai usor cerintele pe care societatea le solicita profesiei de agricultor si de
asemenea sa promoveze o gama larga de activitati. turism rural, conservarea traditiilor si
mostenirii culturale)

3. Trimiteri la alte acte legislative
v R(CE) nr. 361/2003;
R (CE) nr. 1242/2008;
R (UE) nr. 1303/2013;
Actul Delegat (UE) nr. 480/2014 de completare a R (UE) nr. 1303/2013;
R (UE) nr. 1305/2013;
R (UE) nr. 1307/2013;
R (UE) nr. 215/2014;
Legea nr. 346/2004 privind stimularea infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici si
mijlocii cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordonanta de urgenta nr. 44/2008 privind desfasurarea activitatilor economice de catre
persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale cu
modificarile si completarile ulterioare.
4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

e tanarul fermier asa cum este definit in art. 2 din R(UE) nr. 1305/2013*, care se instaleaza ca unic
sef al exploatatiei agricole;

e persoana juridica cu mai multi actionari unde un tanar fermier, asa cum este definit in art. 2 din
R(UE) nr. 1305/2013 se instaleaza si exercita un control efectiv pe termen lung in ceea ce
priveste deciziile referitoare la gestionare, la beneficii si la riscurile financiare legate de
exploatatie si detine cel putin 50%+1 din actiuni.

*Art. 2 (1) n -,,tanar fermier” inseamna o persoana cu varsta de pana la 40 de ani la momentul depunerii
cererii, care detine competentele si calificarile profesionale adecvate si care se stabileste pentru prima
data intr-o exploatatie agricola ca sef al respectivei exploatatii;

5. Tip de sprijin
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Sprijin la instalare: sprijinul va fi acordat sub forma de suma forfetara pentru implementarea

obiectivelor prevazute in planul de afaceri pentru a facilita tanarului fermier inceperea activitatilor
agricole.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Costuri eligibile

Sprijinul se acorda in vederea facilitarii stabilirii tanarului fermier in baza Planului de Afaceri

(PA) care conduce la implementarea obiectivelor din cadrul acestuia. Toate cheltuielile propuse in PA,
inclusiv capitalul de lucru si activitatile relevante pentru implementarea corecta a PA aprobat pot fi
eligibile, indiferent de natura acestora.

7. Conditii de eligibilitate

Investitia se va realiza in teritoriul GAL ,,Codrii Pascanilor”
Solicitantul are domiciliul in teritoriul GAL ,,Codrii Pascanilor” sau in zona limitrofa acesteia;
Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria microintreprinderilor si intreprinderilor mici;
Solicitantul detine o exploatatie agricola cu dimensiunea economica cuprinsa intre 12.000 si
50.000 S.O. (valoare productie standard);
Solicitantul prezinta un plan de afaceri;
Solicitantul detine competente si aptitudini profesionale, indeplinind cel putin una dintre
urmatoarele conditii:
studii medii/superioare in domeniul agricol/veterinar/economie agrara;
cunostinte in domeniul agricol dobandite prin participarea la programe de instruire
angajamentul de a dobandi competentele profesionale adecvate intr-o perioada de gratie de
maximum 36 de luni de la data adoptarii deciziei individuale de acordare a ajutorului;
Solicitantul se angajeaza sa devina fermier activ in termen de maximum 18 luni de la data
instalarii;
Tnaintea solicitdrii celei de-a doua transe de platd, beneficiarul face dovada cresterii
performantelor economice ale exploatatiei, prin comercializarea productiei proprii in procent de
minimum 20 % din valoarea primei transe de plata (cerinta va fi verificata in momentul finalizarii
implementarii planului de afaceri).

8. Criterii de selectie

v Nivelului de calificare in domeniul agricol;

v' Sector prioritar: sectorul zootehnic (bovine, apicultura, ovine si caprine) si vegetal
(legumicultura, inclusiv productia de material saditor, pomicultura si productia de
seminte);

v' Potentialul agricol care vizeaza zonele cu potential determinate in baza studiilor de
specialitate;

v' Principiile de selectie vor fi detaliate suplimentar in Ghidul Solicitantului si vor avea
in vedere prevederile art. 49 al R(UE) nr. 1305/2013 urmarind sa asigure tratamentul
egal al solicitantilor, o mai buna utilizare a resurselor financiare si directionarea
acestora.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

astfel:

Sprijinul public nerambursabil se acorda pentru o perioada de maxim trei/cinci* ani si este de:
e 50.000 de euro pentru exploatatiile intre 30.000 S.O. si 50.000 S.O.;
e 40.000 de euro pentru exploatatiile intre 12.000 S.O. si 29.999 S.0.
Sprijinul pentru instalarea tinerilor fermieri se va acorda sub forma de prima in doua transe,

e 75% din cuantumul sprijinului la incheierea deciziei de finantare;
e 25% din cuantumul sprijinului se va acorda cu conditia implementarii corecte a planului de
afaceri, fara a depasi trei/cinci* ani de la incheierea deciziei de finantare.

In cazul neimplementdrii corecte a planului de afaceri, sumele platite, vor fi recuperate
proportional cu obiectivele nerealizate.



Implementarea planului de afaceri, inclusiv ultima plata, cat si verificarea finala nu vor depasi 5 ani
de la decizia de acordare a sprijinului.
*Perioada de cinci ani se aplica doar pentru sectorul pomicol.
10. Indicatori de monitorizare
Numarul de exploatatii agricole/beneficiari sprijiniti;
Numarul de proiecte ce au componente inovative sau de protectia mediului;
Numarul de locuri de munca create.



FISA MASURII MO5

Denumirea masurii: Investitii pentru dezvoltarea sectorului non-agricol in teritoriul GAL ,,Codrii
Pascanilor”
CODUL Masurii: M05/6A
Tipul masurii: x INVESTITII

o SERVICII

o SPRIJIN FORFETAR
1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a contributiei
la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele transversale si a
complementaritatii cu alte masuri din SDL

Conform analizei SWOT sunt identificate in cadrul teritoriului GAL ,,Codrii Pascanilor”
urmatoarele puncte slabe:

v slaba dezvoltare a activitatilor non-agricole si locurilor de munca genereaza dependenta

populatiei rurale de agricultura de subzistenta;

v’ calitatea si cantitatea insuficienta a infrastructurii turistice si a serviciilor turistice rurale;

v’ acces scazut la resurse financiare pentru micii antreprenori si a noilor initiative de afaceri in

mediul rural;

v' decalajul fata de zonele urbane privind infrastructura, serviciile si calitatea vietii;

v' posibilitati limitate de desfasurare a activitatilor sportive si recreative in zona;

v'migratia tinerilor.

Masura este propusa ca instrument de ameliorare a punctelor slabe identificate prin analiza
SWOT, enumerate anterior, prin facilitarea accesului la finantare a investitiilor ce au ca scop infiintarea
si dezvoltarea activitatilor cu caracter nonagricol in teritoriul GAL ,,Codrii Pascanilor”. Sustinerea
financiara a acestor activitati urmareste dezvoltarea sectorului economic nonagricol, a infrastructurii si
serviciilor turistice, recreative si nu numai, respectiv reducerea decalajului privind serviciile si calitatea
vietii in raport cu zonele urbane. De asemenea, se urmareste ca prin infiintarea si dezvoltarea
activitatilor nonagricole sa se stimuleze crearea de noi locuri de munca, oferind in acest fel oportunitati
de ocupare a fortei de munca neangajata descurajand in aceasta maniera fenomenul de migratie a
tinerilor.

Dezvoltarea acestui segment de activitate economica, va genera fermierilor alternative viabile, la
activitatea agricola, pentru cresterea veniturilor prin diversificarea activitatilor, diminuand in acest fel
riscurile specifice zonelor ,,monoocupationale”. Este de remarcat faptul ca activitatile sustinute prin
aceasta masura pot valorifica multe dintre punctele tari si oportunitatile identificate prin analiza SWOT
precum:

v amplasarea localitatilor membre in GAL ,,Codrii Pascanilor”, la distante relativ egale fata
de principalele municipii din Regiunea Nord Est (lasi, Piatra Neamt, Botosani, Suceava sau
Vaslui);
v' patrimoniul cultural si natural este bogat si divers;
interes ridicat al tinerilor pentru sectorul non-agricol;
v existenta a unui numar impresionant de 9 Zone ,Natura 2000 - Situri de importanta
comunitara ”(SCl), precum si a unei - Arii de protectie speciala avifaunistica (SPA);
v prezenta unor elemente de atractie pentru turistii romani si straini (peisagistice,
geografice, silvice sau istorice);
v’ cresterea cererii interne si externe pentru zonele in care se practica turismul rural, zone
cu resurse culturale si naturale locale bogate;
v' existenta in teritoriul GAL ,,Codrii Pascanilor” a unor locuri incércate de legenda (Dealul
Capatana din Boureni- locul in care se spune ca Voievodul Dragos Voda a ucis bourul);
v" infiintarea unor mici afaceri de tipul micro-intreprinderilor de tip start-up prin masuri
finantate din PNDR, afaceri care vor reprezenta motorul lansarii economiei locale a
teritoriulu GAL-ului ,,Codrii Pascanilor”;
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v' posibilitati de dezvoltare economica in cadrul GAL prin facilitatea accesului la finantare a
micilor intreprinzatori;

v’ posibilitati de dezvoltare si diversificare a serviciilor, ce pot fi oferite populatiei din
mediul rural.

Obiectiv_de dezvoltare rurala: dezvoltarea durabila a economiei rurale prin incurajarea activitatilor
non-agricole, in scopul cresterii numarului de locuri de munca si a veniturilor aditionale.

Obiective specifice ale masurii:
e Crearea si mentinerea locurilor de munca in spatiul rural;
e Cresterea valorii adaugate in activitati non-agricole si de turism;
o Crearea si diversificarea serviciilor pentru populatia rurala prestate de catre micro-intreprinderi;
o Crearea, imbunatatirea si diversificarea infrastructurii si serviciilor turistice.

Masura contribuie la prioritatea:
P6 - ,,Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a dezvoltarii economice in zonele rurale”
Masura corespunde obiectivelor art. 19 din Reg. (UE) nr. 1305/2013

Masura contribuie la Domeniul de interventie:
6A) Facilitarea diversificarii, a infiintarii si a dezvoltarii de intreprinderi mici, precum si crearea de
locuri de munca

Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: mediu, clima si inovare

Complementaritatea cu alte masuri din SDL: -

Sinergia cu alte masuri din SDL: M06/6B, M07/6B, M08/6B

2. Valoarea adaugata a masurii
Prin analiza SWOT au fost identificate puncte slabe ce pot fi ameliorate sau chiar eradicate prin
valorificarea punctelor tari in vederea exploatarii profitabile a oportunitatilor oferite de teritoriul GAL
prin infiintarea si dezvoltarea micilor intreprinderi cu activitate in domeniul nonagricol. In acest sens,
masura propusa poate contribui la dezvoltarea sociale si economice a teritoriului GAL ,,Codrii Pascanilor”
prin:
e stimularea activitatilor economice noi din sfera serviciilor pentru populatie sau pentru alte
activitati economice non-agricole;
o utilizarea inovarii si a noilor tehnologii in activitatile non-agricole;
e crearea/mentinerea locurilor de munca.
3. Trimiteri la alte acte legislative
v R (CE) nr. 361/2003 privind definirea micro-intreprinderilor si a intreprinderilor mici si mijlocii;
v" Comunicarea Comisiei nr. 2008/C14/02 cu privire la revizuirea metodei de stabilire a ratelor de
referinta si de actualizare;
v Comunicarea Comisiei nr. 2008/C155/02 cu privire la aplicarea art. 87 si 88 din Tratatul CE
privind ajutoarele de stat sub forma de garantii;
v" R (UE) nr. 1407/2013 privind aplicarea art. 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene referitor la ajutoarele de minimis;
v Linii directoare comunitare privind ajutorul de stat pentru salvarea si restructurarea
intreprinderilor aflate in dificultate;
v' Legea nr. 346/2004 privind stimularea infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii, cu
modificarile si completarile ulterioare



v Ordonanta de urgenta nr. 44/2008 privind desfasurarea activitatilor economice de catre

persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale cu modificarile
si completarile ulterioare;

Ordonanta de Urgenta nr. 142/2008 privind aprobarea Planului de amenajare a teritoriului
national;

Ordinul nr. 65/2013 pentru aprobarea normelor metodologice privind eliberarea certificatelor de
clasificare a structurilor de primire turistice cu functiuni de cazare si alimentatie publica, a
licentelor si brevetelor de turism.

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)
Beneficiari directi:

micro-intreprinderi si intreprinderi neagricole mici existente si nou-infiintate (start-ups) din
teritoriul GAL;

fermierii sau membrii unor gospodarii agricole (autorizati cu statut minim pe PFA) care isi
diversifica activitatea de baza agricola prin dezvoltarea unei activitati neagricole in zona rurala
in cadrul intreprinderii deja existente, incadrabile in micro-intreprinderi si intreprinderi mici, cu
exceptia persoanelor fizice neautorizate;

medicul veterinar cu drept de libera practica, care este organizat si functioneaza in cadrul unui
cabinet medical veterinar individual in conformitate cu Legea 160/1998 pentru organizarea si
exercitarea profesiunii de medic veterinar;

medicul uman cu drept de libera practica care este organizat si functioneaza in cadrul unui
cabinet medical individual in conformitate cu Ordonanta Guvernului nr 124/1998 privind
organizarea si functionarea cabinetelor medicale.

Beneficiarii indirecti:

persoanele pentru care se creeaza locuri de munca;
populatia care va beneficia de diversitatea si calitatea crescuta a serviciilor/produselor.

5. Tip de sprijin

Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv;
Plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare corespunzatoare procentului de 100%
din valoarea avansului, in conformitate cu art. 45 (4) si art. 63 ale R (UE) nr. 1305/2013.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Tipuri de operatiuni eligibile (cu caracter exemplificativ si nelimitativ):
% Investitii pentru producerea si comercializarea produselor non-agricole, cum ar fi:
v' fabricarea produselor textile, imbracaminte, articole de marochinarie, articole de
hartie si carton;
v' fabricarea produselor chimice, farmaceutice;
activitati de prelucrare a produselor lemnoase;
v industrie metalurgica, fabricare constructii metalice, masini, utilaje s
echipamente;
v' fabricare produse electrice, electronice,
v' producerea de produse electrice, electronice, si metalice, masini, utilaje s
echipamente, productia de carton etc;
% Investitii pentru activitati mestesugaresti, cum ar fi:
v’ activitati de artizanat si alte activitati traditionale non-agricole (olarit, brodat,
prelucrarea manuala a fierului, lanii, lemnului, pielii etc.)
% Investitii legate de furnizarea de servicii, cum ar fi:
v Servicii medicale, sociale, sanitar-veterinare;
Servicii de reparatii masini, unelte, obiecte casnice;
v' Servicii de consultanta, contabilitate, juridice, audit;
v Activitati de servicii in tehnologia informatiei si servicii informatice;
v Servicii tehnice, administrative, etc;
% Investitii pentru infrastructura in unitatile de primire turistica de tip agro-turistic, proiecte de
activitati de agrement;
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% Investitii pentru productia de combustibil din biomasa (ex.: fabricare de peleti si brichete) in
vederea comercializarii.

Tipuri de operatiuni neeligibile:

% Prestarea de servicii agricole;

% Procesarea si comercializarea produselor prevazute in Anexa 1 din Tratat;

% Productia de electricitate din biomasa ca si activitate economica.

7. Conditii de eligibilitate

Investitia trebuie sa se incadreze in cel putin unul din tipurile de sprijin prevazute prin masura;
Solicitantul trebuie sa isi desfasoare activitatea aferenta investitiei finantate in teritoriul GAL;
Solicitantul trebuie sa demonstreze capacitatea de a asigura cofinantarea investitiei;

Viabilitatea economica a investitiei trebuie sa fie demonstrata pe baza prezentarii unei
documentatii tehnico-economice;

Intreprinderea nu trebuie s fie in dificultate in conformitate cu Liniile directoare privind ajutorul
de stat pentru salvarea si restructurarea intreprinderilor in dificultate;

Beneficiarul trebuie sa dovedeasca dreptul de proprietate asupra terenului pe care urmeaza sa
realizeze investitia sau dreptul de folosinta pe o perioada de cel putin 10 ani;

In cazul investitiilor in agro-turism, beneficiarul/membrul gospodariei agricole trebuie sa
desfasoare o activitate agricola in momentul aplicarii ;

Structurile de primire turistice rurale vor fi in conformitate cu+ normele de clasificare prevazute
in legislatia nationala in vigoare ;

Investitia va fi precedata de o evaluare a impactului preconizat asupra mediului si daca aceasta
poate avea efecte negative asupra mediului, in conformitate cu legislatia in vigoare mentionata
in capitolul 8.1.

8. Criterii de selectie

Solicitantul nu a mai beneficiat de sprijin din alte fonduri comunitare pentru investitii similare in
ultimii 3 ani;

Proiectele care prin activitatea propusa creeaza mai mult de un loc de munca;

Proiecte derulate de femei/tineri cu varsta pana in 40 de ani la data depunerii proiectului;
Proiecte care au in componenta si investitii de producere a energiei din surse regenerabile
utilizate in scopul desfasurarii activitatii turistice;

Proiectele care promoveaza activitati mestesugaresti, de artizanat;

Proiecte care prevad prin activitatea propusa pastrarea si promovarea culturii traditionale prin
achizitionarea de obiecte certificate ca fiind produse traditionale de marca, in vederea
amenajarii structurilor de primire turistice.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Sprijin public nerambursabil va respecta prevederile R 1407/2013 cu privire la sprijinul de
minimis si nu va depasi 200.000 de euro/beneficiar pe 3 ani fiscali;

Intensitatea sprijinului public nerambursabil este de 70%;

Intensitatea sprijinului public nerambursabil poate fi de 90%, pentru solicitantii care desfasoara
activitati de productie, servicii medicale, sanitar-veterinare, agroturism si fermierii care isi
diversifica activitatea de baza agricola prin dezvoltarea unor activitati neagricole.

10. Indicatori de monitorizare

Numarul de locuri de munca create;
Numar total de intreprinderi sprijinite;
Numarul de proiecte ce au componente inovative sau de protectie a mediului.



FISA MASURII M06

Denumirea masurii: Investitii pentru dezvoltare rurala in teritoriul GAL ,,Codrii Pascanilor”
CODUL Masurii: M06/6B
Tipul masurii: x INVESTITII

o SERVICII

o SPRIJIN FORFETAR
1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a contributiei
la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele transversale si a
complementaritatii cu alte masuri din SDL

Conform analizei SWOT sunt identificate in cadrul teritoriului GAL ,,Codrii Pascanilor”
urmatoarele puncte slabe:

v calitatea slaba a infrastructurii culturale, lipsa dotarilor adecvate a camintelor

culturale din localitatile componente a GAL ,,Codii Pascanilor”;

v’ centre culturale, manastiri, monumente de importanta nationala si internationala,
puncte de atractie turistica care nu sunt bine intretinute, au stare de degradare
avansata si care nu sunt vizitate decat de un numar redus de turisti;

v' degradarea asezarilor traditionale cu valoare culturala si a monumentelor istorice din
teritoriu;

v' decalajul fata de zonele urbane privind infrastructura, serviciile si calitatea vietii.

Masura propune interventia in scopul dezvoltarii serviciilor si infrastructurii de baza,
protejarea si punerea in valoare a patrimoniului cultural local, ameliorarea calitatii vietii
populatiei din teritoriul GAL, respectiv reducerea decalajului in aceste privinte in raport cu
populatia traitoare in mediul urban.

Investitiile in patrimoniul local si asezamintele culturale/monahale vor avea impact
pozitiv asupra conservarii si promovarii specificului local si pot contribui la dezvoltarea
economica, inclusiv a turismului rural. Astfel, aceasta masura va incuraja comunitatile rurale in
valorificarea si promovarea resurselor, traditiilor si va oferi sanse egale pentru locuitorii
mediului rural.

Obiectiv de dezvoltare rurala: obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si
comunitatilor rurale, inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca.

Obiectivele specifice ale masurii:
v" reducerea saraciei si imbunatatirea calitatii vietii, conservarea mostenirii culturale;
v imbunatatirea conditiilor de viata a locuitorilor prin dezvoltarea spatiilor publice locale;
v’ cresterea numarului de locuitori din teritoriul GAL ,,Codrii Pascanilor” care beneficiaza
de servicii imbunatatite.

Masura contribuie la prioritatea:
P6 - Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a dezvoltarii economice in zonele
rurale.

Masura corespunde obiectivelor art. 20 din Reg. (UE) nr. 1305/2013.

Masura contribuie la Domeniul de interventie:
6B - incurajarea dezvoltarii locale in zonele rurale.




Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: mediu, clima si
inovare.
Complementaritatea cu alte masuri din SDL: -

Sinergia cu alte masuri din SDL: M05/6A, M07/6B, M08/6B

2. Valoarea adaugata a masurii

Cererile de finantare depuse in cadrul acestei masuri vor avea in vedere rezolvarea
problemelor la nivel de GAL identificate in analiza SWOT si vor imbunatati in final conditiile de
trai, creand cadrul pentru cresterea bunastarii locuitorilor acestui teritoriu.

Valoarea adaugata se va traduce prin diminuarea sau chiar eliminarea punctelor slabe si
contracararea amenintarilor valorificand puncte tari si oportunitati identificate in analiza SWOT
precum:
patrimoniul cultural si natural este bogat si divers;
mostenirea meseriilor traditionale;
disponibilitatea fortei de munca rurale;
existenta in fiecare localitate de oameni cu experientd in accesarea surselor de
finantare;
investitiile in infrastructura de baza, sociala si servicii vor creste atractivitatea
zonelor rurale;

v' construirea unor sedii administrative pentru servicii publice locale/comunale, pietele

agro-alimentare, betonarea acestora, servicii publice;

v" infiintarea, amenajarea spatiilor publice de recreere pentru populatia din comune
(parcuri, spatii de joaca pentru copii, piste betonate pentru plimbarea pietonilor si
biciclistilor, terenuri de sport etc);

v/ amenajari de parcari, piete, spatii pentru targuri;

v accesarea de finantari nerambursabile pentru reabilitarea/construirea institutiilor
publice locale: camine culturale, sedii, scoli, dispensare comunale, sali de sport,
platforme ecologice pentru depozitarea deseurilor;

v' posibilitati de dezvoltare si diversificare a serviciilor, ce pot fi oferite populatiei din
mediul rural.

Dezvoltarea economica si sociala durabila a spatiului rural din teritoriul GAL ,,Codrii
Pascanilor” este indispensabil legata de imbunatatirea serviciilor de baza ale zonei. De
asemenea, in teritoriul GAL exista obiective de patrimoniu, care necesita reabilitare.

Satele din teritoriul GAL reprezinta importante centre ale mostenirii culturale (pastrarea
traditiilor, a obiceiurilor, arta mestesugurilor, ansambluri de biserici, situri arheologice, centre
istorice etc.) si adapostesc o bogata cultura traditionala, o arhitectura diversa si un mod de
viata bazat pe valori traditionale, care in general difera de la o regiune la alta. Asadar, prin
intermediul acestei masuri se doreste valorificarea culturii traditionale rurale ale GAL ,,Codrii
Pascanilor”.

Toate proiectele vor tine cont de specificul local si de nevoile identificate si transpuse in
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3. Trimiteri la alte acte legislative
e R(UE) nr. 1303/2013;
e R (UE) nr. 480/2014 de completare a R (UE) nr. 1303/2013;
e R (UE) nr. 808/2014 de stabilire a normelor de aplicare a R (UE) Nr. 1305/2013;
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Hoararea Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile s

completarile ulterioare;

e Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale - republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e Legea nr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e Legea nr 489/2006 privind libertatea religiei si regimul general al cultelor - republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr. 143/2007 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii
asezamintelor culturale, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr. 263/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea creselor;

e Hotararea Guvernului nr. 866/2008 privind aprobarea nomenclatoarelor calificarilor
profesionale pentru care se asigura pregatirea din invatamantul preuniversitar precum si
durata de scolarizare;

e Ordinul nr. 2260 din 18 aprilie 2008 privind aprobarea Normelor metodologice de clasare
si inventariere a monumentelor istorice, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legeanr. 1/2011 a educatiei nationale, cu modificarile si completarile ulterioare.

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

Beneficiari directi:
v’ societate civila:
- ONG-uri-pentru investitii in infrastructura educationala (gradinite, etc) si
sociala (crese, infrastructura tip after-school, etc);
- ONG-uri definite conform legislatiei in vigoare;
- unitati de cult conform legislatiei in vigoare.
v’ entitati publice:
- comunele si asociatiile acestora conform legislatiei nationale in vigoare;
v’ persoane fizice autorizate/societati comerciale care detin in administrare
obiective de patrimoniu cultural de utilitate publica, de clasa B.
Beneficiari indirecti:
v' populatia care beneficiaza de servicii imbunatatite.

5. Tip de sprijin
e Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv
e Plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii

echivalente corespunzatoare procentului de 100% din valoarea avansului, in conformitate
cu art. 45 (4) si art. 63 ale Reg. (UE) nr. 1305/2013.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile
Tipuri de actiuni eligibile:

e infiintarea,amenajarea spatiilor publice de recreere pentru populatia rurala
(parcuri,spatii de joaca pentru copii, terenuri de sport etc)

e renovarea si/sau dotarea cladirilor publice si amenajarea de parcari, piete, spatii
pentru organizarea de targuri etc.)

e achizitionarea de microbuze care sa asigure transportul public pentru comunitatea
locala in zonele unde o astfel de investitie nu este atractiva pentru companiile private
dar care este indispensabila pentru comunitate si vine in sprijinul rezolvarii unei
importante nevoi sociale inclusiv construirea de statii de autobuz;



e achizitionarea de utilaje si echipamente pentru serviciile publice (de deszapezire,
intretinere spatii verzi etc.) daca fac parte din investitia initiala pentru infiintarea
serviciului;

e infiintarea si modernizarea (inclusiv dotarea) gradinitelor, numai a celor din afara
incintei scolilor din mediul rural, inclusiv demolarea, in cazul in care expertiza
tehnica o recomanda;

e extinderea si modernizarea (inclusiv dotarea) institutiilor de invatamant secundar
superior, filiera tehnologica cu profil resurse naturale si protectia mediului si a
scolilor profesionale in domeniul agricol;

e infiintarea si modernizarea (inclusiv dotarea) creselor precum si a infrastructurii de
tip after-school, numai a celor din afara incintei scolilor din mediul rural, inclusiv
demolarea, in cazul in care expertiza tehnica o recomanda.

restaurarea, conservarea si dotarea cladirilor/monumentelor din patrimoniul cultural

imobil de interes local de clasa B;

restaurarea, conservarea si /sau dotarea asezamintelor monahale de clasa B;

modernizarea, renovarea si/sau dotarea caminelor culturale;

achizitionarea sau dezvoltarea de software si achizitionarea de brevete, licente, drepturi

de autor, marci.

Tipuri de actiuni neeligibile:

cheltuielile cu achizitionarea de bunuri si echipamente second hand;

cheltuieli efectuate inainte de semnarea contractului de finantare a proiectului cu
exceptia costurilor generale definite la art. 45, alin 2 litera ¢) a R (UE) nr. 1305 / 2013
care pot fi realizate inainte de depunerea cererii de finantare;

cheltuieli cu investitiile ce fac obiectul dublei finantari care vizeaza aceleasi costuri
eligibile;

cheltuieli neeligibile in conformitate cu art. 69, alin (3) din R (UE) nr. 1303 / 2013 si
anume: dobanzi debitoare, cu exceptia celor referitoare la granturi acordate sub forma
unei subventii pentru dobanda sau a unei subventii pentru comisioanele de garantare;
taxa pe valoarea adaugata, cu exceptia cazului in care aceasta nu se poate recupera in
temeiul legislatiei nationale privind TVA-ul sau a prevederilor specifice pentru
instrumente financiare.

7. Conditii de eligibilitate

Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

Solicitantul trebuie sa nu fie in insolventa sau incapacitate de plata;

Investitia trebuie sa se incadreze in cel putin unul din tipurile de sprijin prevazute prin
masura;

Solicitantul trebuie sa se angajeze sa asigure intretinerea/mentenanta investitiei pe o
perioada de minim 5 ani de la ultima plata;

Investitia trebuie sa demonstreze oportunitatea si necesitatea socio-economica prin
intermediul Memoriului justificativ;

Investitia sa se realizeze in teritoriul GAL ,,Codrii Pascanilor”;

Investitia trebuie sa fie 1in corelare cu orice strategie de dezvoltare
nationala/regionala/judeteana/locala aprobata, corespunzatoare domeniului de
investitii;

Investitia trebuie sa respecte Planul Urbanistic General.

8. Criterii de selectie

Proiecte realizate in parteneriat;



e Proiecte cu impact micro-regional;
e Proiecte care deservesc localitati cu o populatie cat mai mare;
e Exploatarea resurselor de energie regenerabila;
e Proiectul contine componente inovative sau de protectia mediului;
e Gradul de saracie a zonei in care va fi implementat proiectul.
9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului
Sprijinul public nerambursabil acordat in cadrul acestei submasuri va fi maximum 100%
din totalul cheltuielilor eligibile pentru proiectele negeneratoare de venit aplicate de
autoritatile publice locale si ONG-uri, sub rezerva aplicarii art. 61 din R (UE) nr. 1303/2013 si nu
va depasi: 200.000 Euro/proiect
Sprijinul pentru proiectele generatoare de venit se va acorda conform R(UE) nr.
1407/2013 privind aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene ajutoarelor de minimis, iar valoarea totala a ajutoarelor de minimis primite pe
perioada a 3 ani fiscali de catre un beneficiar nu va depasi plafonul maxim al ajutorului public
de 200.000 Euro/ beneficiar.
Intensitatea sprijinului va fi de:
e 100% pentru investitii negeneratoare de venit;
e 100% pentru investitii generatoare de venit cu utilitate publica;
e 90% pentru investitii generatoare de venit pentru cheltuielile eligibile din proiect.
10. Indicatori de monitorizare
Numarul de comune sprijinite.
Populatia neta care beneficiaza de servicii/infrastructuri imbunatatite.
Numarul de proiecte ce au componente inovative sau de protectie a mediului.



FISA MASURII MO7

Denumirea masurii: Investitii pentru stimularea incluziunii sociale a minoritatilor in teritoriul
GAL ,,Codrii Pascanilor”
CODUL Masurii: M07/6B
Tipul masurii: x INVESTITII
o SERVICII
o SPRIJIN FORFETAR

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a contributiei
la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele transversale si a
complementaritatii cu alte masuri din SDL

Prin analiza SWOT a teritoriului GAL ,,Codrii Pascanilor”, au fost identificate, in structura
populatiei, prezenta semnificativa a minoritatilor de romi si rusi-lipoveni. Problematica legata
de incluziunea sociala este prezenta cu preponderenta in cadrul comunitatilor de romi. Rata
ridicata a abandonului scolar, a somajului coroborate cu izolarea sociala, comunicarea
deficitara si lipsa formarii profesionale creaza o ruptura socio-economica a minoritatii rome fata
de restul populatiei, ducand la mari probleme de adaptare a persoanelor de etnie roma la
realitatile economice si sociale actuale. Lipsa infrastructurii sociale, educationale de baza
adresate nevoilor specifice ale acestei comunitati, care sa determine reducerea decalajului
dintre populatia majoritara si minoritati, face ca procesul de incluziune sociala a minoritatilor
sa fie unul lent si dificil. O problema deosebita o reprezinta oferta saraca de locuri de munca
pretabile nivelulului pregatirii profesionale a majoritatii persoanelor din minoritatea roma.

Prezenta masura sustine interventia in vederea cresterii gradului de incluziune sociala a
minoritatilor de rusi-lipoveni dar mai ales a celei rome, prin finantarea investitiilor ce ar putea
genera cresterea calitatii vietii, reducerea gradului de saracie, incurajarea crearii de locuri de
munca, infiintarea sau modernizarea structurilor sociale si educationale sau orice alte mijloace
ce ar putea facilita atingerea acestui deziderat.

Obiectiv de dezvoltare rurala: obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si
comunitatilor rurale, inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca.

Obiective specifice ale masurii:

v" reducerea saraciei si imbunatatirea calitatii vietii;
conservarea mostenirii culturale;
imbunatatirea conditiilor de viata a locuitorilor prin dezvoltarea spatiilor publice locale;
cresterea numarului  de locuitori din teritoriul GAL care beneficiaza de servicii
imbunatatite.

ANRNEN

Masura contribuie la prioritatea/prioritatile prevazute la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013:
P6: promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a dezvoltarii economice in zonele
rurale.

Masura corespunde obiectivelor art. 20 din Reg. (UE) nr. 1305/2013

Masura contribuie la Domeniul de interventie:
6B incurajarea dezvoltarii locale in zonele rurale.




Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: mediu, clima si

inovare

Complementaritatea cu alte masuri din SDL: -

Sinergia cu alte masuri din SDL: M05/6A, M06/6A, M08/6B

2. Valoarea adaugata a masurii

Cererile de finantare depuse pe aceasta masura vor avea in vedere rezolvarea

problemelor identificate in analiza swot, rezolvand problemele privind incluziunea sociala (a
minoritatilor rome) la nivel de GAL, si vor imbunatati in final conditiile de trai pentru diferitele
grupuri etnice care se alfla in situatii de segregare.

Valoarea adaugata se va traduce prin utilizarea punctelor tari si a oprtunitatilor

identificate in analiza SWOT in vederea eliminarii punctelor slabe si anume incluziunea sociala a
minoritatii rome, ameliorand amenintarile alflate pe teritoriul GAL ,,Codrii Pascanilor”.
3. Trimiteri la alte acte legislative

Carta ONU - 1945;

Declaratia Universala a Drepturilor Omului - 1948;

Conventia internationala privind eliminarea tuturor formelor de discriminare rasiala -
1950;

Directiva Consiliului 2000/43/CE, 29.06.2000, cu privire la implementarea principiului
tratamentului egal intre persoane indiferent de originea rasiala sau etnica;

Directiva Consiliului 2000/78/CE din 27.11.2000 de creare a unui cadru general in
favoarea tratamentului egal privind ocuparea fortei de munca si conditiile de munca;

R (UE) nr. 1303/2013;

R (UE) nr. 808/2014 de stabilire a normelor de aplicare a R (UE) Nr. 1305/2013;

Legea nr. 33/29.04.1995, pentru ratificarea Conventiei-cadru pentru protectia
minoritatilor nationale, incheiata la Strasbourg la 1.02.1995;

Hotararea nr. 1206/2001 pentru aprobarea Normelor de aplicare a dispozitiilor privitoare
la dreptul cetatenilor apartinand unei minoritati nationale de a folosi limba materna in
administratia publica locala, cuprinse in Legea administratiei publice locale nr. 215/2001;
Legea nr. 48/2002 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

Hotararea nr. 1514/2002 pentru modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr.
1194/2001 privind organizarea si functionarea Consiliului National pentru Combaterea
Discriminarii;

Ordonanta nr. 77/2003 pentru modificarea si completarea Ordonantei Guvernului nr.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

Lege nr. 198/2005 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 17/2005
pentru stabilirea unor masuri organizatorice la nivelul administratiei publice centrale;
Conventia-Cadru pentru Protectia Minoritatilor Nationale.

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)
Beneficiari directi:

Societate civila: ONG-uri definite conform legislatiei in vigoare;
Entitati publice: comunele si asociatiile acestora conform legislatiei nationale in vigoare;

Beneficiari indirecti:

Populatia de etnie roma si rusi-lipoveni din teritoriul GAL ,,Codrii Pascanilor”.



5. Tip de sprijin

Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv;

Plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii
echivalente corespunzatoare procentului de 100 % din valoarea avansului, in conformitate
cu art. 45 (4) si art. 63 ale Reg. (UE) nr. 1305/2013.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile
Tipuri de actiuni eligibile:

o Tnfiini;area, amenajarea spatiilor de joaca, terenuri de sport in comunitatile cu
populatie majoritara roma.

e Amenajarea de spatii pentru organizarea de targuri, evenimente publice etc.

e Achizitionarea de microbuze care sa asigure transportul public pentru comunitatile
izolate de rromi in scopul accesului catre scoli, centrele comunale sau deplasare catre
locuri de munca, eventual amenajarea unei statii de autobuz locale;

e Achizitionarea de utilaje si echipamente pentru serviciile publice pentru deservirea
comunitatilor de romi si rusi-lipoveni;

o finfiintarea si modernizarea (inclusiv dotarea) gradinitelor, numai a celor din afara
incintei scolilor din mediul rural, inclusiv demolarea, in cazul in care expertiza
tehnica o recomanda in comunitatile de romi si rusi-lipoveni;

o Infiintarea si modernizarea (inclusiv dotarea) creselor precum si a infrastructurii de
tip after-school, numai a celor din afara incintei scolilor din mediul rural, in
comunitatile de rromi si rusi-lipoveni;

e Modernizarea, renovarea si/sau dotarea caminelor culturale in comunitatile cu
populatie majoritara a minoritatii de romi si rusi-lipoveni;

o Imbunatatirea sigurantei publice prin infiintarea si sau modernizarea retelelor de
iluminat public si prin sistemelor de supraveghere.

Tipuri de actiuni neeligibile:

cheltuielile cu achizitionarea de bunuri si echipamente ,,second hand”;

cheltuieli efectuate inainte de semnarea contractului de finantare a proiectului cu
exceptia costurilor generale definite la art. 45, alin 2 litera c) a R (UE) nr. 1305 / 2013
care pot fi realizate inainte de depunerea cererii de finantare;

cheltuieli cu investitiile ce fac obiectul dublei finantari care vizeaza aceleasi costuri
eligibile;

cheltuieli neeligibile in conformitate cu art. 69, alin (3) din R (UE) nr. 1303 / 2013 si
anume: dobanzi debitoare, cu exceptia celor referitoare la granturi acordate sub forma
unei subventii pentru dobanda sau a unei subventii pentru comisioanele de garantare;
taxa pe valoarea adaugata, cu exceptia cazului in care aceasta nu se poate recupera in
temeiul legislatiei nationale privind TVA-ul sau a prevederilor specifice pentru
instrumente financiare;

Contributia in natura;

7. Conditii de eligibilitate

v' Investitia trebuie sa demonstreze oportunitatea si necesitatea socio-economica prin
intermediul Memoriului justificativ;

v Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

v" Solicitantul trebuie sa se angajeze sa asigure intretinerea/mentenanta investitiei pe o
perioada de minim 5 ani de la ultima plata;

v" Solicitantul trebuie sa nu fie in insolventa sau incapacitate de plata;



v
v

Investitia trebuie sa se incadreze in cel putin unul din tipurile de sprijin prevazute
prin masura;

Investitia trebuie sa respecte Planul Urbanistic General;

Investitia trebuie sa fie 1in corelare cu orice strategie de dezvoltare
nationala/regionala/judeteana/locala aprobata, corespunzatoare domeniului de
investitii;

Investitia sa se realizeze in teritoriul GAL ,,Codrii Pascanilor”;

Investitia trebuie sa contribuie la atingerea obiectivelor prevazute in Strategia de
Dezvoltare Locala GAL ,,Codrii Pascanilor”.

8. Criterii de selectie

v
v

v
v

Proiectul creeaza locuri de munca;

Proiecte care deservesc cat mai multi locuitori;

Gradul de saracie a zonei in care va fi implementat proiectul;
Proiectul contine componente inovative sau de protectia mediului;
Proiectul este dedicat actiunilor pentru integrarea minoritatilor locale.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Sprijinul public nerambursabil acordat in cadrul acestei submasuri va fi maximum 100%
din totalul cheltuielilor eligibile pentru proiectele negeneratoare de venit aplicate de
autoritatile publice locale si ONG-uri, sub rezerva aplicarii art. 61 din R (UE) nr. 1303/2013 si nu
va depasi: 200.000 Euro/proiect

Sprijinul pentru proiectele generatoare de venit se va acorda conform R(UE) nr.
1407/2013 privind aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene ajutoarelor de minimis, iar valoarea totala a ajutoarelor de minimis primite pe
perioada a 3 ani fiscali de catre un beneficiar nu va depasi plafonul maxim al ajutorului public
de 200.000 Euro/ beneficiar.

Intensitateasprijinuluiva fi de:

100% pentru investitii negeneratoare de venit;
100% pentru investitii generatoare de venit cu utilitate publica;
90% pentru investitii generatoare de venit pentru cheltuielile eligibile din proiect.

10. Indicatori de monitorizare
Populatie etnica din mediul rural care beneficiaza de servicii/infrastructuri imbunatatite.



FISA MASURII MO8

Denumirea masurii: Sustinerea activitatilor cu caracter social in teritoriul GAL ,Codrii
Pascanilor”
CODUL Masurii: M08/6B
Tipul masurii: x INVESTITII

o SERVICII

o SPRIJIN FORFETAR
1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a contributiei
la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele transversale si a
complementaritatii cu alte masuri din SDL

Prin analiza SWOT a teritoriului GAL ,,Codrii Pascanilor”, au fost identificate deficiente in
activitatile cu caracter social. Rata ridicata a abandonului scolar, a somajului coroborate cu
lipsa formarii profesionale, creaza o nevoie accentuata de dezvoltare a infrastructurii si
serviciilor cu caracter social. Lipsa infrastructurii sociale, educationale de baza adresate
nevoilor specifice ale acestei comunitati, care sa determine reducerea decalajului dintre
populatia din teritoriul GAL si populatia locuitoare in mediul urban, face ca procesul de
ameliorare a conditiilor de trai pe fondul cresterii calitatii vietii sa fie unul dificil si greu de
realizat.

Prezenta masura sustine interventia in vederea dezvoltarii activitatilor cu caracter social,
prin finantarea investitiilor ce ar putea genera cresterea calitatii vietii, reducerea gradului de
saracie, incurajarea crearii de locuri de munca, infiintarea sau modernizarea structurilor sociale
si educationale sau orice alte mijloace ce ar putea facilita atingerea acestui deziderat.

Obiectiv de dezvoltare rurala: obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si
comunitatilor rurale, inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca

Obiectivele specifice ale masurii:
e Reducerea saraciei si imbunatatirea calitatii vietii prin dezvoltarea infrastructurii sociale
e Cresterea numarului de locuitori din teritoriul GAL ,,Codrii Pascanilor” care beneficiaza
de servicii sociale.

Masura contribuie la prioritatea:
P6: Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a dezvoltarii economice in zonele
rurale.

Masura corespunde obiectivelor art. 20 din Reg. (UE) nr. 1305/2013.

Masura contribuie la Domeniul de interventie:
6B - incurajarea dezvoltarii locale in zonele rurale.

Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: mediu, clima si
inovare.
Complementaritatea cu alte masuri din SDL: -

Sinergia cu alte masuri din SDL: M05/6A, M06/6A, M07/6B

2. Valoarea adaugata a masurii



Cererile de finantare depuse pe aceasta masura vor avea in vedere rezolvarea
problemelor identificate in analiza swot, rezolvand problemele privind incurajarea activitatilor
cu caracter social, prin dezvoltarea infrastructurii si serviciilor de tip social in teritoriul GAL, ce
vor imbunatati in final conditiile de trai prin cresterea calitatii vietii.

Dezvoltarea economica si sociala durabila a zonelor rurale depinde intrinsec de
imbunatatirea infrastructurii rurale existente si a serviciilor de baza integrate. Populatia rurala
va beneficia de infrastructura imbunatatita, care va crea standarde de viata corespunzatoare in
comunitate. De asemenea, participarea sporita la educatie si ingrijirea timpurie pentru
populatia din zone rurale, reduce gradul de neinscriere la scoala si de parasire timpurie a scolii
in cadrul invatamantului  obligatoriu. Astfel, existenta unei infrastructuri educationale
functionale permite formarea de generatii tinere bine pregatite, deschise spre noi oportunitati
si capabile sa aduca inovatii si dezvoltare in zonele rurale.

Valoarea adaugata se va traduce prin utilizarea punctelor tari si a oportunitatilor
identificate in analiza SWOT in vederea decalajelor dintre populatia din mediul urban si cea
alflata pe teritoriul GAL ,,Codrii Pascanilor”.

3. Trimiteri la alte acte legislative

o Declaratia Universala a Drepturilor Omului - 1948;

e Directiva Consiliului 2000/60/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 23
octombrie 2000

e Directiva Consiliului 2000/78/CE din 27.11.2000 de creare a unui cadru general in
favoarea tratamentului egal privind ocuparea fortei de munca si conditiile de munca;

e R (UE) nr. 1303/2013;

e R (UE) nr. 480/2014 de completare a R (UE) nr. 1303/2013;

e R (UE) nr. 808/2014 de stabilire a normelor de aplicare a R (UE) Nr. 1305/2013;

e Hotararea Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale - republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e Legea nr. 48/2002 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

e Legea nr. 198/2005 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 17/2005
pentru stabilirea unor masuri organizatorice la nivelul administratiei publice centrale;

e Legea nr. 263/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea creselor; Legea nr.
215/2001 a administratiei publice locale - republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

e Comunele si asociatiile acestora conform legislatiei nationale in vigoare;

e ONG-uri definite conform legislatiei in vigoare;

e GAL - in cazul in care niciun alt solicitant nu-si manifesta interesul si se aplica masuri de
evitare a conflictului de interese.

5. Tip de sprijin

e Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv

e Plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii
echivalente corespunzatoare procentului de 100 % din valoarea avansului, in conformitate
cu art. 45 (4) si art. 63 ale Reg. (UE) nr. 1305/2013.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Tipuri de actiuni eligibile



 infiintarea si modernizarea (inclusiv dotarea) gradinitelor, numai a celor din afara
incintei scolilor din mediul rural, inclusiv demolarea, in cazul in care expertiza
tehnica o recomanda;

e extinderea si modernizarea (inclusiv dotarea) institutiilor de invatamant secundar
superior, filiera tehnologica cu profil resurse naturale si protectia mediului si a
scolilor profesionale in domeniul agricol;

o finfiintarea si modernizarea (inclusiv dotarea) creselor precum si a infrastructurii de
tip after-school, numai a celor din afara incintei scolilor din mediul rural, inclusiv
demolarea, in cazul in care expertiza tehnica o recomanda.

Tipuri de actiuni neeligibile

cheltuielile cu achizitionarea de bunuri si echipamente ,,second hand”;

cheltuieli efectuate inainte de semnarea contractului de finantare a proiectului cu
exceptia costurilor generale definite la art. 45, alin 2 litera c¢) a R (UE) nr. 1305 / 2013
care pot fi realizate inainte de depunerea cererii de finantare;

cheltuieli cu investitiile ce fac obiectul dublei finantari care vizeaza aceleasi costuri
eligibile;

cheltuieli neeligibile in conformitate cu art. 69, alin (3) din R (UE) nr. 1303 / 2013 si
anume: dobanzi debitoare, cu exceptia celor referitoare la granturi acordate sub forma
unei subventii pentru dobanda sau a unei subventii pentru comisioanele de garantare;
achizitionarea de terenuri neconstruite si de terenuri construite;

taxa pe valoarea adaugata, cu exceptia cazului in care aceasta nu se poate recupera in
temeiul legislatiei nationale privind TVA-ul sau a prevederilor specifice pentru
instrumente financiare;

contributia in natura;

costuri operationale inclusiv costuri de intretinere si chirie.

7. Conditii de eligibilitate

v

v
v

v
v

Investitia trebuie sa demonstreze oportunitatea si necesitatea socio-economica prin
intermediul Memoriului justificativ;

Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

Solicitantul trebuie sa se angajeze sa asigure intretinerea/mentenanta investitiei pe o
perioada de minim 5 ani de la ultima plata;

Solicitantul trebuie sa nu fie in insolventa sau incapacitate de plata;

Investitia trebuie sa se incadreze in cel putin unul din tipurile de sprijin prevazute prin
masura;

Investitia trebuie sa fie 1in corelare cu orice strategie de dezvoltare
nationala/regionala/judeteana/locala aprobata, corespunzatoare domeniului de
investitii;

Investitia trebuie sa respecte Planul Urbanistic General;

Investitia sa se realizeze in teritoriul GAL ,,Codrii Pascanilor”;

Investitia trebuie sa contribuie la atingerea obiectivelor prevazute in Strategia de
Dezvoltare Locala GAL ,,Codrii Pascanilor”.

Se impune ca ulterior finantarii proiectelor de infrastructura sociala, beneficiarul sa
asigure sustenabilitatea proiectului din surse proprii/alte surse de finantare, recomandabil
prin accesarea Obiectivului Specific 5.2 din cadrul Programului Operational Capital Uman
2014-2020.

8. Criterii de selectie

Proiectul creeaza locuri de munca;



Proiecte care deservesc localitati cu o populatie cat mai mare;
Proiecte care deservesc cat mai multi locuitori;
Gradul de saracie a zonei in care va fi implementat proiectul;
Tipul de investitie.
9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Sprijinul public nerambursabil acordat in cadrul acestei submasuri va fi maximum 100%
din totalul cheltuielilor eligibile pentru proiectele negeneratoare de venit aplicate de
autoritatile publice locale si ONG-uri, sub rezerva aplicarii art. 61 din R (UE) nr. 1303/2013 si nu
va depasi: 200.000 Euro/proiect

Sprijinul pentru proiectele generatoare de venit se va acorda conform R(UE) nr.
1407/2013 privind aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene ajutoarelor de minimis, iar valoarea totala a ajutoarelor de minimis primite pe
perioada a 3 ani fiscali de catre un beneficiar nu va depasi plafonul maxim al ajutorului public
de 200.000 Euro/ beneficiar.

Intensitatea sprijinului va fi de:

e 100% pentru investitii negeneratoare de venit;

e 100% pentru investitii generatoare de venit cu utilitate publica;

e 90% pentru investitii generatoare de venit pentru cheltuielile eligibile din proiect.
10. Indicatori de monitorizare

Populatia neta din mediul rural care beneficiaza de servicii/infrastructuri sociale
imbunatatite.

Strategia de Dezvoltare Locala a Asociatiei Grupul de Actiune Locala ,,Codrii Pascanilor”
vizeaza dezvoltarea economica si sociala a zonei, luand in considerare nu numai nevoile si
problemele, dar si complementaritatea cu diverse alte programe de dezvoltare, atat la nivel
local, cat si judetean, regional, sectorial si national.

Complementaritatea cu aceste programe este necesara pentru dezvoltarea armonioasa si
strategica a zonei si a regiunii.

Ca un criteriu general de complementaritate, FEDR si FSE, prin instrumentul de finantare
DLRC-POR, va sprijini actiunile de dezvoltare locala plasate sub responsabilitatea comunitatii in
mediul urban pentru localitati cu peste 20.000 de locuitori, in timp ce FEADR va sprijini GAL-uri
in zonele rurale si in orasele mici cu mai putin de 20.000 de locuitori. Finantarea LEADER prin
Programul National de Dezvoltare Rurala (PNDR) va fi realizata din FEADR.

Prin masurile propuse, Strategia de Dezvoltare Locala a Asociatiei Grupul de Actiune
Locala ,Codrii Pascanilor” este complementara cu urmatoarele strategii de dezvoltare
strategica locala, judeteana, regionala, sectoriala si nationala:

Planul National de Dezvoltare Rurala (PNDR) 2014-2020;

Planul de Dezvoltare Regionala Nord Est pentru perioada 2014-2020;

Strategia de Dezvoltare Socio-economica a Judetului lasi pentru perioada 2014-2020;

Strategiile de Dezvoltare Locala ale comunelor partenere in GAL.

Program/Strategie/Proiect Mod de relationare

Planul National de PNDR cuprinde un program de masuri ce vizeaza dezvoltarea
Dezvoltare Rurala (PNDR) | durabila a spatiului rural si finanteaza investitii prevazute pentru
2014-2020 dezvoltarea potentialului turistic al zonelor rurale si a




infrastructurii necesare.

Strategia propusa care se desfasoara pe teritoriul Asociatiei
Grupul de Actiune Locala ,Codrii Pascanilor”, constituie o
prioritate imediata la nivel local, judetean, regional, sectorial si
chiar la nivel national.

Cele doua programe actioneaza complementar pentru
dezvoltarea spatiului rural de pe teritoriul GAL, prin valorificarea
si promovarea durabila a potentialului economic, valorificarea
patrimoniului cultural, dezvoltarea economiilor locale si crearea
de noi locuri de munca. Masurile propuse prin SDL GAL ,,Codrii
Pascanilor” urmaresc satisfacerea nevoilor specifice teritoriului
GAL, tratand cu prioritate doar acele zone de interes din PNDR
care se regasesc cu precadere in teritoriul GAL. Astfel, pornind
de la nevoile locale identificate si propuse a fi solutionate prin
masurile cuprinse in strategie, se vor atinge obiectivele
identificate la nivel local, implicit si o parte din obiectivele
regasite in PNDR 2014-2020.

Planul de Dezvoltare
Regionala Nord Est pentru
perioada 2014-2020

Obiectivul general al PDR Nord-Est il reprezinta derularea in
Regiunea Nord-Est a unui proces de crestere economica durabila,
favorabil cresterii competitivitatii economice si incluziunii
sociale, care sa conduca la o diminuare a decalajelor existente
fata de celelalte regiuni ale Romaniei.

Masurile propuse a se implementa in cadrul SDL vizeaza domenii
de activitate eligibile in cadrul PDR Nord Est, dar care au ca
beneficiari agenti economici din mediul rural, PDR limitandu-se
doar la cei din mediul urban.

Strategia de Dezvoltare
Socio-economica a
Judetului lasi pentru
perioada 2014-2020

Viziunea strategica pentru dezvoltarea judetului lasi in perioada
2014-2020 presupune un angajament comun al actorilor de la
nivelul judetului de a sprijini crearea unui mediu economic
dinamic si performant, care sa reafirme lasul ca motor al
dezvoltarii in regiunea Moldovei, sa permita regenerarea si
revigorarea sustenabila a comunitatilor locale si sa le asigure o
viata mai buna locuitorilor. Strategia de Dezvoltare a Judetului
lasi are la baza, la fel ca si SDL-ul, strategiile de dezvoltare
locala ale comunelor din judet, parte din acestea regasindu-se si
in teritoriul GAL.

Programul Operational
Capital Uman - POCU'

Obiectivul general al POCU este dezvoltarea capitalului uman si
cresterea competitivitatii, prin corelarea educatiei si invatarii pe
tot parcursul vietii cu piata muncii si asigurarea de oportunitati
sporite pentru participarea viitoare pe o piata a muncii moderna,
flexibila si inclusiva.

Acest obiectiv este complementar cu cele din strategia locala a
GAL-ului care vizeaza formarea si instruirea locuitorilor,
respectiv a personalului de specialitate in domeniul agriculturii.
Complementar POCU, masurile GAL vizeaza si acele activitati de
instruire care nu presupun eliberarea unor diplome ANC la

' AP 6 Educatie si competente; AP 3 Locuri de munca pentru toti;




finalizarea perioadei de instruire.

Fondul Social European
(FSE)

FSE este principalul instrument prin care Europa sustine crearea
de locuri de munca, ajuta oamenii sa obtina locuri de munca mai
bune si asigura oportunitati profesionale mai echitabile pentru
toti cetatenii UE. Prin masurile propuse, SDL contribuie la
crearea de locuri de munca in teritoriul vizat, precum si
mentinerea celor existente.

Fondul European de
Dezvoltare Regionala
(FEDR)?

FEDR urmareste consolidarea coeziunii economice si sociale in
cadrul Uniunii Europene prin corectarea dezechilibrelor existente
intre regiunile acesteia. FEDR isi concentreaza investitiile asupra
mai multor domenii prioritare cheie: Inovare si cercetare; Agenda
digitala; Sprijin pentru intreprinderile mici si mijlocii (IMM-uri);
Economie cu emisii reduse de carbon.

La fel ca si in cazul FEDR, beneficiarii eligibili ai masurilor
propuse prin SDL sunt si IMM-uri, cele doua actionand
complementar pentru sprijinirea intreprinderilor mici si mijlocii.

Fondul de Coeziune (FC)3

Fondul de coeziune poate sprijini proiecte legate de energie si de
transport, atat timp cat acestea aduc beneficii vizibile mediului
inconjurator in ceea ce priveste eficienta energetica, utilizarea
surselor de energie regenerabila, dezvoltarea transportului
feroviar, sustinerea intermodalitatii, consolidarea transportului
public etc.

Programul Operational
Sectorial Cresterea

------

(POS CCE)

POSCCE finanteaza:

- extinderea capacitatii de productie;

- modernizarea intreprinderii;

- sprijin financiar pentru accesul institutiilor publice si IMM-urilor
la internet si servicii conexe, precum si pentru achizitionarea de
hardware si software;

- extinderea si modernizarea retelelor de transport, distributie si
furnizare a energiei electrice, gazelor naturale si petrolului, in
scopul reducerii pierderilor.

Prin masurile propuse, SDL contribuie de asemenea la
modernizarea intreprinderilor, cele doua programe fiind
complementare.

Programul Operational
Regional (POR)*

POR 2014-2020 se adreseaza celor cinci provocari pentru crestere
la nivel national, identificate in Acordul de Parteneriat:
competitivitatea si dezvoltarea locala; populatia si aspectele
sociale; infrastructura; resursele; administratia si guvernarea.
Activitatile si actiunile propuse prin proiectele de dezvoltare a
teritoriului GAL ,,Codrii Pascanilor” se vor implementa tinand
cont de aceste principii ale dezvoltarii locale, 1in
complementaritatea cu activitatile din Programul Operational
Regional.

Z AP 9 Sprijinirea regenerarii economice si sociale a comunitatilor defavorizate din mediul urban;

3 AP 3 Dezvoltarea infrastructurii de mediu in conditii de management eficient al resurselor

4 AP 2 Imbunatat1rea competitivitatii 1ntrepr1nder1lor mici si Mijlocii; AP 4: Sprijinirea dezvoltarii urbane durabile;
AP 5 Conservarea protectia si valorificarea durabila a patr1momulu1 cultural; AP 7 Diversificarea economiilor locale
prin dezvoltarea durabila a tur1smulu1 AP 8 Dezvoltarea infrastructurii sanitare si sociale; AP 10 Tmbunatatirea

infrastructurii educationale;




La nivelul GAL-ului se vor desfasura urmatoarele activitati :

PLANUL DE ACTIUNE ESTIMATIV - SEMESTRUL I, ANUL |

Term Responsab Resurse
ACTIVITATE | en/du p. . Resurse financiare . Observatii
< ili materiale ’
rata
Cheltuieli cu
deplasarea; Activitatile de
Cheltuieli cu Materiale de animare sunt
personalul; informare, importante pentru
Cheltuieli cu materiale de stimularea
1.3 Personalul | achizitia de promovare, procesului de
Animarea <Sptd GAL; materiale de logistica, dezvoltare locala
teritoriului mgni Actori informare si/sau transport auto, | si trebuie sa fie
locali. promovare; mobilier, proportionale cu
Cheltuieli de birotica, nevoile
functionare; tehnica de identificate de
Cheltuieli cu calcul etc. GAL la nivelul
promovarea in teritoriului.
media.
Masura de
Pregatirea si . - Materiale de infrastructura
s . ’ Comitetul | Cheltuieli cu . 1 iy .
publicarea ) informare, sociala va fi
. Director/ | deplasarea; . <
apelurilor de . materiale de lansata cu
. Manager/P | Cheltuieli cu _— -
selectie pe promovare, prioritate, 1n
) ’ ersonalul | personalul; . .
infrastructur . transport auto, | cadrul primului
< ix GAL; Cheltuieli de . .
a sociala . . logistica, apel de selectie al
Autoritate | functionare; . ’
4-8 L. mobilier, GAL.
o . o o ade Cheltuieli cu e - -
Pregatirea si | sapta n birotica, Apelurile pot fi
: ~_. | Manageme | promovarea in . . “
publicarea mani . . tehnica de prelungite, dupa
) nt. media a apelului :
apelurilor de calcul etc. caz si conform
selectie ghidului.
[ooistics
Cheltuieli cu ogistica,
. mobilier,
Primire Personalul | personalul; birotics
cereri GAL. Cheltuieli de .
. tehnica de
functionare.
’ calcul etc.
Cheltuieli cu Logistica,
Analiza, Personalul | personalul; mobilier,
evaluarea si GAL; Cheltuieli de transport auto, |, .
. 14 . . N dupa caz
selectia SSpts Experti | functionare; birotica,
proiectelor ? . | externi*. | Cheltuieli tehnica de
mani .
externalizate. calcul etc.
Raportul de Comitetul | Cheltuieli cu Logistica,
selectie de deplasarea; mobilier,




Selectie a

Cheltuieli cu

transport auto,

proiectelo | personalul; birotica,
r; Cheltuieli de tehnica de
AM; functionare; calcul etc.
Personal | Cheltuieli
GAL. externalizate.
Comisia de
Solutionar .
’ Cheltuieli cu
ea eix
.. | deplasarea; Logistica,
Contestatii . s
. | Cheltuieli cu mobilier, .
Solutionarea | 1-4 lor; ersonalul: transport auto Se va corela cu
Eventualelor | sapta | Autoritate P e . .pv ’ | Ghidul submasurii
)y A ix Cheltuieli de birotica,
Contestatii | mani ade . . 19.2
’ Manageme functionare; tehnica de
nf' Cheltuieli calcul etc.
’ externalizate.
Personal
GAL.
. Cheltuieli cu Logistica,
Beneficiar -
deplasarea; mobilier, @ .
Depunerea 1-8 ul; . In functie de
. < v Cheltuieli cu transport auto, . ’
AFIR si sapta | Personal R perioada de
’ A ix personalul; birotica,
contractarea | mani GAL; e . evaluare AFIR
Cheltuieli de tehnica de
AFIR. .
functionare. calcul etc.
*In functie de
Cheltuieli cu Logistica, perioada de
Verificarea ) Personal deplasarea; mobilier, evaluare AFIR
conformitatii <Sptd GAL: Cheltuieli cu transport auto, | * proiectele
cererilor de P oy ’ personalul; birotica, selectate (cu
< mani AFIR. s . o "
plata Cheltuieli de tehnica de exceptia situatiilor
functionare. calcul etc. in care GAL este
beneficiar);
- Cheltuieli cu Logistica,
L Beneficiar .
Monitorizare deplasarea; mobilier, .
ul; s Se va corela cu
a . Cheltuieli cu transport auto, . o ..
: Personal R Ghidul submasurii
proiectelor personalul; birotica,
GAL; . . 19.2
contractate Cheltuieli de tehnica de
AFIR. .
functionare. calcul etc.
- e * Se va realiza pe
o Personal | Cheltuieli cu Logistica, Sev 'za p
Monitorizare - tot parcursul
asi GAL deplasarea; mobilier, implementarii
’ . Audit Cheltuieli cu transport auto, Pie
evaluarea R SDL, 1n
: . . CD personalul; birotica, )
implementari . . conformitate cu
. .. Cenzor | Cheltuieli de tehnica de . . ..
i strategiei . Ghidul submasurii
AGA functionare. calcul etc. 19.4
Intocmirea Personal | Cheltuieli cu Logistica, * Se va realiza
cererilor de * GAL; deplasarea; mobilier, periodic, in
plata, Auditor; | Cheltuieli cu transport auto, | conformitate cu




dosarelor de Cenzor; personalul; birotica, Ghidul submasurii
achizitii CD; Cheltuieli de tehnica de 19.4
aferente AGA. functionare. calcul etc.
costurilor de
functionare
si animare

Planul de actiune prezentat mai sus reprezinta un Circuit functional estimativ,
exhaustiv si repetitiv. Activitatile se pot suprapune cu activitatile altui circuit functional.
Activitatile se vor derula intr-un ciclu repetitiv, pana cel mult la finalul anului 2023, care va
avea o succesiune de activitati care este prezentata orientativ in tabelul de mai sus.

Se intentioneaza lansarea tuturor masurilor in primul apel de proiecte, urmand ca in
functie de sumele ramase disponibile, economii si eventual alte alocari, sa se deschida noi
apeluri.

Bugetul alocat costurilor de functionare GAL si resursele externe utilizate sunt corelate
cu actiunile propuse in PLANUL DE ACTIUNE estimativ. Valoarea cheltuielilor de functionare si
animare a GAL ,,Codrii Pascanilor” reprezinta 20% din Componenta A, urmand ca, ulterior
publicarii Raportului de Selectie sa fie definitivat planul de finantare al SDL, respectand
procentele stabilite. Astfel, costurile de functionare totale (A+B) vor fi completate cu 20% din
suma alocata Componentei B (valoarea aferenta nivelului de calitate obtinut in urma procesului
de evaluare si selectie).

Resursele externe ale Asociatiei Grupului de Actiune Locala ,,Codrii Pascanilor” sunt
formate din contributia la constituirea patrimoniului initial si cotizatiile anuale ale membrilor
asociatiei. Asociatia Grupului de Actiune Locala ,,Codrii Pascanilor” nu detine resurse materiale
(tehica de calcul, periferice, softuri, mobilier, alte elemente de logistica sau orice alt fel de
dotare materiala).

Pentru elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala a Asociatiei Grupul de Actiune Locala
»Colinele lasilor”, au fost intreprinse activitati de animare si intalniri de lucru ce sunt in
concordanta cu obiectivul general propus in cadrul proiectului depus pe sub-masura 19.1
»Sprijin pregatitor pentru elaborarea Strategiilor de Dezvoltare Locala”, respectiv cresterea
capacitatii de colaborare la nivel teritorial in scopul elaborarii SDL.

Actiunile de animare au avut loc in cele 5 comune componente ale teritoriului GAL
,Codrii  Pascanilor”, respectiv: Cristesti (11.03.2016), Miroslovesti (16.03.2016), Motca
(09.03.2016), Stolniceni-Prajescu (18.03.2016) si Tatarusi (14.03.2016).

Activitatile de animare a teritoriului au constat in actiuni de prezentare a programului
LEADER, oportunitatile de finantare in scopul dezvoltarii economice, a ameliorarii problemelor
sociale si de integrare sociala a minoritatilor, a rezolvarii deficientelor de mediu etc

Cu aceasta ocazie:

v au fost distribuite materiale informative si de promovare (pliant, bloc-notes si pix);

v' au fost invitati reprezentanti ai unor institutii de stat cu atributii in domeniul agricol
(Camera Agricola a Judetului lasi);

v' au fost invitate firme de consultanta (implicate in realizarea SDL sau care au fost
implicate in finantarea din fonduri europene a unor obiective de investitii in teritoriul
GAL) si beneficiari, din teritoriul GAL, ai unor investitii finalizate prin PNDR, in scopul




prezentarii oportunitatilor de finantare si exemplificare prin modele de succes a unor
proiecte finalizate;

v participantii au completat chestionare pentru identificarea nevoilor ce stau la baza
stabilirii prioritatilor si obiectivelor SDL;

In aceastd etapd de animare au participat s-a asigurat promovarea egalitatii dintre

barbati si femei si a integrarii de gen, cat si prevenirea oricarei discriminari pe criterii de sex,
origine rasiala sau etnica, religie sau convingeri, handicap, varsta sau orientare sexuala.

Intalnirile partenerilor GAL ,,Codrii Pascanilor”, au avut loc in 3 comune reprezentative,

respectiv: Miroslovesti, Motca si Tatarusi.

Actiunea intdlnire grupuri de lucru tematice, a fost realizata cu ocazia intalnirii
partenerilor din comuna Motca. La actiune au participat 21 de parteneri, reprezentanti ai UAT-
urilor, ai sectorului privat si ai societatii civile. Cu aceasta ocazie au fost organizate doua
grupuri de lucru (primul constituit din reprezentantii sectorului public si al doilea din
reprezentantii sectorului privat si ai societatii civile), in cadrul carora au fost dezbatute, aplicat
sferei lor de interes, urmatoarele aspecte:

a.

identificarea necesitatilor, vulnerabilitatilor, oportunitatilor si avantajelor teritoriului, din
perspectiva actorilor locali;
stabilirea domeniilor de interventie prioritara pentru GAL ,,Codrii Pascanilor”;
propunerea liniilor directoare pentru realizarea fiselor masurilor privind sustinerea dezvoltarii
teritoriului dupa cum urmeaza:

v/ activitati non-agricole si valoarea adaugata aduse de acestea teritoriului GAL;

v' activitati agricole si valoarea adaugata aduse de acestea microregiunii GAL;

v' activitati de promovare a incluziunii sociale, reducere a saraciei si dezvoltare economica

in zona rurala si valoarea adaugata aduse de acestea teritoriului GAL.

Realizarea grupurilor de lucru tematice a generat aport de idei noi, precum si obtinerea

de informatii privind abordarea LEADER.

Actiunea de consultare publica, a fost realizata cu ocazia intalnirii partenerilor oraganizata
in comuna Tatarusi, in data de 15.03.2016, unde au participat 21 de parteneri. In cadrul acestei
activitati au fost purtate discutii pe marginea urmatoarelor subiecte:

v
v

v

au fost aprofundate aspecte rezultate din dezbaterile in cadrul grupurilor de lucru;

au fost identificata necesitatea privind formarea profesionala, accesul la informatie de
actualitate, schimbul de experienta si cooperare;

au fost stabilite ca prioritare investitiile in dezvoltarea activitatilor nonagricole atat in domeniul
productiei cat si in cel al serviciilor (inclusiv activitati de agroturism si recreative), dezvoltarea
infrastructurii de baza si acces, sustinerea activitatilor cu caracter social sau pentru incluziunea
sociala a minoritatilor.

Actiunea de informare a avut loc in data de 17.03.2016, in comuna Miroslovesti, unde au
participat 21 de parteneri. Cu aceasta ocazie au fost abordate urmatoarele subiecte:

v

v

v

In

continutul cadru si propunerea structurii Strategiei de Dezvoltare a GAL ,,Codrii Pascanilor”
(prioritati, obiective si masuri);

conturarea unor criterii de selectie pentru cererile de finantare ce vor fi depuse in cadrul GAL
,,codrii Pascanilor”

concluzii preliminare rezultate in urma analizei asupra teritoriului din perspectiva indicatorilor
statistici, a actiunilor de consultare si animare a teritoriului, prelucrarea de chestionare, analazia
Strategiilor Locale de Dezvoltare ale comunelor din teritoriul GAL etc;

armonizarea administrativa a structurilor GAL cu cerintele de eligibilitate pentru depunerea
Strategiei de Dezvoltare Locala a GAL ,,Codrii Pascanilor”;

urma dezbaterilor au fost stabilite ca relevante, pentru elaborarea Strategie de

Dezvoltare Locala a GAL ,,Codrii Pascanilor”:



Diversificarea activitatilor economice locale prin incurajarea sectorului nonagricol;
Sustinerea dezvoltarii sectorului agricol;
Dezvoltarea infrastructurii de baza si acces;
Sustinerea activitatilor cu caracter social sau pentru incluziunea sociala a minoritatilor.

In cadru intalnirilor partenerilor in vederea definirii Strategiei de Dezvoltare Locala a GAL
s-a asigurat promovarea egalitatii dintre barbati si femei si a integrarii de gen, cat si prevenirea
oricarei discriminari pe criterii de sex, origine rasiala sau etnica, religie sau convingeri,
handicap, varsta sau orientare sexuala.

in baza informatiilor culese prin intermediul chestionarelor, a intervievarii actorilor locali
si animarii teritoriului s-a realizat analiza diagnostic si SWOT a teritoriului, in urma carora au
fost identificate prioritatilor, obiectivelor si domeniilor de interventie prezentate in capitolul IV
a SDL, acestea constituind pilonul principal in vederea elaborarii de catre echipa tehnica GAL a
Strategiei de Dezvoltare Locala 2014-2020 a GAL ,,Codrii Pascanilor”.

Asociatia Grupul de Actiune Locala ,,Codrii Pascanilor” este responsabila de reusita
implementarii SDL pentru teritoriul acoperit. Prin urmare, este necesar un management
profesionist cu resurse corespunzitoare. In acest context, desfisurarea eficientd a activitatii
Echipei GAL ,,Codrii Pascanilor” reprezinta un aspect important al sprijinului acordat in cadrul
acestei masuri. Pentru a se asigura succesul si eficacitatea implementarii Strategiei de
Dezvoltare Locala, dar si calitatea echipei acestui GAL, membrii acesteia vor fi selectati luand
in considerare urmatoarele criterii: experienta anterioara in implementare de proiecte cu
finantare nerambursabila, formarea profesionala si instruirea.

Personalul propriu al Asociatiei GAL ,Codrii Pascanilor” va fi constituit conform
organigramei:

A W N =



Pe langa sarcina de implementare a strategiei, Echipa GAL ,,Codrii Pascanilor va avea
urmatoarele functii administrative principale:

1. Pregatirea si publicarea apelurilor de selectie, in conformitate cu SDL

GAL ,,Codrii Pascanilor” va deschide pentru fiecare dintre masuri apeluri de selectie
conform Planului de Actiuni prevazut in cadrul Capitolului VII al SDL si in conformitate cu
prevederile Ghidului 19.2, in cazul in care organele de decizie nu stabilesc altfel si in functie de
sumele disponibile sau redistribuite.

Apelul de selectie va fi aprobat de catre Consiliul Director al GAL ,,Codrii Pascanilor” prin
presedintele acestuia.

Dupa aprobarea apelului de selectie de catre Consiliul Director al GAL, va fi transmisa o
copie a aprobarii la reprezentantul Autoritatii de Management si se va asigura publicitatea
apelului, conform Ghidului submasurii 19.2.

Apelul de selectie se va lansa in asa fel incat potentialii beneficiari sa aiba timp suficient
pentru pregatirea si depunerea proiectelor.

2. Animarea teritoriului

Activitatile de animare sunt importante pentru stimularea procesului de dezvoltare locala
si trebuie sa fie proportionale cu nevoile identificate de GAL la nivelul teritoriului. Informarea si
comunicarea reprezinta elemente esentiale atat in etapele initiale, de constituire a
parteneriatelor public - private cat si ulterior, dupa selectarea parteneriatului ca GAL in
actiunile sale de functionare, instruire si animarea teritoriului. Scopul actiunilor de informare si
promovare in mediul rural il reprezinta constientizarea publicului asupra activitatilor si
oportunitatilor oferite de GAL ,,Codrii Pascanilor” potentialilor beneficiari, in vederea accesarii
fondurilor europene destinate dezvoltarii rurale si in ceea ce priveste continutul masurilor.



GAL ,.Codrii Pascanilor” va utiliza diferite mijloace pentru a informa comunitatea locala
cu privire la posibilitatile de granturi existente pentru finantarea proiectelor (intalniri si
evenimente publice, mass media locala, pliante si publicatii proprii, pagini de internet) inclusiv
prin intermediul membrilor GAL ,,Codrii Pascanilor”.

Actiunile specifice de promovare si instruire a potentialilor beneficiari vor fi realizate in
conformitate cu nevoile identificate, urmarindu-se acoperirea tuturor domeniilor de interes
corespunzatoare masurilor din plan. Informarea si comunicarea va fi intreprinsa de catre
personalul GAL, partenerii, presedintele, liderii locali ai Grupului de actiune Locala ,,Codrii
Pascanilor” si de catre alte persoane.

3. Analiza, evaluarea si selectia proiectelor

Solicitantii vor depune Cererile de Finantare la secretariatul GAL ,,Codrii Pascanilor”.
Acestia vor utiliza formularele de cereri specifice fiecarei masuri din strategie, puse la
dispozitia solicitantilor pe site-ul asociatiei sau/si la sediul GAL.

Dupa depunerea cererilor de finantare, echipa GAL ,,Codrii Pascanilor” va proceda la:

v' verificarea conformitatii cererii de finantare;
verificarea eligibilitatii cererilor de finantare;
solicitare de informatii suplimentare;
proiectele depuse de catre solicitanti vor fi supuse evaluarii si selectarii de catre
Comitetul de Selectie al proiectelor

GAL ,,Codrii Pascanilor” va verifica conformitatea proiectului, respectarea criteriilor de
eligibilitate, va solicita informatii suplimentare si va intocmi Fisa de Selectie in conformitate cu
cerintele impuse pentru fiecare masura din strategie in scopul careia se incadreaza proiectul
depus. Se vor folosi formularele si metodologia de completare a acestora utilizand manualele de
implementare a procedurii publicate pe site-ul asociatiei.

Proiectele care nu corespund obiectivelor si prioritatilor stabilite in Strategia de
Dezvoltare a microregiunii pe baza caruia GAL a fost selectat, nu vor fi selectate in vederea
depunerii la AFIR. GAL ,,Codrii Pascanilor” va putea selecta proiecte ce vor fi implementate in
totalitate sau partial in alte orase care nu fac parte din aria de acoperire, atat timp cat
proiectul este in beneficiul zonei rurale (de exemplu, un proiect ce prevede formarea
profesionala sau instruirea persoanelor din microregiune).

4. Monitorizarea si evaluarea implementarii strategiei

Monitorizarea si evaluarea implementarii SDL reprezinta o sarcina obligatorie, conform
art. 34 din Reg. (UE) nr. 1303/2013. Evaluarea se va realiza pe tot parcursul implementarii SDL,
in conformitate cu Planul de Evaluare care va fi elaborat de echipa GAL si in care vor fi descrise
modalitatile prin care se va realiza monitorizarea si evaluarea SDL.

Managementul Strategiei de dezvoltare locala a teritoriului acoperit de Grupul de Actiune
Locala ,,Codrii Pascanilor” se realizeaza intr-o succesiune de etape, a caror parte componenta
este monitorizarea implementarii si evaluarea rezultatelor.

Etapele de monitorizare si evaluare, desfasurate in mod corect si eficient, vor determina
in mare parte succesul Strategiei, vor asigura implementarea efectiva si la timp a proiectelor.

Monitorizarea este un proces continuu si sistematic de supraveghere a contributiilor
bugetare, al activitatilor finantate conform masurilor si al datelor privind primele rezultate la
nivelul proiectelor. Monitorizarea exprima o apreciere cu privire la aplicarea corecta a
masurilor, facilitand corectarea deviatiilor de la obiectivele operationale.

Evaluarea analizeaza rezultatele si impactul strategiei de dezvoltare locala, estimand
eficacitatea, eficienta si relevanta masurilor. Astfel, evaluarea depinde foarte mult de datele si
informatiile colectate in urma monitorizarii, ceea ce sugereaza o interactiune intre cele doua
activitati inca de la inceput.

A NERNERN



Procesul de monitorizare si evaluare va fi realizat prin respectarea urmatoarelor
principii: responsabilitate, transparenta, cooperare si eficienta.

Metodologia de monitorizare si evaluare consta intr-o serie de instrumente si metode a
caror aplicare furnizeaza date cu privire la modul in care Strategia a fost implementata.
Monitorizarea si evaluarea reprezinta activitati care se desfasoara in timpul si dupa
implementarea Strategiei de Dezvoltare Locala, urmarindu-se stabilirea gradului de realizare a
obiectivelor acesteia.

Activitatile de monitorizare si evaluare urmeaza a fi realizate de echipa GAL ,,Codrii
Pascanilor”, care are obligatia de a elabora rapoarte periodice conform prevederilor Ghidului
submasurii 19.4.

5. Verificarea conformitatii cererilor de plata pentru proiectele selectate (cu exceptia situatiilor
in care GAL este beneficiar)

In ceea ce priveste cererile de plata, acestea vor fi verificate de catre angajatii GAL,
avand in vedere responsabilitatile din fisele postului, asigurandu-se o separare adecvata a
acestora. Verificarea conformitatii cererilor de plata ale beneficiarilor se va realiza conform
procedurilor specifice masurilor si conform prevederilor Ghidului submasurii 19.2.

6. Monitorizarea proiectelor contractate

Echipa GAL ,,Codrii Pascanilor” va monitoriza proiectele depuse,ale beneficiarilor si va
intocmi rapoarte periodice cu privire la stadiul implementarii, contractarii si absorbtiei
fondurilor. Echipa GAL va efectua, daca este cazul, vizite de verificare in teren, va solicita
informatii beneficiarilor de proiecte cu privire la stadiul derularii proiectului, activitatile

realizate, sumele absorbite, precum si alte informatii necesare completarii si transmiterii
rapoartelor.

Monitorizarea proiectelor contractate va furniza informatii esentiale in ceea ce priveste
indeplinirea/atingerea indicatorilor prevazuti in SDL, precum si contributia proiectelor depuse
la prioritatile si obiectivele SDL.

7. intocmirea cererilor de plata, dosarelor de achizitii aferente costurilor de functionare si
animare

Pentru realizarea achizitiilor si a intocmirii cererilor de plata, GAL va respecta
prevederile Ghidului sub-masurii 19.4 si a Manualului de Procedura. Echipa GAL ,Codrii
Pascanilor” va intocmi periodic cereri de plata, in functie de activitatile desfasurate si de
necesitati, astfel incat sa se asigure continuitatea proiectului.

8. Aspecte specifice domeniilor: financiar, contabilitate, juridic, resurse umane etc

Astfel, sarcinile ce revin echipei GAL sunt in conformitate cu prevederile art. 34 al
Regulamentului (UE) nr. 1303/2013, acestea fiind esentiale si obligatorii pentru implementarea
cu succes a SDL:

v' consolidarea capacitatii actorilor locali relevanti de a dezvolta si implementa operatiunile,
inclusiv promovarea capacitatilor lor de management al proiectelor;

v’ conceperea unei proceduri de selectie nediscriminatorii si transparente si a unor criterii
obiective in ceea ce priveste selectarea operatiunilor, care sa evite conflictele de interese,
care garanteaza ca cel putin 51% din voturile privind deciziile de selectie sunt exprimate de
parteneri care nu au statutul de autoritati publice si permite selectia prin procedura scrisa;

v’ asigurarea, cu ocazia selectionarii operatiunilor, a coerentei cu strategia de dezvoltare locala
plasata sub responsabilitatea comunitatii, prin acordarea de prioritate operatiunilor in functie
de contributia adusa la atingerea obiectivelor si tintelor strategiei;

v/ pregatirea si publicarea de cereri de propuneri sau a unei proceduri permanente de depunere
de proiecte, inclusiv definirea criteriilor de selectie;

v’ primirea si evaluarea cererilor de finantare;

v' primirea si verificarea conformitatii cererilor de plata depuse;



v' selectarea operatiunilor, stabilirea cuantumului contributiei si prezentarea propunerilor catre
organismul responsabil pentru verificarea finala a eligibilitatii inainte de aprobare;

v' monitorizarea implementarii strategiei de dezvoltare locala plasate sub responsabilitatea
comunitatii si a operatiunilor sprijinite si efectuarea de activitati specifice de evaluare in
legatura cu strategia respectiva.

Persoanele care vor implementa Strategia de Dezvoltare Locala vor fi in numar de cel
putin 4 (management, monitorizare, evaluare si alte atributii), cu jumatate de norma sau cu
norma intreaga, in functie de activitatile si de bugetul GAL de la un moment dat, iar structura
poate fi adaptatd la nivelul de incircare pe activitati. in functie de necesitati, buget si
particularitatile activitatilor, asociatia va angaja personal suplimentar pe perioada
determinata/nedeterminata sau va externaliza punctual anumite activitati.

Echipa care va asigura implementarea Strategiei de Dezvoltare Locala va putea avea
urmatoarea componenta orientativa (organigrama):

1) Manager (responsabil administrativ) - coordoneaza activitatea GAL ,,Codrii Pascanilor” atat

sub aspect organizatoric cat si al respectarii procedurilor de lucru -1 persoana;

2) Asistent manager -1 persoana;

3) Responsabil financiar - contabil - se ocupa de supravegherea si controlul gestiunii financiare -
contabile a GAL-ului - 1 persoana;

4) Responsabili cu animarea teritoriului/ Responsabili cu verificarea si selectia proiectelor/
Responsabili cu activitatile de monitorizare; 1- 3 persoane

5) Consultanti externi - in functie de necesitati pentru buna desfasurare a activitatilor GAL;

Pentru fiecare functie din cadrul Asociatiei GAL ,,Codrii Pascanilor” au fost atribuite
responsabilitatile fiecaruia in mecanismul de implementare, monitorizare si control ale
activitatii GAL-ului (Anexa 8).

Suma publica totala alocata Strategiei de Dezvoltare Locala a Asociatiei GAL ,,Codrii Pascanilor”
este alcatuita din Componenta A si Componenta B. Calcularea si stabilirea planului de finantare
al SDL are la baza urmatorul algoritm:

Componenta A - Valoarea aferenta teritoriului si populatiei acoperite de parteneriat, respectiv

19,84 Euro/locuitor si 985,37 Euro/km?2.

e Populatia GAL ,,Codrii Pascanilor” este de 24.125 locuitori. Valoarea aferenta populatiei acoperite
de parteneriat, conform algoritmului de mai sus este de 478.640,00 euro (19,84 Euro x 24.125 =
478.640,00 Euro);

e Suprafata teritoriului GAL ,,Codrii Pascanilor” este de 276,75 km?, valoarea aferenta teritoriului
fiind de 275.479,89 euro (985,37 Euro x 276,75 = 272.701,15 Euro);

e Astfel, valoarea totala a componentei A este de 754.119,89 Euro (478.640,00 + 272.701,15 =
751.341,15 Euro).

in urma Analizei SWOT, analizei diagnostic si indicatorilor de rezultat stabiliti au fost

identificate urmatoarele prioritati, ierarhizate in functie de nevoile identificate in teritoriul

GAL ,,Codrii Pascanilor”:

» P6: Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a dezvoltarii economice in zonele
rurale
Valoarea procentuala: 59,23%

Contributia publica nerambursabila: 445.000,00 Euro

Masurile: MO5 - Investitii pentru dezvoltarea sectorului non-agricol in teritorilu GAL ,,Codrii
Pascanilor”;

MO6 - Investitii pentru dezvoltare rurala in teritoriul GAL ,,Codrii Pascanilor”;




MO7 - Investitii pentru stimularea incluziunii sociale a minoritatilor in teritoriul GAL ,,Codrii
Pascanilor”;
MO8 - Sustinerea activitatilor cu caracter social in teritoriul GAL ,,Codrii Pascanilor”.

» P2: Cresterea viabilitatii fermelor si a competitivitatii tuturor tipurilor de agricultura in toate
regiunile si promovarea tehnologiilor agricole inovatoare si a gestionarii durabile a padurilor
Valoarea procentuala: 19,44 %

Contributia publica nerambursabila: 146.073,15 Euro

Masurile: M02 - Sprijin pentru ferme mici in teritorilu GAL ,,Codrii Pascanilor”;

MO3 - Investitii in modernizarea si dezvoltarea exploatatiilor agricole in teritoriul GAL ,,Codrii
Pascanilor”;

MO04 - Sprijin pentru instalarea tinerilor fermieri in teritorilu GAL ,,Codrii Pascanilor”.

> P1:Incurajarea transferului de cunostinte si a inovarii in agricultur3, silvicultura si zonele rurale
Valoarea procentuala: 1,33 %

Contributia publica nerambursabila: 10.000,00 Euro
Masura: MO1 - Actiuni de informare si instruire in teritorilu GAL ,,Codrii Pascanilor”.

Pentru cheltuielile de functionare si animare se va aloca un procent de 20% reprezentand

150.268,00 de Euro.

Componenta B - Valoarea aferenta nivelului de calitate obtinut se va calcula in urma procesului

de evaluare si selectie.

La nivelul Asociatiei Grupul de Actiune Locala ,,Codrii Pascanilor”, primirea proiectelor va
fi efectuata de angajatii GAL pe toata perioada apelului de selectie, in intervalul orar stabilit si
anuntat public de catre asociatie.

GAL ,,Codrii Pascanilor” va verifica conformitatea proiectului, respectarea criteriilor de
eligibilitate, va solicita informatii suplimentare si va intocmi Fisa de Selectie in conformitate cu
cerintele impuse pentru fiecare masura din strategie in scopul careia se incadreaza proiectul
depus. Se vor folosi formularele si metodologia de completare a acestora utilizand manualele de
implementare a procedurii publicate pe site-ul asociatiei.

Evaluarea proiectelor depuse de catre beneficiari va fi realizata de angajatii GAL sau va
fi externalizata catre o firma de specialitate, astfel:

v' Conformitatea va fi efectuata in maxim 48 de ore de la primirea proiectului;
v' Eligibilitatea se va realiza in maxim 90 de zile de la depunere.

Selectia proiectelor va fi realizata de catre un Comitet de Selectie format din 7 membri,
parteneri in GAL. In ceea ce priveste validarea votului in cadrul Comitetului de Selectie acesta
se va face in conditiile existentei qvorumului (in momentul selectiei sa fie prezenti cel putin
50% din membrii Comitetului), conditia dublului gvorum (minimum 50% din membrii prezenti sa
reprezinte mediul privat si cel al societatii civile) fiind implicit respectata intrucat Comitetul de
Selectie este compus exclusiv din parteneri reprezentanti ai mediului privat si societatii civile.
Pentru transparenta procesului de selectie a proiectelor in cadrul GAL si totodata pentru
efectuarea activitatilor de control si monitorizare, pot fi invitati si reprezentanti ai autoritatii
de management sau al organismului de implementare.

Pentru implementarea cu succes a strategiei, GAL va viza conceperea unei proceduri de
selectie nediscriminatorii si transparente si a unor criterii obiective in ceea ce priveste
selectarea operatiunilor, care sa evite conflictele de interese. Criteriile de selectie si
punctajele acordate vor fi stabilite in exclusivitate de catre GAL, pe baza si/sau spiritul
strategiei de dezvoltare, tinand cont de situatia si specificul local.




Tabel cu componenta Comitetului de Selectie

PARTENERI PRIVATI 85,71%

Partener Functia in C.S. Tip /Observatii
Spiridon Despina Gabriela P.F.A. Membru titular
Rusu Mihai-Stefanel I.1. Membru titular
Daspet S.R.L. Membru titular
Caprian Roxana P.F.A. Membru titular
Emily IMPEX S.R.L. Membru titular
Roby-Luk-Myh Construct S.R.L. Membru titular

SOCIETATE CIVILA 14,29%
Partener Functia in C.S. Tip /Observatii
Asociatia Pro Sanatate-Mediu-Educatie-Cultura (Pro :
S.M.E.C.) Membru titular

Daca unul din proiectele depuse pentru selectare apartine unuia din membrii Comitetului
de Selectie, reprezentantul organizatiei in cauza nu are drept de vot, nu va participa la
intalnirea comitetului respectiv si va fi inlocuita cu un membru din lista membrilor supleanti.
Pentru membrii Comitetului de Selectie exista un numar egal de membri supleanti disponibili
pentru a prelua atributiunile membrilor permanenti in situatia in care acestia nu pot fi prezenti
la sedinte sau pentru a evita un potential conflict de interese.

Tabel cu membrii supleanti ai Comitetului de Selectie
PARTENERI PRIVATI 85,71%

Tip

Partener Functia in C.S. /Observatii

Membru
supleant
Membru
supleant
Membru
supleant
Membru
supleant
Membru
supleant
Membru
supleant
SOCIETATE CIVILA 14,29%

MAM GRUP SERVICE S.R.L.

Activ TV S.R.L.

Euro Prod Mixt S.R.L.

Luchian Cornel P.F.A.

Bolohan Cezar-Constantin I.1.

Murariu Mirela I.1.

Tip

Partener Functia in C.S. /Observatii

Asociatia crescatorilor de animale si produse Membru
agricole a comunei Motca supleant
Comitetul de selectie al GAL ,Codrii Pascanilor” va notifica solicitantul asupra
rezultatului selectiei.

Solicitantii pot depune contestatii cu privire la rezultatul procesului de selectie la sediul
GAL, in conformitate cu prevederile anuntului de lansare a apelului.




Contestatiile primite vor fi analizate de catre o Comisie de Solutionare a Contestatiilor
infiintata la nivelul GAL, cu o componenta diferita fata de cea a Comitetului de Selectie si cea a
Consiliului Director.

Tabel cu componenta Comisiei de Solutionare a Contestatiilor

PARTENERI PRIVATI 100,00%

Partener Functia in C.S.C Tip /Observatii
loneasa Mihaela I.I. Membru
Sophia 2004 S.R.L. Membru
Gurzun C. Cristian I.I. Membru

Obligatiile Comitetului de Selectie si ale Comisiei de Solutionare a Contestatiilor:

v de a participa la sedintele de selectie a proiectelor programate de cate ori este nevoie;

v de a respecta confidentialitatea lucrarilor si impartialitatea in adoptarea deciziilor si
evitarea conflictului de interese;

v de a respecta intocmai regulile stabilite in cadrul ROF;

v' de a studia rapoartele de evaluare si de a decide cu privire la proiectele care vor fi
finantate in cadrul SDL;

v de a consemna deciziile adoptate in cadrul Comitetului de selectie.

- CAPITOLUL XIllI: Descrierea mecanismelor de evitare a posibilelor conflicte de interese
conform legislatiei nationale

Procesul de implementare a fondurilor europene nerambursabile presupune pentru personalul
implicat in evaluarea, elaborarea, selectia sau aprobarea proiectelor finantate din aceste fonduri,
pe langa respectarea principiilor ce guverneaza statutul functiei lor si aplicarea cerintelor
regulamentelor UE privind managementul financiar sanatos, ceea ce implica si utilizarea corecta
si transparenta a fondurilor europene nerambursabile.

Din aceste considerente, indeplinirea cu strictete a cerintelor legale in ceea ce priveste regimul
incompatibilitatilor si evitarea aparitiei situatiilor de conflicte de interese de catre personalul
implicat in evaluarea, elaborarea, selectia sau aprobarea proiectelor finantate din fondurile
europene nerambursabile constituie o cerinta fundamentala, in vederea protejarii intereselor
financiare ale Uniunii Europene. Conduita personalului GAL ,,Codrii Pascanilor” trebuie sa aiba in
vedere nu doar respectarea literei legii, ci si respectarea unor valori mai largi, cum ar fi:
integritatea morala, impartialitatea, corectitudinea, profesionalismul, lipsa intereselor private si
prioritatea interesului public.

Pentru a garanta transparenta in procesul decizional si pentru a evita orice potential conflict de
interese, in implementarea Strategiei de Dezvoltare Locala a Asociatiei GAL ,,Codrii Pascanilor”
exista o separare adecvata a responsabilitatilor angajatilor GAL. Astfel, cei implicati in
elaborarea proiectului nu vor fi implicati in procesul de selectie sau de aprobare a acestuia. Mai
mult decat atat, cei implicati in elaborarea, evaluarea, selectia sau aprobarea proiectului nu vor
fi implicati in activitati de verificare a cererilor de plata. Astfel, orice persoana care face parte
din structurile de verificare a proiectelor, care este angajata in orice fel de relatie profesionala
sau personala cu promotorul de proiect sau are interese profesionale sau personale in proiect,
poate depune proiecte, cu obligatia de a prezenta o declaratie in scris in care sa se explice
natura relatiei/interesul respectiv si nu poate participa la procesul de selectie a proiectelor.

in acest sens, persoanele care participa direct la procedurile de verificare, evaluare sau de
aprobare a cererilor de finantare in cadrul unei proceduri de selectie si a cererilor de plata
(membri in Comitetul de Selectie, in Comisia de Solutionare a Contestatiilor si angajatii GAL
implicati in procesul de evaluare) prezentate de beneficiari sunt obligate sa depuna o declaratie
pe propria raspundere in care sa se faca referire la prevederile art. 10 si 11 din OG 66/2011,
Sectiunea Il - Reguli in materia conflictului de interese.




Daca unul din proiectele depuse pentru selectare apartine unuia din membrii Comitetului de
Selectie, Comisiei de contestatii sau a unuia dintre angajatii GAL implicati in evaluarea
proiectelor sau afini ai acestora sau a unei entitati juridice in care aceasta persoana are
implicatii/interese, in conformitate cu prevederile legale nationale (Legea 161/2003, OUG
66/2011) si comunitare (Regulamentul CE 1605/2002, Regulamentul 2342/2002 etc.) aplicabile,
persoana in cauza nu va participa la procesul de verificare si nu are drept de vot si nu va
participa la intalnirea comitetului respectiv pentru sesiunea de selectie, contestatia in cauza.

Tn cazul in care unul dintre membrii Comitetului de Selectie, Comisiei de contestatii implicati in
selectarea proiectelor constata ca se afla in situatia de conflict de interese, persoana/organizatia
acesta are obligatia de a solicita de indata inlocuirea sa din componenta comitetului respectiv.

Acord de parteneriat
Noi, partenerii semnatari ai acestui angajament, actionand in calitate de responsabili ai
organismelor reprezentate, desemnam de comun acord pe Hobinca Constantin-Serioja in
calitate de reprezentant/reprezentant legal al parteneriatului Asociatia Grupul de Actiune
Locala ,,Codrii Pascanilor” sa ne reprezinte in raport cu autoritatile implicate in procesul de
evaluare, selectie si implementare a SDL in perioada de programare 2014-2020.
De asemenea, in cazul in care Strategia de Dezvoltare Locala va fi selectata, ne angajam
sa implementam Strategia de Dezvoltare Locala selectata.

Statutul Numele si Semnatura Data
partenerul prenumele Functia reprezentantulu semnarii
Nr. | Denumirea | ui (ONG, | reprezentantulu | reprezentantulu i/ .
. . Acordului
crt | partenerul SRL, i/ i/ reprezentantulu de
ui autoritate | reprezentantulu | reprezentantulu i legal si arteneri
publica i legal al i legal stampila (daca P at
etc.) partenerului este cazul)
1 Comuna Autoritate Bolohan Primar
' Cristesti publica Constantin
Comuna Autoritate
2. | Miroslovest . Aioanei Liviu Viceprimar
i publica
Comuna Autoritate HOme? .
3. A Constantin- Primar
Motca publica ..
’ Serioja
Comuna Autoritate
4. | Stolniceni- A Hugianu Costel Primar
Pra; publica
rajescu
5 Comuna | Autoritate Anghelina lulian | Manager public
' Tatarusi publica g gerp




EMILY IMPEX

6. SR.L SRL Neculai Emilia | Administrator
Poputoaia Poputoaia
7. it3 o' i
Ghecl)rlgh1§a I Gheorghit3 Titular
Benchea
8. | lonut Viorel I Benci?ea lonut Titular
. iorel
Asociatia Pro
Sanatate-
Mediu- Druc Elena- .
s Educatie- ONG Alexandra Presedinte
Cultura (Pro
S.M.E.C.)
Asociatia
crescatorilo
de animale si
10. produse ONG Tarcan Delia Presedinte
agricole a
comunei
Motca
Roby-Luk-
Myh - _ ..
1. SRL Mariuta Mihai Administrator
Construct ’
S.R.L.
Sophia 2004 Stefan Ana .
12. S.R.L. SRL Maria Claudia Administrator
13. Murarlu 1 Murariu Mirela Titular
Mirela I.1.
Caprian Caprian
14. Roxana PFA Roiana Titular
P.F.A.
Hirtopanu
15, | >imona- PFA _Hirtopanu Titular
Viorica Simona-Viorica

P.F.A.




Spiridon

Despina Spiridon
16. P PFA Despina Titular
Gabriela Gabriela
P.F.A.
17. | ActivTV SRL Tatarusanu |, 4o nicerator
S.R.L. loan
Floria Floria Simona
18. Catering SRL . Administrator
Daniela
S.R.L.
. Budusanu
19, | OU-Construct SRL Bogdan- Administrator
S.R.L. .
Petrica
Asociatia Stefana
20. Ginsv Eve ONG Mariuca Presedinte
pSy by Niculau
Bgé;g?_n Bolohan
21. ) 1 Cezar- Titular
Constantin .
L1 Constantin
Rusu Mihai- Rusu Mihai- .
22.
Stefanel I.1. I Stefanel Titular
Gurzun C. Gurzun .
23| Cristian LI, I Cristian Titular
FERMA Apetri lulian
24. | | CHIRILA” SRL petri U Administrator
Catalin
S.R.L.
loneasa loneasa .
25.
Mihaela 1.1, I Mihaela Titular




MAM GRUP
26. SERVICE SRL Matasaru Mihai | Administrator
S.R.L.
27. | Daspet S.R.L.|  SRL DascaGl;‘giGr“‘a Administrator
28. Luchian PFA Luchian Cornel Titular
Cornel P.F.A.

29. Poleac A. lon

| E IF Poleac lon Titular
Euro Prod lordache ..
30- | pixt S.R.L. SRL Sorinel Administrator

Atentie!

Acordul de parteneriat este obligatoriu a fi prezentat in original si trebuie sa contina
minimul informatiilor de mai sus!

Anexa 3 - Componenta parteneriatului
PARTENERI PUBLICI
Sediul social/sediul

Nr. Denumire secundar/punct de . . .
</ Eilemtx Obiect de activitate
crt. partener lucru/sucursala/ filiala
(localitate)?

Sediul social: sat Cristesti, com.
Cristesti, jud. lasi

Comuna Sediul social: sat Miroslovesti,
Miroslovesti com. Miroslovesti, jud. lasi
Sediul social: sat Motca, com.
Motca, jud. lasi

Comuna Sediul social: sat Stolniceni-
Stolniceni- Prajescu, com. Stolniceni-

1. |Comuna Cristesti Administratie publica

Administratie publica

3. |Comuna Motca Administratie publica

Administratie publica

> Se va completa cu denumirea localitatii din teritoriul acoperit de parteneriat in care este inregistrat sediul/punctul de
lucru/etc. Pentru partenerii care nu au sediu/punct de lucru/etc. in teritoriul acoperit de parteneriat se mentioneaza
| localitatea si judetul din afara teritoriului in care sunt inregistrati.



Prajescu

Prajescu, jud. lasi

Sediul social: sat Tatarusi, com.

5. |Comuna Tatarusi [T, .~ . : Administratie publica
** | Tatarusi, jud. lasi ’
PONDEREA PARTENERILOR PUBLICI DIN TOTAL PARTENERIAT 16,67%
PARTENERI PRIVATI
(inclusiv parteneriat intr-un domeniu relevant constituit juridic inainte de
lansarea apelului de selectie)
Sediul social/sediul
Nr. Denumire secundar/punctvde Obiect de activitate
crt. partener lucru/sucursala/
filiala(localitate)'
Cultivarea cerealelor
(exclusiv orez),
Poputoaia Sediul social: sat Miroslovesti, p.lantelor leguminoase
1. S . L N si a plantelor
Gheorghita I.l. | com. Miroslovesti, jud. lasi
' ’ ’ producatoare de
seminte oleaginoase-
0111
Intermedieri in
2 Emily IMPEX | Sediul social: sat Motca, com. comertul cu materialul
' S.R.L. Motca, jud. lasi lemnos si materiale de
constructii-4613
Comert cu amanuntul
Sediul social: sat Motca, com. al ziarelor si articolelor
Benchea lonut 7 ..
3. ) ” | Motca, str. Moldovei nr. 179, de papetarie, in
Viorel I.1. o : Y
jud. lasi magazine specializate-
4762
Roby-Luk-Myh | Sediul social: sat Motca, com. Lucrari de constructii a
4, ) . : cladirilor rezidentiale
Construct S.R.L. |Motca, jud. lasi . . .
! ’ si nerezidentiale-4120
Fabricarea de articole
Sophia 2004 | Punct de lucru: sat Motca, com. conf_ectlonate dm.
5. . . ’ textile (cu exceptia
S.R.L. Motca, jud. lasi ) L
’ ’ imbracamintei si
lenjeriei de corp)-1392
Comert cu amanuntul
in magazine
6 Murariu Mirela |Sediul social: sat Boureni, com. |nespecializate, cu
) l.1. Motca, jud. lasi vanzare predominanta
de produse alimentare,
bauturi si tutun-4711
Cultivarea cerealelor
(exclusiv orez),
Caprian Roxana |Sediul social: sat Bratesti, com. p_lantelor leguminoase
7. L . ) : si a plantelor
P.F.A. Stolniceni-Prajescu, jud. lasi
’ producatoare de
seminte oleaginoase-
0111
Hirtopanu Sediul social: sat Stolniceni- i
. o : L Cresterea bovinelor de
8. Simona-Viorica |Prajescu, com. Stolniceni- lapte-0141
P.F.A. Prajescu, jud. lasi P
9 Spiridon Despina | Sediul social: sat Cozmesti, Cresterea bovinelor de

Gabriela P.F.A.

com. Stolniceni-Prajescu, Reg.

lapte-0141




Agricol fila 611, vol. VII, jud.
lasi

Sediul social: sat Tatarusi, com.

Activitati de difuzare a

10. | Activ TV S.R.L. Tatarusi, jud. lasi programelor de
" T televiziune-6020
Activitati de
11 Floria Catering |Sediul social: sat Uda, com. alimentatie (catering)
' S.R.L. Tatarusi, nr. 11, jud. lasi pentru evenimente-
5621
Comert cu ridicata al
materialului lemnos si
12 Oli-Construct Sgdiul social: sat Pietrosu, com. |al materialelor de
| S.R.L. Tatarusi, jud. lasi constructii si
echipamentelor
sanitare-4673
13 Bolohan Cezar- |Sediul social: sat Cristesti, com. |Cresterea pasarilor-
" | Constantin I.I. | Cristesti, jud. lasi 0147
14 Rusu Mihai- | Sediul social: sat Cristesti, com. |Activitati in ferme
) Stefanel I.I. | Cristesti, jud. lasi mixte-0150
Comert cu amanuntul
in magazine
15 Gurzun C. Sediul social: sat Cristesti, com. |nespecializate, cu
’ Cristian I.1. Cristesti, nr. 1172, jud. lasi vanzare predominanta
de produse alimentare,
bauturi si tutun-4711
. | Sediul social: sat Homita, com. . .
16. FERM’; ECI'_'”R'LA Cristesti, Pozitia 1(C2) si pozitia |Cresterea ovinelor si
.R.L. 7. . caprinelor-0145
2(C1), jud. lasi
Cultivarea legumelor si
17 loneasa Mihaela |Sediul social: sat Boureni, com. |a pepenilor, a
| 1. Motca, jud. lasi radacinoaselor si
tuberculilor-0113
MAM GRUP Sediul social: sat Motca, com. Lucrgri de cqnstru;tii a
18. SERVICE S.R.L Motca, Reg. Agricol vol. 4, poz. |cladirilor rezidentiale
T 123, jud. lasi si nerezidentiale-4120
Sediul social: sat Motca, com. Activitati aux1h§ re
19. Daspet S.R.L. M . : T pentru productia
otca, jud. lasi
’ ’ vegetala-0161
Luchian Cornel Sed?ul social: sat Sto!mcem- Cresterea bovinelor de
20. Prajescu, com. Stolniceni-
P.F.A. . . . lapte-0141
Prajescu, jud. lasi
Cultivarea cerealelor
(exclusiv orez),
P Sediul social: sat Stolniceni- plantelor leguminoase
oleac A. lon X L :
21. | E Prajescu, com. Stolniceni- si a plantelor
o Prajescu, jud. lasi producatoare de
seminte oleaginoase-
0111
Comert cu amanuntul
in magazine
27. Euro Prod Mixt |Sediul social: sat Miroslovesti, nespecializate, cu

S.R.L.

com. Miroslovesti, jud. lasi

vanzare predominanta
de produse alimentare,
bauturi si tutun-5211




Sediul social: sat
Asociatia ,,Gipsy |Bratesti, com.

1. Eye” Stolniceni-Prajescu,
jud. lasi
sﬁ,sfg t?g?/\epg?u- Sediul social: sat
2. Motca, com. Motca,

Educatie-Cultura

(Pro S.M.E.C.) jud. lasi

Asociatia
crescatorilor de |Sediul social: sat
3. | animale si produse | Motca, com. Motca,
agricole a comunei | jud. lasi
Motca

KR e R

Anexa 5 - Harta administrativa si geografica a GAL ,,Codrii Pascanilor”

¢ Se va evidentia obiectul de activitate care reprezinta interesele unei minoritati locale/interesele tinerilor/femeilor/ domeniul
protectiei mediului.



UAT Tatarusi, jud. lasi

UAT Cristesti, jud. lasi

UAT Motca, jud. lasi

UAT Miroslovesti, jud. lasi

UAT Stolniceni-Prajescu, jud.
lasi

Anexa §

Nr. | Functia din Atributiile corespunzatoare functiei din cadrul echipei de
crt. | cadrul echipei implementare a SDL

- asigura buna functionare a Grupului de Actiune Locala (GAL);

- este responsabil de managementul activitatii organizatiei
(punerea in practica a strategiei de dezvoltare a teritoriului, a
proiectelor si programelor organizatiei), inclusiv prin initierea
de noi programe, in conformitate cu strategia si principiile
elaborate de Adunarea Generala si Consiliul Director;

- este responsabil de implementarea activitatilor de comunicare-
informare privind implementarea strategiei de dezvoltare a
teritoriului;

1. Manager - initiaza si mentine actiuni de cooperare cu alte teritorii si
parteneriate, nationale si internationale;

- este responsabil de administrarea relatiei cu AFIR si alte
structuri teritoriale ale acesteia;

- este responsabil pentru buna si corecta gestionare a fondurilor
asociatiei, cu respectarea legislatiei in vigoare si a statutului
asociatiei;

- asigura comunicarea si informarea cat mai extinsa si mai diversa
la nivelul intregului teritoriu, pentru promovarea continutului
strategiei.




coordoneaza activitatea GAL atat sub aspect organizatoric cat si
al respectarii procedurilor de lucru;

reprezinta GAL-ul in relatia cu tertii;

supervizeaza si coordoneaza activitatea personalului GAL;
angajeaza si concediaza personalul GAL;

supervizeaza implementarea procedurilor operationale conform
strategiei;

asigura organizarea sesiunilor de formare pentru membrii GAL si
a schimburilor de experienta cu alte GAL-uri;

sprijina dezvoltarea permanenta a GAL, inclusiv perfectionarea
continua a personalului GAL;

raspunde de executia bugetara a GAL;

organizeaza Adunarile Generale ordinare si extraordinare;
elaboreaza planul anual de activitate si bugetul aferent si il
supune aprobarii Consiliului Director;

raspunde de atragerea surselor de finantare pentru activitatile
GAL;

coordoneaza activitatea de informare si promovare a
programelor de finantare derulate de GAL;

coordoneaza activitatea de lansare a apelurilor de finantare
pentru proiecte;

coordoneaza activitatea de evaluare si selectie a proiectelor;
organizeaza sedintele de selectie ale proiectelor si pune la
dispozitia comitetului de selectie toate informatiile necesare;
aproba raportul final de selectie al proiectelor;

coordoneaza activitatea de monitorizare a proiectelor, conform
SDL;

monitorizeaza in timp progresul atins fata de obiectivele
propuse si redacteaza rapoartele;

asigura circulatia informatiei in cadrul proiectului, organizand
periodic intalniri cu echipa de proiect;

asigura rezolvarea problemelor aparute in realizarea proiectului
si informeaza la timp echipa de management despre problemele
aparute si pe care nu le poate rezolva la nivelul sau;

face propuneri de imbunatatire a stilului de lucru pentru a
maximiza eficienta atingerii obiectivelor propuse;

evalueaza impactul proiectului si il comunica conducerii,
finantatorilor si partenerilor de proiect;

este responsabil pentru elaborarea si sustinerea strategiei de
dezvoltare locala, elaborarea modificarilor de strategie de
dezvoltare locald, precum si de elaborarea de studii in vederea
implementarii strategiei de dezvoltare locala, impreuna cu
echipa de management;

este responsabil cu implementarea Strategiei de Dezvoltare
Locala, controlul si utilizarea tuturor informatiilor,
angajamentelor si a celorlalte componente care intervin, in
scopul realizarii obiectivelor;

verifica corectitudinea informatiilor, a documentelor in vederea
efectuarii modificarilor de strategie de dezvoltare locala.




Responsabil
financiar

se ocupa de supravegherea si controlul gestiunii financiar -
contabile a GAL-ului;

organizeaza, deruleaza si monitorizeaza activitatea financiar-
contabila: gestionarea actelor contabile, inregistrarile si platile
salariilor si contributiilor aferente datorate statului, inchiderile
lunare si anuale, etc

coordonarea activitatilor necesare pentru o buna desfasurare a
serviciului de contabilitate;

completarea si/sau predarea la semnare a documentelor
financiare;

relationarea cu banca si trezoreria;

organizarea arhivei pentru documentele financiare si contabile;
raportarea financiara catre presedinte, finantatori si parteneri;
managementul financiar;

intocmeste cererile de plata si documentele necesare procedurii
de achizitii;

colaboreaza cu managerul GAL in legatura cu alocarea resurselor
financiare si tinerea evidentei modului de distribuire, elaborarea
bugetelor si a planurilor necesare pentru desfasurarea
activitatilor GAL;

utilizeaza sistemele contabile corespunzatoare pentru
inregistrarea cheltuielilor si operatiunilor;

pregateste rapoartele financiare privind activitatea desfasurata
in cadrul GAL;

asigura disponibilitatea documentelor care fac justificarea
cheltuielilor efectuate si arhivarea acestora in format fizic si
electronic;

supravegheaza bugetul si raporteaza periodic managerului GAL
starea acestuia.

Asistent
manager

realizeaza actiuni de animare si promovare a GAL in teritoriu;
acorda sprijin administrativ si tehnic echipei executive a GAL
(asigura comunicarea interna si externa cu beneficiari/furnizori,
clienti, ofera sprijin in monitorizarea activitatilor, elaboreaza
rapoarte);

pregateste documentele pentru intalnirile periodice ale GAL-ului
- Adunarile AGA, sedintele Consiliului Director;

face aranjamente logistice pentru evenimentele organizate de
GAL sau la care participa reprezentanti ai GAL,;




- disemineaza in teritoriu informatiile privind actiunile GAL si
apelurile de propuneri de proiecte;

- elaboreaza si redacteaza documente si situatii cerute de echipa
executiva;

- este responsabil cu administrarea corespondentei fizice si
electronice;

- asigura comunicarea interna in cadrul GAL;

- il asista pe managerul GAL in exercitarea functiilor sale;

- ofera sprijin si asistenta echipei tehnice;

- organizeaza sedintele GAL si participa la acestea;
redecteaza minuta sedintelor si alte documente solicitate de
echipa;

- inregistreaza actele in registrul de evidenta.

Responsabili cu animarea teritoriului/ Responsabili cu

verificarea si selectia proiectelor Responsabili cu activitatile

de monitorizare.
posteaza informatii pe pagina de web a Gal-ului;

- distribuie materiale informative si tine evidenta locurilor in care
au fost impartite;

Evaluator - este responsabil de comunicarea permanenta cu populatia din
teritoriu privind actiune GAL;

- intocmeste dosarul administrativ al fiecarui proiect;

- verifica conformitatea documentelor;

- verifica eligibilitatea proiectelor;
pregateste lucrarile pentru Comitetul de Selectie;

- transmite scrisori catre solicitanti;

- intocmeste rapoarte privind conformitatea si eligibilitatea
proiectelor;

- arhiveaza documentele pe suport de hartie.

4. proiecte/
Animator

Consultanti | in functie de necesitati pentru buna desfasurare a
externi activitatilor

A. Eligibilitatea Parteneriatului (parteneriat aplicant in cadrul sub-masurii 19.1)
1. Acordul de Parteneriat contine informatiile prezentate in modelul din Anexa 1 la SDL. (pag. 70-
74)
1.1.Membri in parteneriat:
1.1.1. Autoritati publice:
1.1.1.1. UAT Cristesti, jud lasi;

1.1.1.2. UAT Miroslovesti, jud. lasi;
1.1.1.3.  UAT Motca, jud. lasi;

1.1.1.4. UAT Stolniceni Prajescu, jud. lasi;
1.1.1.5. UAT Tatarusi, jud lasi.

1.1.2. Reprezentanti autorizati din sectorul privat:
1.1.2.1.  EMILY IMPEX SRL;
1.1.2.2. POPUTOAIA GHEORGHITA II;
1.1.2.3. BENCHEA IONUT VIOREL II;
1.1.2.4. ROBY-LUK-MYH CONSTRUCT SRL;
1.1.2.5. SOPHIA 2004 SRL;



.2.6. MURARIU MIRELA II;

.2.7. CAPRIAN ROXANA PFA;

.2.8. HIRTOPANU SIMONA-VIORICA PFA;

.2.9. SPIRIDON DESPINA II;

.2.10. ACTIV TV SRL;

.2.11. FLORIA CATERING SRL;

.2.12. OLI CONSTRUCT SRL;

.2.13. BOLOHAN CEZAR CONSTANTIN II;

.2.14. RUSU MIHAI STEFANEL II;

.2.15. GURZUN C. CRISTIAN lI;

.2.16. FERMA CHIRILA SRL;

.2.17. IONEASA MIHAELA II;

.2.18. MAM GRUP SERVICE SRL;

.2.19. DASPET SRL;

.2.20. LUCHIAN CORNEL PFA;

.2.21. POLEAC ION IF;

.2.22. EURO PROD MIXT SRL.

1.1.3. Reprezentanti autorizati ai societatii civile:
1.1.3.1. ASOCIATIA PROSMEC;
1.1.3.2. ASOCIATIA CRESCATORILOR DE ANIMALE MOTCA;
1.1.3.3.  ASOCIATIA GIPSY EYE.

1.1.4. Persoanele fizice relevante: NU ESTE CAZUL.
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2. Parteneriatul trebuie sa fie constituit din minimum 51% reprezentanti ai mediului privat si ai
societatii civile (inclusive persoane fizice relevante).
2.1. Componenta parteneriatului - Anexa 3 la SDL (pag. 154-157).
2.1.1. Autoritati publice (5 parteneri) - 16,67%;
2.1.2. Reprezentanti autorizati din sectorul privat (22 parteneri) - 73,33%;
2.1.3. Reprezentanti autorizati ai societatii civile (3 parteneri) - 10,00%;
2.1.4. Persoanele fizice relevante (0 parteneri) - 0%.
2.2.Componenta parteneriatului la nivel decizional (Adunare generala si Consiliu director)
2.2.1. Consiliul Director este format din:
2.2.1.1. Autoritati publice (5 membri) - 45,45%:
2.2.1.1.1. UAT Cristesti, jud lasi;
2.2.1.1.2. UAT Miroslovesti, jud. lasi;
2.2.1.1.3. UAT Motca, jud. lasi;
2.2.1.1.4. UAT Stolniceni Prajescu, jud. lasi;
2.2.1.1.5. UAT Tatarusi, jud lasi.
2.2.1.2. Reprezentanti autorizati din sectorul privat (5 membri) - 45.45%:
2.2.1.2.1. Oli-Construct S.R.L.;
2.2.1.2.2. Hirtopanu Simona-Viorica P.F.A.;
2.2.1.2.3.  Poputoaia Gheorghita I.1.;
2.2.1.2.4.  Benchea lonut Viorel 1.1.;
2.2.1.2.5. FERMA ,,CHIRILA” S.R.L.;
2.2.1.3. Reprezentanti autorizati ai societatii civile (1 membru) - 9,09%:
2.2.1.3.1. Asociatia Gipsy Eye.
2.2.2. Comitetul de selectie este format din:
2.2.2.1. Autoritati publice (0 membri) - 0%;
2.2.2.2. Reprezentanti autorizati din sectorul privat (6 membri titulari/supleanti) - 85,71%:
2.2.2.2.1. Spiridon Despina Gabriela P.F.A. - membru titular;
2.2.2.2.2. Rusu Mihai-Stefanel I.I. - membru titular;
2.2.2.2.3. Daspet S.R.L. - membru titular;




B.

2.2.2.2.4. Caprian Roxana P.F.A. - membru titular;

2.2.2.2.5. Emily IMPEX S.R.L. - membru titular;

2.2.2.2.6. Roby-Luk-Myh Construct S.R.L. - membru titular;

2.2.2.2.7. MAM GRUP SERVICE S.R.L. - membru supleant;

2.2.2.2.8. Activ TV S.R.L. - membru supleant;

2.2.2.2.9. Euro Prod Mixt S.R.L. - membru supleant;

2.2.2.2.10. Luchian Cornel P.F.A. - membru supleant;

2.2.2.2.11. Bolohan Cezar-Constantin I.l. - membru supleant;

2.2.2.2.12.  Murariu Mirela I.l. - membru supleant;

2.2.2.3. Reprezentanti autorizati ai societatii civile (1 membru titular/supleant) - 14,29%:

2.2.2.3.1. Asociatia Pro Sanatate-Mediu-Educatie-Cultura (Pro S.M.E.C.) - membru
titular.

2.2.2.3.2.  Asociatia crescatorilor de animale si produse agricole a comunei Motca -
membru supleant.

3. Entitati provenite din mediul urban - NU ESTE CAZUL;

Eligibilitatea teritoriului si a populatiei

1. Teritoriul acoperit de parteneriat se regaseaseste in spatiul eligibil LEADER, definit ca un teritoriu
coerent cu o populatie de 24.125 locuitori, conform Recensamantului populatiei si locuintelor din anul
2011, reprezentate de UAT-uri - comune.

2. Populatia care provine din orasele/municipiile cu populatie de maximum 20.000 de locuitori nu

depaseste 25% din totalul populatiei acoperite de parteneriat - NU ESTE CAZUL;

3. Prezenta unui singur parteneriat pe un teritoriu eligibil LEADER.

Pentru fiecare UAT inclus in teritoriul eligibil LEADER trebuie sa existe o Hotarare a Consiliului Local in
care sa fie mentionata denumirea parteneriatului din care UAT-ul face parte si in mod expres faptul ca
UAT-ul nu va adera la alt parteneriat ce va implementa o strategie de dezvoltare locala cu finantare
din PNDR 2014-2020.

UAT Cristesti, jud lasi (HCL nr. 37/2015) - pag. 75;

UAT Miroslovesti, jud. lasi (HCL nr. 25/2015) - pag. 76;

UAT Motca, jud. lasi (HCL nr. 30/20105) - pag. 77;

UAT Stolniceni Prajescu, jud. lasi (HCL nr. 19/2015) - pag. 78-79;

UAT Tatarusi, jud lasi (HCL nr. 36/2015 si HCL nr. 37/2016) - pag. 80-81.

4. Teritoriul acoperit de parteneriat trebuie sa fie omogen.

Teritoriul acoperit de parteneriat trebuie are continuitate geografica si este demonstrata
omogenitatea din punct de vedere al intereselor economice, culturale, sociale, etc., precum si al
directiilor prioritare comune de dezvoltare specifice intregului teritoriu.

C. Eligibilitatea continutului SDL

1.
2.

SDL prezinta toate elementele mentionate in continutul Strategiei de Dezvoltare Locala.

SDL este coerenta, contribuie la obiectivele dezvoltarii rurale, reflecta nevoile de dezvoltare din
teritoriu identificat in analiza SWOT si strategia este relavanta in ceea ce priveste prioritatile si
obiectivele stabilite.



SELECTIA STRATEGIILOR DE DEZVOLTARE LOCALA

Criterii de selectie:

CS1-7p

CS 1.1. Teritoriul acoperit de parteneriat in care densitatea medie a populatiei este mai mica sau egala
cu 75 loc./km? (pag. 82). -0p

CS 1.2. Teritoriul acoperit de parteneriat cuprinde zone sarace (pag. 7, 82). -4p

CS 1.3. Teritoriul acoperit de parteneriat cuprinde zone Natura 2000 si/sau zone cu valoare naturala
ridicata (HNV) (pag.7, 82). -3p

CS2 - 19p

CS 2.1. Ponderea partenerilor privati si ai reprezentantilor societatii civile depaseste 65% in parteneriat.
-3p

CS 2.2. Parteneriatul cuprinde cel putin o organizatie non-guvernamentala care reprezinta interesele
unei minoritati locale existente la nivelul teritoriului acoperit de parteneriat.- 4p
CS 2.3. Parteneriatul cuprinde cel putin o organizatie care reprezinta interesele tinerilor.

-3p
CS 2.4. Parteneriatul cuprinde cel putin o organizatie care reprezinta interesele femeilor.

-3p
CS 2.5. Parteneriatul cuprinde cel putin o organizatie in domeniul protectiei mediului. - 3p
CS 2.6. Parteneriatul cuprinde cel putin o forma asociativa infiintata conform legislatiei specifice in
vigoare, intr-un domeniu relevant pentru teritoriul respectiv, cu sediu/punct de lucru/sucursala in
teritoriul acoperit de GAL, constituita juridic anterior lansarii apelului de selectie.

_3p

CS3 - 10p

CS 3.1. SDL prevede cel putin o masura dedicata investitiilor in infrastructura sociala (pag. 49-52)
- 5p

CS 3.2. SDL prevede cel putin o masura dedicata actiunilor pentru integrarea minoritatilor locale (in
special minoritatea roma) (pag. 45-48). - 5p

CS 3.3. SDL prevede cel putin o masura dedicata exclusiv investitiilor in infrastructura de banda larga.
- Op

CS 3.4. SDL prevede o masura dedicata aplicarii schemelor de calitate. - 0p

CS 3.5. SDL prevede o masura dedicata promovarii formelor asociative. - Op

CS4 - 41p

CS 4.1. Sinergia dintre masurile propuse in SDL. - 10p

CS 4.2. Complementaritatea interventiilor propuse in SDL. -10p

CS 4.3. Capacitatea de implementare a SDL. -15p

CS 4.4. Contributia SDL la realizarea indicatorului specific prioritatii 6B - creare de locuri de munca.
- 3p

CS 4.5. Contributia masurilor din cadrul SDL la obiectivele transversale. -3p

TOTAL - 77p



Pentru a atinge nivelul cel mai inalt de calitate, SDL-urile trebuie sa indeplineasca cumulativ
urmatoarele conditii:
- Principiul de Selectie 1 - Cumulativ minimum 3 pct (C51.1+CS1.2+CS1.3) - 7puncte

- Principiul de Selectie 2 - Cumulativ minimum 3 pct (CS2.1+CS2.2+CS2.3+CS2.4+CS2.5+CS2.6)
- 19puncte

- Principiul de Selectie 3 - Cumulativ. minimum 10 pct (CS3.1+CS3.2+CS3.3+CS3.4+CS3.5)
- 10puncte

- Principiul de Selectie 4 - Cumulativ minimum 15 pct (CS4.1+CS4.2+CS4.3+CS4.4+C54.5)
- 41 puncte

Daca oricare dintre conditiile mentionate anterior nu este indeplinita, SDL nu va beneficia de suma
aferenta componentei B din planul de finantare.

Nivelul de calitate va fi impartit in doua categorii si se va stabili in functie de punctajul obtinut la
Principiul de selectie 4.

Categoria | 45-30 pct. Categoria Il 29-15 pct.
3 Unitati de Bonusare (UB) 2 Unitati de Bonusare (UB)

Valoarea unei Unitati de Bonusare (UB) se va stabili in functie de:

- Suma alocata pentru calitatea SDL-urilor (inclusiv sumele ramase disponibile, aferente populatiei si
suprafetei neacoperite in urma procesului de selectie);

- Nr. de parteneriate eligibile selectate cu punctaj minim de 15 pct. din punctajul total;

- Nr. de Unitati de Bonusare.

Anexa 4 - Planul de finantare

. VALOARE
VALOARE Suprafata Populatie TOTALA
SDL TERITORIU | TERITORIU | . \ooicy s
COMPONENT GAL GAL
A A A (EURO)
276,75 24,125 751.341
CONTRIBUTIA
NERF;%I;IJ(I:QABI CONTRIBUTIA EUBLICA
PRIORITAT 5 INTENSITATE LA MASURA NERAMBURSABILA/PRIORIT VALOARE
E MASURA A (FEADR + ATE (FEADR + BUGET PROCENTUAL
SPRIJINULUI BUGET NATIONAL) A% (%)
EURO
COMPONENT aalliel e

A AT EURO
MO1 - Actiuni
de informare
si instruire in

1 teritoriul GAL 100% 10.000 10.000 1,33%

,codrii
Pascanilor” (P
1, DI 1A)




MO2 - Sprijin
pentru ferme
mici in
teritoriul GAL
»,codrii
Pascanilor” (P
2, DI 2A)

100%

30.000

MO3 -
Investitii in
modernizarea
si dezvoltarea
exploatatiilor
2 agricole in
teritoriul GAL
»codrii
Pascanilor” (P
2, DI 2A)

50%, 70%,
90%

86.073,00

MO04 - Sprijin
pentru
instalarea
tinerilor
fermieri in
teritoriul GAL
»codrii
Pascanilor” (P
2, DI 2B)

100%

30.000,00

146.073

19,44%

MO5 -
Investitii
pentru
dezvoltarea
sectorului
non-agricol in
teritoriul GAL
»,codrii
Pascanilor” (P
6, DI 6A)

70%, 90%

100.000,00

MO6 -
Investitii
pentru
dezvoltare
rurala in
teritoriul GAL
»,codrii
Pascanilor” (P
6, DI 6B)

90%, 100%

275.000,00

6 MO7 -
Investitii
pentru
stimularea
incluziunii
sociale a
rromilor in
teritoriul GAL
Lcodrii
Pascanilor” (P
6, DI 6B)

90%, 100%

15.000,00

MO8 -
Sustinerea
activitatilor
cu caracter
social in
teritoriul GAL
,codrii
Pascanilor” (P
6, DI 6B)

90%, 100%

55.000,00

445.000

59,23%

Cheltuieli de functionare si
animare3

150.268,00

20,00%

TOTAL COMPONENTA A

751.341




COMPONENT
A B2

PRIORITAT
E

MASURA

INTENSITATE
A
SPRIJINULUI

CONTRIBUTIA
PUBLICA
NERAMBURSABI
LA MASURA
(FEADR +
BUGET
NATIONAL)
EURO

CONTRIBUTIA PUBLICA
NERAMBURSABILA/PRIORIT
ATE (FEADR + BUGET
NATIONAL)

EURO

VALOARE
PROCENTUAL
A* (%)

MO1 - Actiuni
de informare
si instruire in
teritoriul GAL
,codrii
Pascanilor” (P
1, DI 1A)

100%

9.044,50

9.044,50

1,33%

MO2 - Sprijin
pentru ferme
mici in
teritoriul GAL
»codrii
Pascanilor” (P
2, DI 2A)

100%

27.133,49

MO3 -
Investitii in
modernizarea
si dezvoltarea
exploatatiilor
agricole in
teritoriul GAL
»,codrii
Pascanilor” (P
2, DI 2A)

50%, 70%,
90%

84.982,33

MO4 - Sprijin
pentru
instalarea
tinerilor
fermieri in
teritoriul GAL
»,codrii
Pascanilor” (P
2, DI 2B)

100%

20.000,00

132.115,82

19,44%

MO5 -
Investitii
pentru
dezvoltarea
sectorului
non-agricol in
teritoriul GAL
,codrii
Pascanilor” (P
6, DI 6A)

70%, 90%

64.168,66

MO6 -
Investitii
pentru
dezvoltare
rurala in
teritoriul GAL
Lcodrii
Pascanilor” (P
6, DI 6B)

90%, 100%

275.000,00

MO7 -
Investitii
pentru
stimularea
incluziunii
sociale a
rromilor in
teritoriul GAL
»,codrii
Pascanilor” (P
6, DI 6B)

90%, 100%

5.000,98

402.440,14

59,23%




MO8 -
Sustinerea
activitatilor
cu caracter
social in 90%, 100% 58.270,50
teritoriul GAL
»,codrii
Pascanilor” (P
6, DI 6B)

Cheltuieli de functionare si

: 3 135.909,85 20,00%
animare

TOTAL COMPONENTA B 679.510,31

TOTAL COMPONENTA A + COPONENTA B
1.430.851,31

[1] Va fi completata cu valoarea aferenta teritoriului si populatiei vizate de SDL, exprimata in Euro.

[2] Nu va fi completatd la momentul depunerii SDL. Valoarea aferentd componentei B va fi comunicata
ulterior publicarii raportului final de selectie, in vederea definitivarii planului de finantare.

[3] Valoarea nu trebuie sa depaseasca 20% (25% pentru Delta Dunarii) din costurile publice totale efectuate
pentru aceasta strategie.

[4] Va fi indicata valoarea procentuala pe fiecare prioritate raportata la costurile publice totale efectuate
pentru aceasta strategie.




